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ZAMISLI - STICES ISKUSTVO U KOMPANLJI KOJA

POKRECE SVET...

Sta DHL é&ini posebnim?

Nasi ljudi! Mi znamo kako svaki pojedinac doprinosi tome da predstavljamo #1 u ekspresnoj industriji kao i
logistiku kompaniju za ceo svet.

Sta to radi PRAKTIKANT u HR odeljenju u Beogradu?

U skladu sa standardnim kompanijskim i odeljenskim procedurama kao i bezbednosnim zahtevima, angazovan je
na slede¢im poslovima u okviru HR odeljenja, na kojima ima mogucnost sticanja izvanrednog iskustva u trajanju
od 6 meseci:

Odabira i selekcije novih kadrova

Obuke zaposlenih u kompaniji

Poslovima administracije u skladu sa zahtevima lokalnog zakonodavstva

Kreiranje novih procedura odeljenja

Aktivno ucestvovanije u realizaciji projekata koje organizuje i sprovodi HR odeljenje

Podrska ostalim aktivnostima koje se odvijaju u okviru odeljenja kao i kompanije

Uslovi:

Dobro poznavanje engleskog jezika

Dobro izgradene vestine komunikacije

Visoka energija i posveéenost

Visok nivo preciznosti u svakodnevnom radu

Izuzetna organizovanost i marljivost

Brzo i lako prilagodavanje dinami¢nom okruzenju
Poznavanje rada na rac¢unaru (MS Windows / MS Office)

Zainteresovani studenti slede¢ih smerova FON-a:
e Apsolventi smera Menadzment
e  Studenti na Master studijama, studijska grupa Upravljanje ljudskim resursima (osnovne studije zavr§ene
na FON-u)

svoje prijave i CV mogu poslati na e-mail adresu: jelena.andjelkovic@fon.bg.ac.rs najkasnije do petka,
05.06.2015. godine




