Generali Osiguranje Srbija zapošljava programere
Strategija Generali grupe usmerena je na stvaranje dodatne vrednosti za klijente i jačanje liderske pozicije na evropskom tržištu osiguranja. Trudimo se da kroz jednostavnija i pametnija rešenja klijente stavimo u fokus svog poslovanja. Želimo da nas prepoznaju kao kompaniju koja je efikasna i fleksibilna i u kojoj su inovacije dobrodošle. Za ostvarenje ovog cilja potrebni su nam ljudi koji će napraviti razliku, jer mi vrlo dobro znamo da su ljudi pravi pokretači promena u multinacionalnoj kompaniji kao što je naša.

Generali Osiguranje Srbija širi svoj tim i raspisuje konkurs za programere u Direkciji za IT. Svojim stručnim znanjima, nove kolege programeri treba da doprinesu funkcionisanju i daljem razvoju Direkcije za IT, a samim tim i cele kompanije. 
Vaša zaduženja i odgovornosti:
· projektovanje i izrada novih modula po dostavljenoj specifikaciji
· implementiranje i testiranje novih modula informacionog sistema
· održavanje i unapređenje informacionog sistema
· izrada internet stranica
· izrada programske dokumentacije
· obučavanje korisnika

Očekujemo da:
· imate završen FON (smer za informacione tehnologije)
· imate jednu godinu relevantnog radnog iskustva (poželjno)

· poznajete web tehnologije
· dobro poznajete .NET (VB, C#)
· posedujete znanje u radu sa SQL serverom
· služite se engleskim jezikom (napredni nivo)

Važno nam je da ste:
· motivisani da konstantno učite i postižete vrhunske rezultate, spremni da učinite korak više

· proaktivni, analitični i sposobni za rešavanje kompleksnih problema

· fleksibilni, lako prilagodljivi promenama i različitim timovima
· usmereni na iznalaženje inovativnih rešenja iz IT oblasti

· usmereni na to da budete stalna podrška svojim kolegama
Nudimo: 
· radnu atmosferu u kojoj se vrednuje i podstiče raznolikost

· kontinuirano ulaganje u učenje i razvoj zaposlenih
· otvorenost za vaše ideje
· rad na unapređenju zajednice u kojoj živimo
· okruženje u kome se odnosi grade posvećenošću i ispunjenim obećanjima
· međunarodnu saradnju i šansu za nastavak karijere u nekoj od zemalja članica grupe
Ako se prepoznajete u našem oglasu, pozivamo vas da pošaljete radnu biografiju do 12. aprila 2016. godine na mejl hrselekcija@generali.rs 
Zahvaljujemo svim kandidatima na interesovanju za rad u našem timu. Sa kandidatima koji uđu u uži krug kontaktiraćemo u vezi sa narednim koracima u procesu selekcije.
Prijavljivanjem na konkurs dajete saglasnost da se vaši lični podaci koriste u svrhu regrutacije i selekcije za otvorena radna mesta u Generali Osiguranju Srbija a.d.o. Svi podaci koje budemo obrađivali biće poverljivi i neće biti dostupni trećim licima.
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