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Dekanu Fakulteta organizacionih nauka

Izbornom veéu Fakulteta organizacionih nauka

Odlukom Izbornog veca Fakulteta organizacionih nauka 05-02 br. 4/72 od 29.09.2017. godine,
imenovani smo za ¢lanove Komisije za pripremu Izvestaja za izbor saradnika u nastavi za uZu nau¢nu
oblast MenadZment i specijalizovane menadZment discipline, na odredeno vreme od godinu dana, sa
punim radnim vremenom. Na osnovu uvida u dostavljeni konkursni materijal, Komisija upucuje
Dekanu i Izbornom veéu Fakulteta sledeci:

IZVESTA]J

Konkurs za izbor jednog saradnika u zvanje saradnika u nastavi za uZu nau¢nu oblast MenadZment i
specijalizovane menadZment discipline, objavljen je u oglasnim novinama Nacionalne sluzbe za
zaposljavanje ,,Poslovi, br. 745 od 04.10.2017. godine.

U predvidenom roku prijavljeni su kandidati Milica Pavi¢evi¢ i Jovan Bukovala.
PODACI O KANDIDATIMA

1. MILICA PAVICEVIC
1.1. Biografski podaci kandidata

Milica Paviéevi¢, rodena je 06. oktobra 1992. godine u Beogradu. Osnovnu $kolu ;,Cirilo i
Metodije” pohadala je u periodu od 1999. do 2007. godine, kada je upisala Sestu beogradsku
gimnaziju, koju je 2011. godine zavrSila na prirodno matemati¢kom smeru. Osnovnu $kolu i
gimnaziju zavrs$ila je odli¢nim uspehom kao nosilac Vukove diplome.

Fakultet organizacionih nauka u Beogradu, smer MenadZzment, upisala je 2011. godine.
Diplomirala je 06.10.2015. godine, sa prosecnom ocenom 9,84 i ocenom 10 na diplomskom
ispitu — tema Zavr$nog rada ,,Biznis plan za pokretanje proizvodnje Zice i Zicanih proizvoda“.
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Na predmetima Katedre za menadZment i specijalizovane menadzment discipline, medu
kojima su MenadZzment, Upravljanje projektima, Upravljanje investicijama i Strateski
menadZment, ostvarila je prosecnu ocenu 10,00. Od oktobra 2015. godine, student je Master
akademskih studija na modulu “Upravljanje projektima i investicijama” u okviru programa
MenadZment i organizacija.

Od februara 2016. godine je demonstrator na Fakultetu organizacionih nauka, na Katedri za
menadZzment i specijalizovane menadzment discipline. AngaZovana je na veZbama na
predmetu MenadZment na prvoj godini, Upravljanju investicijama, Upravljanju projektima i
Upravljanju promenama, na trecoj godini, kao i na predmetu StrateSki menadZment na
cetvrtoj godini. Na osnovu individualnog statistickog izveStaja o vrednovanju pedagoskog
rada saradnika za letnji semestar 2015/16. ocenjena je ukupnom prose¢nom ocenom 4.98 na
predmetu StrateSki menadZzment i ocenom 4.94 na predmetu Upravljanje investicijama. U
zimskom semestru 2016/17. godine, ocenjena je ukupnom proseénom ocenom 4.97 na
predmetu MenadZment.

Od novembra 2015. godine ¢lan je IPMA Young Crew Serbia, dela globalne mreZze koja
okuplja mlade stru¢njake i studente iz oblasti upravljanja projektima, gde je od decembra
2015. godine angaZovana na projektu ,,Drugo studentsko nacionalno takmicenje u
upravljanju projektima — Project Management Championship 2016”, a od oktobra 2016.
godine na projektu ,,Trece studentsko nacionalno takmicenje w upravljanju projektima —
Project Management Championship 2017”. Takode, tokom 2016. godine ucestvovala je na
projektu Svetske organizacije za upravljanje projektima “Young Project Manager of The Year
2016 Award”. U septembru 2016. godine je, kao predstavnik Srbije, u€estvovala na radionici
“Global Young Crew Workshop 2016”, u Portu, Portugalu, a'2017. godine “Global Young
Crew Workshop 2017, u Astani, Kazahstanu, u organizaciji IPMA Young Crew.

Struc¢nu praksu tokom 2017. godine obavila je na Fakultetu organizacionih nauka, u Centru
za upravljanje projektima, tokom 2016. godine na Fakultetu organizacionih nauka, u Centru
za upravljanje investicijama, u periodu od decembra do marta 2016. godine, kao i 2014.
godine u okviru Odeljenja za odnose sa javno$¢u Fakulteta organizacionih nauka.

Ucestvovala je u izradi studija izvodljivosti za opstinu, Raska ,,Studija izvodljivosti drvne
industrije na podrucju opstine Raske” 1 ,,Studija izvodljivosti za razvoj ruralnog turizma sa
akcentom na poljoprivredu i razvoj etno sela” u 2016. godini.

Tokom osnovnih studija bila je aktivni ¢lan studentskih organizacija ESTIEM LG Belgrade i
EuroBelgrade, gde je ucestvovala i vodila projekte, medu kojima su i “Case Study Show
2013, “Raiffeisen Klub Dani sporta 20137, “Akademija Modernog MenadZmenta” i
Internacionalno sportsko studentsko takmicenje “FEuroBelgrade”.

Ucestvovala je na mnogobrojnim seminarima medu kojima su “Weekend Media Festival
2014” u septembru 2014. godine, Prole¢ni Vivaldi Forum- “Napred sa onim $to ve¢ imamo-
budimo promene®, u martu 2016. godine, u organizaciji Mokrogorske S§kole menadzmenta. U



toku studija osvojila je tre¢ce mesto u reSavanju studije slucaja na temu upravljanja
industrijskim otpadom u organizaciji kompanije Miteco.

Ucestvovala je na 30. Svetskom kongresu u upravljanju projektima, u organizaciji Svetske
asocijacije za upravljanje projektima, XIV Medunarodnom simpozijumu Symorg 2014, XV
Medunarodnom simpozijumu Symorg 2016, u organizaciji Fakulteta organizacionih nauka,
XX Internacionalnom simpozijumu iz projektnog menadZzmenta YUPMA 2016, u
organizaciji UdruZenja za upravljanje projektima Srbije, kao i Medunarodnoj konferenciji iz
oblasti ekonomije i menadZmenta ECIN 2016, u organizaciji Ekonomskog instituta.

Govori engleski jezik koji je dodatno usavrSavala na letnjim Skolama u okviru “Goldsmith
College, University of London* i ,,Maritime College, University of Greenwich*, u Londonu.
Pored engleskog, govori francuski i italijanski jezik.

Dobitnica je viSe stipendija, od kojih su najznacajnije stipendije Gradske uprave Grada
Beograda, po Konkursu za dodelu 385 stipendija ucenicima srednjih Skola i studentima
visokoskolskih ustanova u Beogradu za 2012/13. godinu i Fonda za mlade talente Vlade
Republike Srbije, po Konkursu za stipendiranje do 800 najboljih studenata zavrSnih godina
osnovnih akademskih studija i do 400 studenata zavrSnih master akademskih studija sa
visokoskolskih ustanova ciji je osniva¢ Republika Srbija za Skolsku 2014/15 i 2015/16.
godinu. Takode, dobitnica je i Republicke stipendije Ministarstva prosvete, nauke i

tehnoloskog razvoja za 2011/2012, 2012/2013 1 2013/2014. godinu.

1.2. Bibliografija kandidata

Obradovi¢, V., Mitrovi¢, Z. & Pavicevi¢, M. (2017). Millennials vs. Baby
Boomers in Project Management: Education and Training Gap. 30th IPMA
World Congress “Breakthrough Competencies for Managing Change*,
Astana, Kazakhstan.
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finansiranih  istrazivacko-razvojnih  projekata. ~XXI |Internacionalni
simpozijum iz projektnog menadZmenta ,,Razvoj projektnog menadzmenta-
savremene tendencije i metodologije*, UdruZenje za upravljanje projektima
— YUPMA. Zlatibor, Srbija.

Toljaga Nikoli¢, D., Todorovi¢, M. & Pavi¢evi¢, M. (2017). Izbor pristupa
za upravljanje projektom kroz prilagodavanje Kkarakteristikama ‘faza
zivotnog ciklusa projekta. XXI Internacionalni simpozijum iz projektnog
menadZmenta “Razvoj projektnog menadZmenta- savremene tendencije i
metodologije®, UdruZenje za upravljanje projektima — YUPMA. Zlatibor,
Srbija.
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tendencije 1 metodologije, UdruZenje za upravljanje projektima -




YUPMA. Zlatibor, Srbija.

Pavicevi¢, M. & Mitrovi¢, Z., Todorovic, M. (2017). Evaluation challenges
of research projects funded by Serbian Ministry of Education and Science.
36th International Conference on Organizational Science Development,
Portoroz, Slovenia.
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2. JOVAN BUKOVALA

2.1. Biografski podaci kandidata

Jovan Bukovala, roden je 02.06.1994. godine u Beogradu. Osnovnu $kolu ,,Sveti Sava” pohadao je
u periodu od 2001. do 2009. godine, kada je upisao Gimnaziju ,,Sveti Sava”, koju je 2013.
godine zavr$io na drustveno jezickom smeru. Osnovnu Skolu je zavrSio sa prose¢nom ocenom
5.00, kao nosilac Vukove diplome, a gimnaziju sa prosecnom ocenom 4.72 i Svetosavskom




nagradom za Skolsku 2012/2013. godinu, za poseban doprinos dobrobiti Skole i njenih
ucenika, nesebi¢no zastupanje interesa Skole i negovanje njenog ugleda u javnosti. Tokom
osnovne $kole, osvojio je tre¢e mesto na republickom takmicenju iz istorije, kao i II nagradu
za uceS¢e na gradskoj smotri nauc¢no-istrazivackih radova, koju organizuje Asocijacija za
napredna istraZivanja.

Fakultet dramskih umetnosti, Univerziteta umetnosti u Beogradu, smer MenadZment i
produkcija pozorista, radija i kulture, upisao je 2013. godine. Diplomirao je 2017. godine, sa
prosenom ocenom 9.51. Od 2017. godine, student je Master akademskih studija na
studijskom program MenadZzment kulture i medija, Fakulteta dramskih umetnosti,
Univerziteta umetnosti u Beogradu. Clan je Saveta, Komisije za vrednovanje vannastavnih
aktivnosti studenata i nastavno-umetnickog vec¢a Fakulteta dramskih umetnosti.

Od 2006. do 2014. godine, Jovan Bukovala je radio kao novinar-saradnik u serijalu
~Familiologija”, u okviru Radio-televizije Srbije, potom, od 2009. do 2015. godine, kao
glumac u predstavama “Pozorisna predstava”, “Plej Nusi¢”, “Tajni dnevnik Adrijana Mola”,
“Holivud”, “Deca na internetu”. Takode, 2015. godine, kandidat je radio kao producent
predstave “Ni riba ni meso” Jovane Stojanovi¢, u okviru Sterijinog pozorja i kao menadZer-
producent I Decijeg baletskog festivala, u okviru malog pozorista “Dusko Radovi¢”. Od 2016.
godine radi na Fakultetu dramskih umetnosti, Univerziteta umetnosti u Beogradu, kao
demonstrator volonter za pomo¢ u izvodenju nastave iz predmeta Pozori$na produkcija, na
osnovnim akademskim studijama studijskog programa MenadZment i produkcija pozorista,
radija i kulture, na Katedri za menadZment i produkciju pozorista, radijai kulture.

Kandidat, Jovan Bukovala, usavrSavao se kroz teorijsku obuku za sticanje zvanja “vrSnjacki
edukator” za oblast dobrobit Zivotinja (2010-2011. godine), vrSnjackog edukatora na temu
“Stetnost pusenja i duvanskog dima” (2012. godine), kao i na projektu “Za TOleranciju i
NEnasilje” (2012. godine). Pored ovoga, pohadao je pripremnu nastavu za polaganje CAE
ispita na Narodnom univerzitetu “BoZidar Adzija” (2012-2013. godine), kao i seminare-
“Projekat politicke edukacije”, organizovanog u sklopu ‘Dostitejeve Akademije (2013.
godine), “Predlog pisanja projekta” 1 “Prikupljanje finansijskih sredstava- fundraising”,
2014. godine, u organizaciji EDUKO konasalting d.o.o. U€estvovao je na ,,Festivalu jednog
pisca- Miroslav KrleZa®, koje su 2012. godine organizivali GRUPA 484 i UdruZenje za
promociju tolerancije i multikulturalizma ,,Pontes®.

Takode, ucestvovao je na projektima kao Sto su: ,,Saznajte sta je NATO u Pragu i Briselu®, u
organizaciji ISAC fonda- Centra za medunarodne i bezbednosne poslove i Ambasade Ceske
Republike u Beogradu, ,.Belgrade International Model United Nations-BIMUN 2013, u
organizaciji UdruZenja za Ujedinjene nacije Srbije, kao i ,,Slovenia. International Model
United Nations (SIMUN)* 2013. godine, u organizaciji MEOS- ,,Drustva za spodbujanje in
razvoj mednarodnih odnosov®. Pohadao je radionicu ,,Kako intervjuisati decu’* koje su 2013.
godine organizovali UdruZenje novinara Srbije i UNICEF, seminar ,,Kriticke prakse u oblasti
umetnicke igre II*, u okviru programa 19. Festivala koreografskih minijatura, seminar ,,Budi
Coolturan 2015%, u organizaciji studentske organizacije ESTIEM, kao i struan seminar
namenjen profesionalcima u medijskoj industriji ,,Primena harmonizovanih medijskih zakona
u Srbiji** (2015. godine), u organizaciji EU i1 Ministarstva kulture i informisanja Republike
Srbije.



Kandidat je istakao da je ufestvovao na medunarodnim skupovima pod izlaganjima: “Our
Heritage - our identity cradle and crosscultural understanding factor”’, “Youth role in the World
Heritage preservation and protection”, “Young global citizens addresing climate change - Local
practices, biodiversity, disasters”, kao i “Jezicke i stilske odlike novokomponovanih narodnih
pesama’.

Od 2014. godine, ¢lan je Udruzenja novinara Srbije, beogradske sekcije Medunarodnog
saveta za igru CID- UNESCO, kao i udruZenja “International Dance Council- CID-
UNESCO*“. Takode, 2016. godine postao je ¢lan ,,UdruZenja menadZera u kulturi i medijima
Srbije*, gde je i osnivac i predsednik, kao i studentske inicijative “Negujmo kulturu®.

Ucestvovao je na velikom broju medunarodnih istrazivacko-razvojnih projekata, kao Sto su
SFirst South East Europe World Heritage Youth Forum- World Heritage Education:
Networking for a Better Common Future®, ,Second South Europe World Heritage Youth
Forum for Peace and Sustainable Development, u 2011. i 2013. godini. Takode, 2014.
godine je ucestvovao na Letnjoj umetnickoj Skoli Univerziteta umetnosti u Beogradu ,,Kroz
vrtloge lima*, a 2015. godine na ,,9th Unesco Youth Forum- Young Global Citizens for a
Sustainable Planet”.

Dobitnik je nagrade ,,Mladi lider Srbije* za 2016. godinu, koju dodeljuje Savez ekonomista
Srbije, kao i Svetosavske gramate, koju dodeljuje Srpska pravoslavna crkva, i Sertifikata Casti
koji dodeljuje UNESCO.

2.2. Bibliografija kandidata

Byxosana, Joan, Cpncka I[IpaBocnaBua LlpkBa u meauju y PenmyOmumm CpOuju, M53 1
Teonomku mortean : BepckoHayuHu dacomuc, ISSN 0497-2597 - Ton. 48, 6p. 2
(2015), crp. 351-362. YAK 271.222(497.11)-662:316.77; 316.774:2(497.11),
COBISS.SR-ID 217509644

Medijska mitologizacija vampira: Ekranizacija istorijske imaginacije lika Save | | M34 0.5
Savanovi¢a = ca mehynapomnor ckyna Mitologija i imaginacija / Medunarodni
interdisciplinarni znanstveni simpozij Filozofija medija (2016), Cres, Hrvatska, 22-
259.2016 = Mythology and Imagination / International 'Interdisciplinary
Symposium Philosphy of Media (2016), Cres, Croatia, September 22-25,'2016
mrammnano y u3BoAy [urednik Srecko Brdovéak] - Zagreb : Hrvatsko filozofsko
drustvo: SveuciliSte Sjever: Centar za filozofiju medija m medioloska istrazivanja,
2016. ISBN 9789535631460 (Centar za filozofiju medija i medioloSka istrazivanja)
1:316.774 (048)

Pa3Boj BHCOKOIIKOJICKOT 00pa3oBama y O0JacTH yMETHHYKE Hrpe y PemyOmumm M34 0.5
CpOuju = The development of higher education in the field of artistic dance in the
Republic of Serbia ca wmehynapomnor ckynma MehyHaponHu HayyHH CKyl
,» [ PaJIMLIMOHAIHO U CaBPEMEHO Y YMETHOCTH U oOpazoBamy” (1; 2016 ; KocoBcka
MutpoBunia) mrammaHo y u3Bony 30opHUK amctpakara / IlpBu mehyHapomHu
HayyHU ckyn Pakynrera yMETHOCTH YHuBep3uTeTa y IIpumtuau ca npuBpeMeHnM
cenumreM y KocoBckoj MurpoBuiu ,, TpaAuIMOHATHO W CaBPEMEHO y YMETHOCTH
u obpazoBamy", KocoBcka Murposuna, 4-6. HopemOap 2016. roaune = Book of
abstracts / First M34 0,5 4 international scientific conference of the Faculty of arts
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of the University of PriStina with the temporary seat in Kosovska Mitrovica
"Traditional and contemporary in art and education”, Kosovska Mitrovica, 4-6
November 2016, Kococka Murposuna: ®@akynretr ymerHoctu y [lpumtunm, 2016.
(beorpan: C-Stampa), ctp. 52-53. ISBN 978-86-83113-12-5 (6pom) VYK
371.3::78(048) 37.036(048) 316.75:78(048) COBISS.SR-ID 226933004

Enucremonoruja ucropujcke nomiore y TB cepujama ,,Otnucann” u ,IloBparak | M34 0.5
otmucanux" = Epistemology of Historical Background in TV serials "The Written
Off" and "The Return of Written Off" ca meljynaponanor ckynma Hayunu ckym ca
MehyHaponauMm yuemnthem ,,Hayka m caBpemenn ynuBepsurer' (6 ; 2016; Humr)
mraMnado y u3Boay Kmura pesumea / Hayunu ckyn ,,Hayka u caBpemenu
yHUBep3uTeT 6" KoHpepeHuuja, 12. HoBemOap 2016, Hum : dunozodeku dakynter
Yuusepsurera, 2016, ctp. 259. (Hum : ®unozodcku paxynrer) ISBN 978-86-
7379-431-0 VK 371 (048) 371.3::811 (048) 811.163.41 (048) 82 (048)
COBISS.SR-ID 227292428

WHTepkynTypamHn MeIHMjU Y pPa3BOjy HMHTEPKYNTypalHe KOMyHHKamuje ca | M34 0.5
mehynapomnor  ckyma  Tpeha — mehymapomma — mayyna — KoH(epeHIHja
,,IHTEepKynTYypamHocT y oOpazoBamy 2017." mraMiano y u3Boy

Ukupno 3

4. ZAKLJUCAK I PREDLOG KOMISIJE

Na osnovu uvida u dostavljenu dokumentaciju, Komisija je konstatovala da su kandidati Milica
Pavicevi¢ i Jovan Bukovala u propisanom roku dostavili dokumentaciju predvidenu konkursom, te-da
ispunjavaju uslove propisane Zakonom o visokom obrazovanju, Statutom Fakulteta organizacionih
nauka i Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova na Fakultetu, za izbor saradnika u nastavi
za uzu naucnu oblast MenadZment i specijalizovane menadZment discipline.

U oceni uspeha na osnovnim i mater akademskim studijama Komisija konstatuje da je kandidat Milica
Pavicevi¢, za razliku od kandidata Jovana Bukovale, imala viSu prosecnu ocenu na I nivou studija.

U oceni nastavnog i pedagoskog rada, Komisija konstatuje da je kandidat Milica Pavi¢evi¢ predavala
na predmetima u uzoj naucnoj oblasti za koju se bira i to na predmetima MenadZment, Upravljanje
investicijama, Upravljanje projektima, Upravljenje promenama i Strate$ki menadZzment, na osnovnim
studijama. Na svim dosadasnjim anonimnim vrednovanjima rada u'nastavi, kandidat Milica Pavi¢evi¢
ocenjen je najviSim ocenama od strane studenata.

Kandidat Jovan Bukovala angazovan je kao demonstrator volonter na predmetu Pozori$na produkcija,
na studijskom programu MenadZment i produkcija pozorista, radija i kulture, na Fakultetu dramskih
umetnosti. Predmet na kojem je kandidat Jovan Bukovala angazovan nije u uZoj naucnoj oblasti u
kojoj se bira saradnik i koji odgovara programu Katedre za menadZment i specijalizovane menadZment
discipline.

U oceni nauc¢nog rada Komisija konstatuje da je kandidat Milica Pavi¢evi¢ u prednosti u odnosu na
kandidata Jovana Bukovala. Kandidat Milica Pavicevi¢ je objavila 11 radova u uZoj naucnoj oblasti
za koju se kandiduje. Takode, kandidat Milica Pavicevi¢ je ¢lan medunarodnog i nacionalnog
udruZenja za upravljanje projektima, koje je jedna od uzih naucnih disciplina za koje se bira. Sa druge
strane, kandidat Jovan Bukovala je objavio 5 radova, koji nisu u oblasti za koju se kandiduje. Takode,
kandidat je ¢lan nekoliko udruZenja koje ne pripadaju oblasti za radno mesto saradnika za uzu nau¢nu
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oblast Katedre za menadZment i specijalizovane menadZment discipline. U evaluaciji naucno-
istrazivackog rada kandidata, Komisija konstatuje da kandidat Milica Pavi¢evi¢ ima veéi broj poena
od drugog kandidata, Jovana Bukovala.

Komisija zakljuCuje da je Milica Pavic¢evi¢ kandidat ¢ija se prethodna edukacija, usavrSavanje,
naucno-istrazivacki i pedagoski rad poklapaju sa potrebama Katedre za menadZment i specijalizovane
menadZzment discipline.

Ceneci naucne i strucne kvalifikacije kandidata, kao i oblast u kojoj su se kandidati usavrSavali,
Komisija predlaze Dekanu i Izbornom vecu Fakulteta organizacionih nauka da se Milica Pavicevi¢
izabere za saradnika u nastavi, za uZu nau¢nu oblast MenadZment i specijalizovane menadZment
discipline, na odredeno vreme od godinu dana, sa punim radnim vremenom.

U Beogradu, 24.10.2017. godine
CLANOVI KOMISIJE

dr Marko Mihi¢,

vanredni profesor Fakulteta organizacionih nauka, predsednik

dr Vladimir Obradovi¢,

vanredni profesor Fakulteta organizacionih nauka, ¢lan

dr Nebojsa Bojovic,

redovni profesor Saobra¢ajnog fakulteta, clan



