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ИЗБОРНОМ ВЕЋУ ФАКУЛТЕТА ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА

ДЕКАНУ ФАКУЛТЕТА ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА
Одлуком Изборног већа Факултета организационих наука 05-02 бр. 4/47 од 30.08.2018. године, именовани смо за чланове Комисије за припрему Извештаја о пријављеним кандидатима по конкурсу за избор једног сарадника у настави, на одређено време од годину дана, са пуним радним временом, за ужу научну област “Маркетинг, односи с јавношћу и мултимедијалне комуникације”, у следећем саставу:

1. др Милица Костић-Станковић, редовни професор ФОН-а, председник,
2. др Велимир Штављанин, редовни професор ФОН-а, члан,
3. др Гаљина Огњанов, редoвни професор Економског факултета, члан.
Конкурс је објављен у огласним новинама „Послови“, бр. 794 од 12.9.2018.  године, са роком пријављивања од 15 дана.
У предвиђеном року пријавила  су се два кандидата:
Дејана Милошев и Адријана Петровска.
На основу увида у достављени конкурсни материјал, Комисија упућује Декану и Изборном већу Факултета организационих наука Универзитета у Београду следећи
И З В Е Ш Т А Ј
I  О КАНДИДАТУ –ДЕЈАНА МИЛОШЕВ
А - ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

Дејана С. Милошев, рођена је 1. априла 1988. године у Кикинди. Основну школу „Вук Караџић“ завршила је 2003. године, са одличним успехом и као носилац Вукове дипломе. Затим је завршила гимназију ‚‚Душан Васиљев” у Кикинди, општи смер, са одличним успехом, такође као носилац Вукове дипломе. Факултет организационих наука у Београду, студијски програм Менаџмент и организација уписује 2007. године. Положила је све програмом предвиђене испите - са просечном оценом 8,75 - и одбранила дипломски рад на тему: „Стратегије развоја медијских кућа“ са оценом 10, на катедри за „Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу “. Школске 2017/18. године уписала је мастер академске студије на Факултету организационих наука. 
Такође, показала је заинтересованост за учешће у разним активностима и пројектима. Током студија била је члан студентске AIESEC организације.

Стручну праксу је током студија обављала на ТВ Студио Б у својству маркетинг асистента. Дејана Милошев је од 2012. до 2018. године обављала праксу на катедри Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу на Факултету организационих наука, под менторством редовних професора са Катедре.  

Области њеног интересовања су: односи с јавношћу, креaтивне индустрије, дигитални маркетинг и понашање потрошача. Дејана  Милошев је самостално или као коаутор објавила 18 научних радова који су објављени и презентовани на домаћим и иностраним научним скуповима, као и у домаћим и иностраним часописима. 
Дејана Милошев поседује способност рада у тиму, као и способност индивидуалног рада, спремност за сарадњу, вештине преговарања, елоквентност и одговорност. 
Има оптимистичан став према људима и задацима и жељу за усвајањем нових научних и стручних знања и вештина, као и за даље усавршавање.
Говори течно енглески језик, и познаје рад на рачунару (Интернет;  MS Office: Word, Power Point, Access, Project, Visio, Excel - напредни ниво).
Б – НАУЧНИ, СТРУЧНИ И ДРУГИ РАДОВИ

Јовановић, В., Милошев, Д. (2015). Медијске комуникације у локалној самоуправи, СПИН’15 Иновативна решења операционог менаџмента за ревитализацију привреде Србије,  519-526, ИСБН 978-86-7680-320-0, БЕОГРАД: ФОН


Василић, С., Милошев, Д. (2016). Sustainable development of strategic brand partnership. SYMORG 2016: Reshaping the future through sustainable development and entrepreneurship, 926-932, ИСБН 978-86-7680-326-2, БЕОГРАД: ФОН


Југовић, Т., Милошев, Д., Вукмировић, В. (2016). Reshaping the future of communication by reshaping CRM. SYMORG 2016: Reshaping the future through sustainable development and entrepreneurship, 133-138, ИСБН 978-86-7680-326-2, БЕОГРАД: ФОН


Милошев, Д., Југовић, Т. , Ступар, А. (2016). Green marketing. ECIN 2016: International economics and management conference, 309-315, ИСБН 978-86-7329-100-0, 
Београд: Економски институт

Милошев, Д., Јовановић, В., Југовић, Т. (2016). Analysis of indicators for measuring sustainable development. ECIN 2016: International economics and management conference, 323-329, ИСБН 978-86-7329-100-0, Београд: Економски институт
 Јовановић, В., Милошев, Д. (2016). Informal education and its role in contemporary society. ECIN 2016: International economics and management, 115-123, ИСБН 978-86-7329-100-0,  Београд: Економски институт

Јакић, Г.,  Костић-Станковић, М., Милошев, Д. (2016). Reshaping the future of communications in local govornment. Econophysics, Sociophysics & Multudisciplinary Sciences Journal - ESMSJ no. 6 (2), 2016, ISSN 2247-2479. the volume 6 (2)

Мартић. М., Костић-Станковић, М., Милошев, Д. (2016). SYMOPIS, Одређивање оптималне динамике уговарања културне размене студената, 465-469, ИСБН 978-86-335-0535-2, Београд: ФОН


Костић-Станковић, М., Милошев, Д., Јовановић, В. (2016) Етички аспект медијских комуникација у туризму. Јахориснки Пословни Форум Туризам и конкурентност, 57-60,  ИСБН 978-99976-610-2-9, Јахорина


Цвијовић, Ј., Југовић, Т., Милошев, Д. (2016). Компарација директног и индиректног оглашавања у области туризма. Јахориснки пословни форум туризам и конкурентност, 60-63, ИСБН 978-99976-610-2-9, Јахорина

           Милошев Д., Костић-Станковић  М., Вукмировић В., (2017). Role of Education Market for Creative Industries, 9920-9928. ИСБН: 978-84-697-3777-4, ЕduLearn17.

Цвијовић Ј., Југовић Т., Милошев Д., (2016), Компарација директног и индиректног оглашавања у области туризма, Јахорински пословни форум ЈПФ-ТИК-2016

Костић-Станковић М., Милошев Д., Јовановић В. (2016). Етички аспект медијских комуникација у туризму, Јахорински пословни форум ЈПФ-ТИК-2016.


Милошев, Д., Југовић Т. Василић, С. (2017). The contemporary model of the creative industries development. 41-47, ИСБН 978-86-7329-105-5, ECIN 2017: International economics and management conference. Београд: Eкономски институт

Костић-Станковић, М., Mилошев Д., Јовић, М. (2017). Analysis of branding significance in creative industries, 199-206, ИСБН 978-86-7329-105-5, ECIN 2017: International economics and management conference. Београд: Eкономски институт.


Милошев, Д., Василић С., Тибо А. (2018). Integration of online and offline communication activities in event management. Међународна конференција SYMORG, Београд 


Ланговић А., Костић-Станковић М., Mилошев Д. (2018). Specifics of digital aspects in creative industries. Међународна конференција SYMORG,Београд

Милошев, Д. (2015), Анализа утицаја медијских комуникација на ставове младих, Међународна конференција о глобалним медијима и друштвено одговорном пословању, (БЛЦ).


Мартић М., Костић-Станковић М., Милошев Д. (2016). Determination of optimal dynamics of contracts in culutral exchange of students. Симпозијум о операционим истраживањима SYМ-OP-IS
О КАНДИДАТУ –АДРИЈАНА ПЕТРОВСКА
А - ОСНОВНИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

Адријана Петровска рођена је 14. маја 1990. године у Врбасу. Уписала је 2005. године средњу Економско-Трговиснку школу у Кули, а 2009. године је завршава са одличним успехом на финансијском смеру. Потом, 2009. године уписује Факултет техничких Наука у Новом Саду, на студијском програму Инжењерски менаџмент. Положила је све програмом предвиђене предмете са просечном оценом 8,19 и одбранила дипломски рад на тему: “Димензије учеће организације по Watkinsu и Marsicku на примеру компаније “TIM COP”д.о.о. Нови Сад”. Школске 2016/2017. уписала је мастер академске студије на Факултету техничких наука у Новом Саду, које завршава са просечном оценом 9.27 и одбранила је мастер рад са темом: ”Утицај стила руковођења и типа лидера на односе запослених у организацијама”. Школске 2017/2018. је уписала докторске студије на Факултету техничких наука на студијском програму: ''Индустријско инжењерство и инжењерски менаџмент њудских ресурс’'.
Радно искуство је почела у продајној логистици 2009. године у Фармакопеји у Кули, потом 2010. у Digi company као агент за продају дгиталне опреме на терену. Током 2011. године била је део Work and Travel програма, а током 2012. године  извршавала је промотивне активности при компанији Fig д.о.о., 2013. године радила је у промо тиму  као и коресподенцију на продајним местима при EXIT фестивалу, за EXIT фондацију. Затим 2014. године на Serbia Fashion Week-у била је део протокол тима и радила на акредитацијама догађаја. Такође, 2014. године радила је на рецепцији хотела Sole Mio у Новом Саду. Затим, 2015. године обављала је административно-техничке послове при невладиној организацији Центар за ревитaлизацију културно историјског наслеђа, а потом радила у продаји BIG Shopping Center-a. Током 2016. године радила је у Call center-у као оператер. Од 2016. до 2017. године радила је у сектору Маркетинг планирање и развој програма за младе у невладиној организацији Послови за младе. Током 2017. године била је регрутер у људским ресурсима при компанији ManpowerGroup и учествовала у држању и организовању вежби генерацији 2015 код професорке Љубице Дуђак из наставних предмета Развој каријере и Менаџмент људских ресурса на Факултету техничких Наука у Новом Саду. Од 2017. до 2018. године била је пословни асистент при Омладинској престоници Европе, фондација Open2019.
Кандидат поред матерњег језика влада разумевањем и читањем енглеског језика на нивоу Ц1, као и писањем и комуникацијом на нивоу Б2. Кандидат поседује комуникационе вештине, тимски је оријентисана и поседује добре комуникацијске способности развијене кроз пословне промоције. Такође, поседује организационо-менаџерске вештине, лидерски дух, способност преговарања, координисање, комуникативност и одговорност.
Кандидат Адријана Петровска је присуствовала курсевима и едукацијама. Формална едукација и писање пројеката при Факултету техничких наука у Новом Саду, затим Курс брзог читања при Курсеви и обуке Нови сад, потом Курс асертивне комуникације при Курсеви и обуке Нови Сад, као и Курс ослобађања страха од јавног наступа при Курсеви и обуке Нови Сад.

Такође, кандидат је током школовања била члан студентске организације ESTIEM LG, као и члан студентске организације при Студентској унији Факулетата техничких наука.
Б – НАУЧНИ, СТРУЧНИ И ДРУГИ РАДОВИ
Кандидат нема научних, стручних и других радова.
II ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ
Прегледом достављене документације, Комисија је утврдила да кандидат Адријана Петровска не задоваљава формалне услове конкурса јер није студент мастер студија. Такође, кандидат Дејана Милошев је, у прописаном року, доставила потпуну документацију предвиђену конкурсом. 
Комисија је утврдила да, у приложеној документацији кандидата Дејане Милошев, постоје докази о испуњености свих услова прописаних Законом о високом образовању и Статутом Факултета организационих наука за избор у звање сарадника у настави за ужу научну област “Маркетинг, односи с јавношћу и мултимедијалне комуникације.

Комисија констатује да је кандидат Дејана Милошев остварила висок просек оцена на основним академским студијама. Школске 2017/18. године уписала је мастер академске студије и од 2012. до 2018. године обављала  је праксу на катедри Маркетинг менаџмент и односи с јавношћу на Факултету организационих наука, под менторством редовних професора са Катедре. Поседује практична искуства у примени знања из уже научне области “Маркетинг, односи с јавношћу и мултимедијалне комуникације“. Такође, кандидат Дејана Милошев објавила је осамнаест научних радова из уже научне области за коју се кандидује. 
Ценећи научне, стручне и педагошке резултате кандидата, Комисија предлаже Декану и Изборном већу Факултета организационих наука да се Дејана Милошев изабере у звање сарадника у настави за ужу научну област “Маркетинг, односи с јавношћу и мултимедијалне комуникације“, на одређено време од годину дана, са пуним радним временом.
У Београду, 3. октобар,  2018. године
К О М И С И Ј А

_________________________________________

      др Милица Костић-Станковић, редовни професор
Факултета организацоних наука, председник
_________________________________________
др Велимир Штавњанин, редовни професор

Факултета организацоних наука, члан
_________________________________________
др Гаљина Огњанов, редовни професор Економског факултета, члан
Јове Илића 154, 11000 Београд, Србија, Тел.: (011) 3950-800, Факс: (011) 2461-221

ПИБ: 100383934, Матични број: 07004044, Текући рачун: 840-1344666-69

Е пошта: dekanat@fon.bg.ac.rs; Посетите: www.fon.bg.ac.rs
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