®(@©H

YHUBEP3UTET Y BEOTPALY
DAKYNTET OPTAHU3ALUMOHUX HAYKA

N3b0PHOM BERY ®AKVYJITETA OPTAHU3AILIMOHNX HAVKA
YHUBEP3UTETA YV BEOI'PALY

IIpeamer: M3BemTaj Komucuje o npujaB/beHUM KaHIUAATHMA 32 U300p y 3Barkb-¢ BAHPEAHOT
npodecopa 3a yxxy HaydHy oosacT UHIYCTPHjCKO U MEHAIIMEHT MHKeHePCTBO

Onnykom M36opuor Beha ®akynrera oprann3anuonnx Hayka y beorpamxy 05-02 op. 4/44-1
ox 21.07.2020. ronuHe MMeHOBaHM cMO 3a wiaHoBe Komucuje 3a mpumpemy M3Bemraja o
NpHjaBJFCHUM KaHAUAaTHMa Ha KOHKYPC 32 300D jeIHOT HACTABHUKA Y 3Ba>€ BAHPEIHOT
npodgecopa Ha onpeheHo BpeMe Ol MET TOAWHA, Ca IMyHHM paJHAM BPEMEHOM, 3a YXKY
Hay4Hy 00nacT MHIyCTPHjCcKO M MeHAIMEHT HHKeHm-epcTBO (Y HajbeM TekcTy: Kommcnja).

Kowmmcuja y cacraBy:

1. np [parocnas CnoBuh, penoBHu npodecop Paxynrera OpraHM3alMOHUX HayKa
VYuusep3urera y beorpany, npencennuk

2. gp Mwunuh Panosuh, penoBHu mnpodecop Paxyirera OpraHu3alMOHMX Hayka
VYuusep3urera y beorpany, y nensuju, wian

3. np [Hparan [JI. Munanosuh, penosHu mpodecop. MarmHcKor daKynrera
VYHusep3ureta y beorpany, uian

HaKOH YBHJA Yy [JOCTaBJbHM KOHKypcHU Marepujai, M3bopaom Behy ~dakynrera
OpraHu3allMOHMX Hayka YHuBep3utera y beorpany nogHocu cienehu

N3BEIITAJ

Ha pacnmcanm KOHKypc 3a M300p jeTHOT HAaCTaBHUKA Y 3Bame BaHPETHOT IMpodecopa Ha
QdaxynTeTy OpraHu3alMOHMX Hayka YHUBep3uTeTa y beorpamy 3a yxy HaydHy oOmact
WHpycTpujcko W MEHAaUMEHT HHXXEHEPCTBO, KOjH je 00jaB/bEH Yy OTJIACHUM HOBHHAMa
Hanmonanue ciyx0e 3a 3anonsaBame [Tocimosu 6p. 891 ox 22.07.2020. rogune, ca poKoM
Tpajaa on 15 maHa, Koju je 300r neTme mayse y pamy Pakynrera 6mo mo 15.09.2020.
TOJIHE, TpHjaBHO ce jenaH kaHaunat: Ap bap6apa CumeynoBuh, noment QPaxynrera
OpraHu3allMOHMX Hayka YHuBep3uteta y beorpagy. Ha ocHoOBy mperiesa nocraBibeHe
JIOKyMEHTaIMje, KOHCTaTyjeMO Ja KaHAWAAT HUCIyHaBa yCJIOBE KOHKypca M IOJHOCHMO
cienehu N3BeITaj:



JIP BAPBAPA CUMEYHOBHh
I BUOTPA®CKH MOJALIA

OcHoBHU 0uorpadcku nogauu

Bap6apa Cumeynosuh (pol). Tumma) pohena je 30.07.1976. ronune y Cmenepery. OCHOBHY
U cpelmy IIKody 3aBpmmia je 'y CwenepeBy ca OJIMYHUM  ycrexoMm. Dakynrer
OpraHM3alMoHuX Hayka ymucana je 1998. rogune. Jumiomupana je 2003. ronuHe Ha cMepy
3a MHIYCTPHjCKO MHXKCHEPCTBO ca cpeamoM oreHoM 8,05 (ocam m 5/100) u IUTIIOMCKAM
ouewmeHnM ouenom 10 (aecer).

Crneunjanuctuuke cryauje "Mastere Spécialise en Génie des Systemes Industriel” na Ecole
Centrale Paris je ynucama 2004. ronune u 3aBprmna 2005. roguae ca HajBehoMm orneHOM
3aBpurHoT paja (18,5) u Hajpehom nmpoceyHoM orleHOM cTyaupama y kinacu (16,9).

koncke 2006/2007 roaune, bapbapa CumeyHoBuh je ymucana JOKTOPCKE CTy/AWjE€ Ha
dakynTeTy OpraHM3allMOHUMX Hayka — cmep OmnepanyoHH MeHayMeHT. TokoM cTyauja,
HOJOXKMJIA je CBE IUIAHOM M HpPOrpaMoM MpenBubeHe HCIHUTE ca NpOocedHOM oleHoM 10
(mecer). Kangunat bapbapa CumeyHoBuh je oxbpaHwna MPHUCTYHNHH paji MOJ HAa3HBOM
»Mepeme nepdhopMaHcH Tporieca — nperie]l pa3nuauTux npuctyna“, u octeapuia 30 ECIIb
0onoBa. YkymHo je octBapwia 120 ECIIB 6omoBa ca mpoceurom oreHoM 10 (nmeeeT). Jlana
23.06.2015. na PaxynreTy opraHM3alMOHNX Hayka, bap6apa CumeyHoBuh je onOpanmia
JOKTOPCKY AWCEpTAIH]jy MO HA3UBOM ,,Pa3Boj Mozena 3a Mepeme neppopMaHcH mporeca’,
U THME CTEKJIa HAyYHW CTETECH JOKTOpa TEXHHYKUX HayKa — MOJpPYydje OpraHMU3aIHOHUX
HayKa.

Bapbapa CumeyHOBHh aKTHBHO TOBOPH €HTJIECKH j€3UK U KOPHCTH ce (PPAHILyCKUM jE3HKOM.

Oopa3oBame

e Jlummoma: 2003, Tema ,llpuctym uWHAYCTpHjCKOT HHXKeHmepcTBa | noehamy
npopUTaOUIHOCTH y Mpou3BogHOM mpexnys3ehy”, menrtop mnpo¢. nap bpanucnas
[TerpoBuh, @axynTeT OpraHU3alMOHUX Hayka, cMep: WHIyCTpHjCKO HHKEHEPCTBO.

e Cnemmjamm3oBanu Mactep: 2005, tema ,,[IpuMena mpouecHor mpuctyma y mpemysehy
Opronenuja — HoBu xuBot”, Ecole Centrale Paris, cMep: YTpaBibambe MHIYCTPH]CKUM
cucremuMma (Mastere Spécialise en Génie des Systemes Industriel).

e Jlokropat: 2015, tema ,,Pa3Boj mojena 3a mepeme nepdopmancu mpoieca’, DakynTeT
OpraHu3allMOHMX Hayka, MeHTop npod. ap Mwunuh Panosuh, yxa HaydHa oOmact
WHnycTpHjcKo M MEHAIMEHT HHKEHEPCTBO.

CTpYYHO VCaBpLIABAILE

e Cewmmnap: , AHamutuuku Merton mosehama mnpoduTabMITHOCTH, 'y OpraHu3aluju
daxkynTeTa opraHu3alMOHUX Hayka, npeaysehe ,,Pyno*, beorpan, ceptuduxar; 2002.

e Cemunap: ,,Crynuja BpeMeHa H3pajZe jeAHOT OJEBHOI IpeaMeTa M OpraHu3aluja
NPOM3BOJHMX JHHHUja“, y opranusauuju IIpuBpenne xomope CpbOuje u Hemauke
koHcynTaHtcke dhupme "Weis Consulting Assoc. GmbH", npenysehe ,,JaBop®, UBamuiia,
ceprudukar, 2005.



Cemunap "Lean Production”, @axynteT opraHu3allioHuX Hayka, beorpan, ceptuduxar,
30.03.2012. - 01.04.2012.

Obyka "TRAIN" (Training & Research for Academic Newcomers, a project of the King
Baudouin ®oundation), Pekropar YHuBepsurera y beorpany, ceprudukar, 30.09.2013.
-04.10.2013. u 18.11.2013. - 23.11.2013.

OOyka 3a pameH3eHTe y opraHm3anuju HammonamHor akpeautamuoHor Ttena, [IpaBHU
dakymnrert, beorpan, cepruduxar, 05.12.2019.

3anociaeme

01.06.2003. — 30.09.2003. — capagHuk y cay:xkOu JlormcTuke, Ha MOCIOBUMA
JOKyMEHTOBamka U MOOOJbIIAKE Mpoleca pafa M MHPOPMALMOHUX TOKOBA M H3pajie
KaJIKyJalyja ¥ cacTaBHHUIA CBMX MPOM3BOJA M3 MPOU3BOAHOT Nporpama npexayseha, y
opTroreackom npeaysehy ,,Pyno“ y beorpany.

01.02.2004. — 28.02.2005. — nmemoncTpaTrop Ha mnpeameTy OCHOBU OpraHHU3aIMje
npou3Bomhe Ha DakynTeTy opraHu3allMOHUX Hayka YHuBep3uTera y beorpany.
01.03.2005. — 31.12.2005. — crpyuHu capagHuk y JlaGopaTopuju 3a mpoydyaBame paja
Ha DakynTeTy opraHM3alMoHUX Hayka YHuBep3ureTa y beorpany.

01.06.2006. — 14.07.2010. — acucTeHT-IPUNIPABHUK 3a YKy Hay4dy oOiacT MeHayMeHT
HHXemepcTBO Ha DakynTeTy OpraHn3allMOHNX HayKa Y HUBep3uTeTa 'y beorpany.
15.07.2010. — 14.07.2014. — acucTeHT 3a YyXy Hay4yHy oOmact WumycTtpujcko u
MEHAIMEHT HHXEHmepcTBO Ha @DakynTeTy OpraHM3allMOHMX HaykKa YHUBEP3UTETa Yy
Beorpany.

15.07.2014. — 31.12.2015. — acucrent (penzbop) 3a yxKy HayuHy obyiacT MHIyCTpHjCKO
U MEHAIMEHT HHXXEHmepcTBO Ha (akynreTy OpraHm3allMOHHX HayKa YHHBEP3UTETa Y
Beorpany.

01.01.2016. — 31.12.2020. — moueHT 3a yXy HaydHy oOnacT MHIYCTpHjCcKO M MEHAIMCHT
UHXeHhepcTBO Ha PakynTeTy OopraHu3allMOHUX Hayka Y HuBep3uteTa y beorpany.

I HNEJATI'OIKO UCKYCTBO U HAYYHO-CTPYYHE AKTUBHOCTHN

HacTraBHO HCKYCTBO

Toxkom pana Ha dakynreTy opraHM3allMOHUX Hayka, Ap bapbapa CumeyHoBuh je Ouna
aHra)xoBaHa Ha NMPUIIPEMHU U U3BOhemY NpeiaBama U BexXOu:

kao aemoHcTpatop (2004 - 2005):
Ha OCHOBHMUM aKaJeMCKUM CTyaMjamMa;, Ha mnpeamery OCHOBH OpraHu3aiuje
IPOU3BOJIHE;

Kao cTpy4dHH capagaauk (2005):
Ha OCHOBHHMM aKaJIeMCKMM CTyAWjama, Ha npeaMernmMa OCHOBH OpraHu3aluje
npousBoe U [IpoydaBame pana;

Kao acucTeHT-npunpaauk (2006 — 2010):
Ha OCHOBHUM aKaJeMCKUM CTyIujama, Ha mpeameTuma IIpowsBomHu cuctemu,
Wmxemwepunr mnpoueca, IIpojekroBame mnpou3BoaHuX cucremMa u Jlokanuja u
MPOjeKTOBamkE 00jeKaTa;
Ha JUIUIOMCKHAM (MacTep) akaJeMCKUM CTyAWjama, Ha NpeAMeTHMa YTpaBlbambe
KBAJIUTETOM Y YCIIy)KHUM JIEIaTHOCTHMA U Y TIPaBJbambe MPoLecuMa.



e kao acucteHr (2010 — 2015):
Ha OCHOBHUM aKaJIeMCKUM CTyJujama, Ha npeaMmetruma IlIpousBoanu cuctemy,
OcHOBe MHIYCTPUjCKOT HHXemepcTBa, MHxemepunr mnpoueca, [IpojekroBame
NpoU3BOAHMX cucTeMa M Jlokamuja u pacmopen oOjekara; of mkoncke 2012/2013
roAIMHE paJy U Ha U3BOhemwy BexkOU Ha mpeaMeTuMa YTBphUBame U MEpeme yUnHKa
1 KoHTHHYamHO no60JbIIaBamke MPOU3BOILE;
Ha JUIUVIOMCKMM (MacTep) akaJeMCKUM CTyAMjaMa, Ha IpeaMeTuMa YIIPaBJbambe
nporecuma 1 OmiepaliuoHd MeHayuMeHT; o mkoicke 2012/2013 roaune paau v Ha
u3Bohemy BexxOM Ha mnpeameruma llrtenspuBa mnpousBoAma M YIpaBibame
nepdopmaHcama U 3apajgama.

e Kkao goueHT (2015 — manac):
Ha OCHOBHUM aKaJIeMCKUM CTyaujama, Ha mnpeaMmetruma I[IpousBoanHu cuctemy,
OcHOBe MHIYCTPUJCKOT HHXKEHEpCTBa, MHxewepunr mnpoueca, Jlokaunuja wu
pacnopen objekara IIpojekroBambe NPOU3BOAHUX CHUCTEMa, YTBphHUBAmHE U MEpEHE
yuuHka 1 KoHTHHYyanHo no0osblaBame IPOU3BOIE;
Ha JMIUVIOMCKMM (MacTep) akaJeMCKUM CTyAMjaMa, Ha MNpeJMeTuMa YIpaBJbambe
npouecuma, llrenssuBa mpousBoama, YmpaBibame nepdopmaHcamMa U 3apagama,
MenayeHnt nunmxxemepcTBo U [IpojexkToBame pacnopena o0jexaTa 1 JIoKaluja;
Ha CIELHjaIUCTUYKUM aKaJIeMCKUM CTyAMjamMa, Ha mpeamery MHaycTtpujcko u
MEHAIIMEHT HHKEHEPCTBO — 0JlabpaHa NorJaBiba;
Ha TOKTOPCKUM CTyZIMjama, Ha MPeaMETy YTpaBJbambe MOCIOBHUM IIPOIECUMa;
Ha 3ajeIHIYKOM MacTep aKaJeMCKOM Mporpamy MeHanMeHT y ynpaBu, Dakynrera
3a ympaBy YHuBepsutera y JbyOpanm m Dakynrera OpraHH3alMOHUX Hayka,
aHTra)XOBaHa je Ha MpeaMeTy YTIpaBJbambe MOCIOBHAM TPOLIECHUMA y YIIPAaBH.

Ox 2014. ronuHe aHTa)KOBaHa je, Kao mpemaBad, oa crpaHe LleHTpa 3a pas3Boj JbYICKHX
peycpa u menapmernt (MHI) menrtpa, Ha u3Bolhemy ciemehmx cemuHapa: YHampeheme
NOCJIOBama KOMAITHUje YIpaBJbakbeM MOCIOBHUM IpoliecuMa, TexHuKke HopMmupama, SC
NPUCTYN OpraHu30Bamy pagHux Mecta u KoHtuHyanHo yHamnpehuBame mpomeca no I'emba
Kauzeny.

Hou. ap bap6apa CumeynoBuh je yuecTBoBana Kao mpeaaBad U Ha JeTHkeM Kypey "All we
need is somebody to LEAN on!", oprann3oBanoj on ctpane Board of European Students of
Technology (BEST) Group Belgrade, na TexXHOJIOMKO-METATypIIKOM “(haKynTeTy
Yuusepsurera y beorpany (13-23. jym 2017.).

HactaBsuu marepujaua

Hp bap6apa CumeyHoBuh je xoayTop KmHre, Koja ce KOPUCTH Kao oOaBe3Ha yuOeHWUYKa
JIUTEpaTypa Ha mpeaMeTy MHKemepHHr mporeca, Ha OCHOBHUM aKaJeMCKUM CTy/HjaMa Ha
QdaxynTeTy OpraHM3alOHMX Hayka YHUBep3uTeTa y beorpamy, Ha CTyaujCcKUM TpyrnaMa
OmnepannoHy MeHalIMEHT ¥ MeHalIMeHT KBaJMTeTa U CTaHAapAu3aluja:
Panosuh, M., Tomamesuh, U., Crojanosuh, /., CumeynoBuh, b. (2012). Umxemepunr
npoueca. GakyaTeT opranu3aloHux Hayka, beorpan, ISBN: 978-86-7680-259-3



Ilegaromku pajg

Hon. np bapbapa CumeyHoBuh mocenyje MCKyCTBO y pady ca cTyneHTHMa Ha Dakynrery
OpraHW3allMOHMX HayKa, FEH NEeNarollkh pajJ je OICHEH IyTeM aHKeTe O] CTpaHe
CTyZCHATa, a Y CKJIaIy ca MpernopykoM boiomcke aekiapanije o eBalyandju U BaTuJannju
HACTAaBHUKA W CapaJHHUKa. Y BPEIHOBAKY MNENArollkor paja HaCTABHUKA YHUBEP3UTETA Y
Beorpany, np bapbapa CumeynoBuh je ocTBapmia yKymHY MpocedHy oreHy (ox m3bopa y
3Bame AorenTa) 4,42 (Ha ckamu ox 1 10 5), a ykynas Opoj cTyzneHaTa KojH je OIeHhUBA0 HeH
NeNaromku pag y npeTxomHux 9 cemecrapa (ox m30opa y 3Bame momeHrta) je 1850,
npoceyHo Bume ox 400 cTyaeHaTa rouime (M3 OBOT MEPHOAA j& M3Y3eT JICTHH ceMecTap
mkoncke 2019/20 roaune, kaga ce HHUje paawia aHkeTa, 300r BaHpeaHe cutyanuje). On
u30opa y 3Bame JOLEHTa, IPOCEYHE OLIEHE Ha CBUM MpeIMETUMa OCHOBHMX aKaJeMCKHUX
CTyZAM]a, 1O LIKOJCKUM IOJJMHaMa, Cy:

2015/16: 4,50
2016/17: 4,21
2017/18: 4,30
2018/19: 4,39
2019/20: 4,71 (3umcku cemecTap)

MeHTOpPCTBA M YJIAHCTBA V KOMUCHjaMa

Hou. ap bap6apa CumeyHoBuh je Omiia MeHTOp 9 3aBpLIHMX pajloBa MacTep aKaJeMCKUX
cTyavja Ha DakynTeTy OpraHM3allMOHMX HayKa; 4@iaH KoMHcHje 3a oalpany Buie o 50
3aBpIIHUX pajioBa MacTep aKkaJAeMCKUX CTyAMja M 4iaH KOMHUCHje 3a of0panHy 46 3aBpIIHUX
pajloBa OCHOBHHX aKaJ€MCKHX CTyIHja.

Pe3yararu y pa330iv HAYYHO-HACTABHOI' INIOAMJIATKA

Hom. np bap6apa CumeynoBuh je ydecTBoBasia y pa3Bojy Hay9HO HACTaBHOT MTOIMIIATKA Kao
ynaH Komucwuje 3a u300p jeHOT capalHUKa y 3Bame CapaJHUK y HACTaBH, 32 Y)Ky HAydHY
obmact MHnycTpujcko U MeHayuMeHT uHkemepcTtBo (Omryka M36opuor Beha dakynrera
opranm3anmoHux Hayka 05-02 6p. 4/98 ox 26.12.2018. ronune).

O0JaCcTH HAYYHOT PAJA

OO6nact HayyHOTr MHTEpecoBama Np bapbape CumeyHoBHh je MHAYCTPHjCKO M MEHAIMEHT
MHKEHEPCTBO, a Y OKBUPY TOTA MHKEHHCPUHT M YIPaBJhamkhe MPOIecuMa, MPOjeKTOBake U
OpraHu3alyja MPOM3BOJHUX CHCTEMa, KOHTUHYAIIHO MMOOOJBIIaBae IPOU3BOILE U TIPOIIECa,
Kao M CHCTeMaTh3alija mociioBa 1 yTBphuBame BpenHocTH pana. [lo cama je, caMocTamHO U
y capalImH ca APYyruM ayTopuma, o0jaBmia 57 panoBa, o1 KOjux je 6 pamoBa 00jaBJEEHO Y
gaconucuma ca SCle nucte, 2 pama y MoHorpadujama MelyHapomHor 3Hadaja, 4 paga y
YaconucuMa HAIMOHAHOT 3Hadaja, 19 pagoBa Ha mehyHapomHum KoHgepeHUIjama u 26
paJoBa Ha HAIIMOHAIHUM KOH(pepeHnujama.

HayuyHo-HCTPAKUBAYKH U CTPYYHU NMPOjeKTH

Hom. np bapbapa CumeyHoBuh je ydecTBOoBaja Kao WiaH THMa y pealn3anuju cienehmx

HAIMOHAJIHHX, HAYYHO-UCTPAKUBAYKUX, CTPYIHUX U IPYTHX MPOjeKaTa:

e ,Jlujarnosa crama mocnoBama npexayseha ,,Pymo®, npumMeHoM AHaIHTHYKOT METOIA 32
nosehame npodpuradbunnoctu”, 2002.



e llpumena KAW3EH mnpucryna y ypehewy mporeca pama y oneibemy OpToTHKa
npeny3eha »Pymo«*, 2003.

e Ilpumena mehynapomnux ctanmapnaa cepuje ISO 9001:2008 — ocHoBa 3a 00e30eheme
kBanmureta Paxynrera OpraHm3alMoOHNX Hayka, HHTepHm mpojekat Paxynrera
OpraHM3anroHuX Hayka, 2009.

e VYcmocraBjhame CHCTEMa 3a yIpaBibamke MporecuMma, MHTepHH mpojekat Dakynrera
OpraHM3aloHUX Hayka, 2011.

e 511084-TEMPUS-1-2010-1-RS-TEMPUS-JPHES - LeanEA — Production and
Profitability improvement in Serbia Enterprises by adopting Lean Thinking Philosophy
and strengthening Enterprise — Academia connections, 2011. - 2013.

e VHampeheme opranmzanmje mpexy3eha jaBHor cekropa 'O OOpeHOBal mpUMEHOM
cTaHJapau3anyje cuctema 3apana, Obpenonair, 2012.

e Onrumuszanuja Impoleca, CMambUBambEe TPOUIKOBA NPOM3BOAKE U yHampehuBame
¢dbunancujckux neppopmancu y A/l ,,Cojanporenn, 2013. — 2014.

e AHanM3a CTpYKTypE 3apaja y jaBHUM KOMyHanmHUM npeay3ehuma ['paga beorpana, 2014.

e Onrumusanuja opraHu3alyje MOCIOBHUX IMPOIeca — MANMpPamke MOCIOBHUAX IPOIeca, y
JIT Enextpompexa Cp6wuje, beorpan, 2014.

e [IlpojekToBambe HOBOT MOjEJa OpPraHU3alMOHE W CTPYKTYpe Npoleca ca H3pajgoM
MpaBUIIHUKA O opraHu3anyju u cuctemarm3anuju y JAT Texauka.

e SERBIA Wage bill management project — P151243, MuHUCTapCTBO Jp’KaBHE ympaBe U
nokaiHe camoympase u CBetcka 6anka, beorpan, 2015.

Y1aHcTBAa V TEXHHYKHM M OPraHU3aIMOHUM 0100pHMA

Kao unman opranuzaumoHor oabopa, mou. np bap6apa CumeynoBuh je ydecTBoBaja y
opraumzanmju  MehyHapogHor cummnosmjyma SYMORG 2016 u SYMORG 2018 'y
opranuzanuju PakynTera opraHu3alMOHNX Hayka YHuBep3ureta y beorpany. buna je unan
opranmzanoHor oj0opa MelhyHapoaHe koHdepeHuuje o Jlean Ttexnomorujama (Second
International Scientific Conference on Lean Technologies'— LeanTech ’13). Ilopen Tora, y
BUIIE HaBpaTa je Owra je wiaH TexHuukor onoopa (CIIMH 'l13 m CIIMH '17) u
opranmzarmonor oxodopa (CIIMH '08, CIIMH 'l5 u CIIMH '19) Ckyna npuBpenHuka u
Hayuynuka (CIIMH), a 2017. romune je Omia ¥ NpeACETHUK TEXHHUUYKOT 0700pa HaBeICHE
KOH(EpeHIIHje.

Penen3npame pajsoBa 3a yaconuce/kondepenumje

Hou. ap bap6apa CumeyHnoBuh je pelieH3eHT pajoBa y yaconucy Management: Journal of
Sustainable Business and Management Solutions in Emerging Economies (ISSN: 2406-0658,
M24). V3 To, Ouna je peue3eHT pajaoBa 3a HEKOJUKO MehyHapoIHHMX W HalMOHAITHHX
koH(pepenuuja (SYMORG 2016, SYMORG 2018, SYMORG 2020, CIINH 2017 n CIINMH
2019).

Bapbapa CumeyHoBuh je peneH3eHT 3a MPOLEHY HCIMYHEHOCTH CTaHIapAa 3a aKpeIuTanujy
BHCOKOIIIKOJICKHX yCTaHOBA M CTYAHJCKAX TporpaMa y o0Opa30BHO-HAYYHOM TIOJBbY
TeXHUYKO-TEXHONOMIKMX HayKa.



AKTHBHOCTH Ha PaKyJITETY OPraHu3alMOHNX HAYKA YHHuBep3uTera v beorpaay

Hom. np bap6apa Cumeynouh je 6mna 3amenuk wiana Beha crymaujckux nporpama Macrep
aKaJleMCKUX cTyamja, y mepuonay ox 2016. mo 2018. rongune. Y Hapemanom mepuony (2018-
2020), 6una je wman Kommucuje 3a cryaujcke mporpame MEHaMEHT M OpraHu3andja H
MeHayMeHT Ha MacTep akKaJeMCKUM CTyAMjaMa M 3aMeHuMK wiaHa Beha crymamjckux
nporpama MacTep akaJieMCKUX CTyaHja.

On 2015. romune, kanguaar bapbapa CumeynoBuh pykoBoam LleHTpoM 3a WHKEHEPUHT
nporeca Ha DaxylTeTy OpraHH3alMOHMX HayKa, a WwiaH je u JImH neHTpa Kao u
JlaGopatopuje 3a mpoydaBame pajga, KOjU (YHKUIMOHHUINY Yy oOkBUpy Dakynrera
OpraHu3allMOHMUX HayKa.

[Topen tora, bapbapa CumeyHoBuh je y BuIIe HaBpaTa Y4ecTBOBaJa Yy OpraHHM3aLUjH
npomotuBHOT aorahaja OM HUudo an, pamu npomonmje CTyaujcke TpyIie 3a omnepanroHn
MEHAIIMEHT.

11 BUBJINOTPA®UJA HAYYHUX U CTPYYHUX PAJIOBA

2.1.PasoBu 00jaB/HLEHM HAKOH H300pAa V 3BaH-€ TOIEHTA

1.1. Hornasiee v MmoHorpadujn mehyaapoasor 3aagaja (M10):

1.1.1. Stojanovi¢, D., Simeunovié, B., Tomasevic, 1., Jovanovi¢, 1. (2020). "The Influence
of Business Process Prioritization on Success ‘of BPM adoption". U: Drezgié, S.,
Zivkovié, S., Tomljanovi¢, M. (Eds), Smart Governments, Regions and Cities.
University of Rijeka, Faculty of Economics and Business, 235-238. ISBN 978-953-
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Pan y BpxyHckoMm MelyHapogHOM ] 1 ]
yaconucy (M21)

Pan y mehynapognom yaconucy (M23) 3 2 6
Caomnuireme ca Mel)yHapoaHor ckyna 1 5 5
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MOCJIOBHUX Tpolleca Kao caBpeMeHa oOJipeAHMIIa omnepaluoHor menapmenta®. IlI
CKyNl IpHBpEIHUMKA M HaydyHuka ,JIOTMCTHKAa Kao KOMIIOHEHTa OINEpalMOHOT
meHanmenrta™ - CIIMH’05, 29-30. okrobap, beorpaa, Cpbuja, 300pHUK pajosa,
123-126 [M63]

Tumma, b., Pagosuh, M., & Kapanaayuh, C. (2005). ,,Ctpateruja pacnopema®. 111
CKyNn TpHUBpEIHHKAa W HayyHHKa ,JIOTHCTHKa Kao KOMIIOHEHTa OINepaIliMOHOT
meHanmenTta™ - CIIMH’05, 29-30. okrobap, beorpax, Cpbuja, 300pHUK pajoBa,
115-120 [M63]

Panoruh, M., Kapamanyuh, C., & Tumma, B. (2005). ,IIponecu kao jemaH of
eneMeHarta 3a epMKacHO ympaBJbame npojektuma‘. [X NHTepHaIMOHATHA CHMITO3HjyM
U3 TPOjeKT MeHaMeHTta ,,Ca IMpOjeKT MEHALIMEHTOM Yy €BpOIICKE HHTerparuje’ -
YUPMA 2005, 13-15. jyn, 3natubop, Cpbuja, 300opHuK pagosa, 155-159 [M63]

Tumma, b., & Kapanaayuh, C. (2005). ,,[Ipumep ynpaBipama npojekrom: [Ipumena
npouecHor npuctyna“. [X MHTepHAIIMOHATHA CUMIIO3HjYM U3 TIPOjEKT MEHAIMEHTa

,»Ca TPOjeKT MEHalIMEHTOM Y eBporicke uHrerpanuje” - YUPMA 2005, 3-15. jyn,
3natubop, Cpbuja, 360pHuk pamosa, 386-390 [M63]
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2.5. Oxbpamena nokTopcka aucepranuja (M70):

2.5.1. CumeynoBuh, B. (2015). Pa3Boj momena 3a Mepeme meppopMaHCH Tporieca.
JlokTtopcka auceprammja, DakynTeT OpraHM3alMOHAX HayKa, YHHUBEP3UTET Y
Bbeorpany, MenTop: npod. np Munuh Pamosuh.

IV IIPUKA3 U1 OIIEHA HAYYHOI' PAJJA KAHIUJIATA

AHaJn3a oqa0dpaHuX PagoBa 00jaBILEHUX MOCJIE H300PAa V 3BaILE JTOIEHT

O0jaBsbenn HaydHu panoBu 1ap bapbape CumeyHoBuh, 00jaBibeHH HaKOH M300pa y 3Bame
JIOLICHT y janyapy 2016. rogrHe MOTY ce CBpcTaTH y ciejehe rpyrme:

PanoBu koju ce 6aBe pa3TuYUTHM NMPOOJIEeMHMA y 00J1ACTH HHKEHEPHHIA H YIaB/bamba
nouecuMa

Pamosu 1.1.1, 1.1.2 u 1.3.4 cy npoucTekiIn Kao pe3yaTaT UCTpaxkuBamwa crpoBeaeHux 2012,
2014. u 2019. rogunHe, a Koja ce OJHOCE HA HCIUTHBAIE CTama IMpaKkce YIpaBibamba
nocnopauM mponiecuma (BIIM) y xommanujama y CpOuju. HcrpakuBama cy BpllieHa
noMohy aHKeTe, Koja j€ eJEeKTPOHCKOM IIOIITOM IIocjaTa TIEHEpajHUM MEHalepuma,
JUPEKTOpHMa U TPOLECHUM aHaJUTHYapuMa MHPOM3BOJHMX M YCIYXKHHUX KOMamHHja Yy
CpOuju. McraxuBame BpmeHo 2012. roauHe je UMaio 3a Wb Ja ce ucnura crame BIIM
npakce y ToM TpeHyTky y CpOuju, m ynutHuK je mociat y 300 Hacymumie mn3abpaHUX
KOMIIaHMja, ca cToroM ojroropa oxa 13,66%. 1w ucTpaxuBama Koje je CIPOBEACHO JBE
roguHe kacuHuje (2014.) Omo je ma ce ymopemum mpakca yrpaBbamkba M IO0OJBbIIAFHA
MIOCJIOBHHX TIPOLIECA Ca CTalEeM OJI TP JABE TOAMHE, KAKO OM Ce OTKPHUIIO J1a JIU MIOCTOjU HEKU
Hampenak. YIuTHUK je mocnaTt y 500 Hacymmune omabpanux xommnanuja y Cpbuju, a croma
onrosopa je 6mma 17,60% . Y koHa4HO, HCTpaXUBamke, BPUICHO TeT roauHa kacHuje (2019.)
je crpoBeieHO Kako Ou ce onpeamo cremeH ycBajama BIIM mpakce y Cpoumju. YV Tom
UCTpaXMBamy, YIUTHUK je mociar y 600 komnanuja y CpOuju, a croma onrosopa je Ouia
10,16%. Y pamy 1.1.1. je ananu3upan yTunaj npuopuTeTH3anyje nocioBaux mporueca (BITIT)
Ha yCBajame IIpaKce ynpaBibamka MOCIOBHUM mpouecuMa (BIIM) y mocioBHOM cuctemy.
VYcBajame BIIM mpakce je mepeHo kpo3 Muaekc nmepdopmancu mporieca. 3a OBy aHAIH3Y
kopuihenu cy mogamu nobujenu u3 91 komnanuje y Cpuju, u KopuitheH je CTaTUCTHYKU
naker CIICC. JloOujeHu pesynratd Ccy mokazaiu Ja IITo je (popMamHUju TPUCTYI
NPUOPHUTETU3ALM]H TOCIOBHUX Mpolieca, MHIEKC NeppopMaHcH nporeca je Behu, mTo 3Hauu
Ja je ycnemrHocT ycBajama BIIM mpakce Beha. {uss pana 1.1.2 je Ouo oapehuBame HUBOA
ycBajama BIIM mpakce y kommanwjama koje ‘mociyjy 'y Cpbuju, mepeno WHaexcom
nepdopmancu nporeca. [lopen Tora, nusb je 610 U MIEHTUPUKOBATH QaKTOPE KOjU HajBHUILIE
JonpuHoce ycrnemHoM ycBajawy BIIM mpakce. Y pany. je xopumrheH y3opak qo0OujeH y
uctpaxuBawy 2019. romune, ogHocHO KopumrheHU cy Tomamu u3 61 kommanuje. 3a
uneHTH(UKanMjy HajyTunajaujux (akropa Ha ycBajame BIIM mpakce kopumhern cy
napaMeTapcKu CTaTUCTHYKK TecToBH. Kao pesynraT HICHTU(PUKOBAHO j€ HEKOIUKO
Haj3HauajHUjUX (aKTOpa, KOjH Cy MoKasaiu aa crparemku Gokyc Ha BIIM npakcy 3HagajHO
JOTIPUHOCH ycriemmHOM ycBajamy BIIM mpakce. TuMe ce HarnmamaBa 3Ha4aj yIpaBJbarba
MOCJIOBHUM TIPOLIECHMa Ha HWBOY KOMIIAaHH]E, a HE CaMO Kpo3 MOOOJhIIABAE T0jEIUHUX,
M30JI0BaHUX mnpoueca. Y pany 1.3.4 ce kopucte pe3ynratu uctpaxupamwa u3 2014. ronune u
aHanmm3upa ce npoOieM nu3bopa oarosapajyhe MeTomonoruje 3a moOoJbIIaBamke MOCIOBHUX
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nporeca, Ha OCHOBY KpHTEpHjyMa KOju YTHYy Ha u300p ojroBapajyhe metojojoruje 3a
noOoJblIaBake MOCIOBHUX mporeca. KpuTepujymu KOju Cy HMICHTU(QHKOBaHU Kao
Haj3HAYajHUjU, Cy TPYNUCAHU NPUMEHOM (aKTOPCKE aHAIU3e, a 3aTUM je NPE/ICTABIbEH U
M0jeTHOCTaBJHEHN MOJIeN 3a U300p oarosapajyhe Meromonoruje.

Pamosu 1.2.3, 1.4.2, 1.3.5 u 1.5.3 cy NpoUCTEKJIN Ka0 HACTABaK UCTPaXKUBamba OMHCAHOT y
JIOKTOPCKO] IUCEPTallUju, UCTPAXKUBAkEM MOMONY METoJa CTy/uje cliydaja Koje je moverno
2011. romunHe (pe3ynTaT MNpBe [BE TOAMHE HCTPaKUBama j€ IMPHUKa3aH y JOKTOPCKO]
Jqucepranyju), u 0aBe ce mpobIeMoM Mepema mepPopMaHCH MOCIOBHUX TNpolleca, |
pa3Bojem HoBor I'TIM momenma. YV pany 1.4.2. cy pa3marpaHd Haj3HAYajHUjU MOJEIH 3a
Mepeme mepPOpMaHCH, BIXOBE MPETHOCTH W HEJOCTAlM, W NPEJIOKEH jeé HOBH MPHUCTYII
Mepemy TneppopMaHCH TIOCIOBHHX TMporeca, Koju omoryhaBa JHPEKTHY MOBE3aHOCT
uc3mel)y cTpaTemkux NuJbeBa OpraHW3alndje W HMHIUKATOpa mnepopMaHCH MOCIOBHUX
npomeca. Y paay 1.3.5. ce anamusupa (IeKCHOMITHOCT Haj3HAYajHUjUX MOJIENA 32 MEpEHe
nepdopmancu u ommcal je HoBu ['TIM monmen yrBphuBama mepdopmaHcu mpormeca Koju
MOJTa3H OJ ABAHASCT MJHEBA MOCIOBHOT CHCTEMa W MPETO3Haje HHAMKATOpPE Tpoleca Koju
yTU4y Ha HHUXOBO OCTBapWBame, Tpanehn Ha Taj HaYMH MOJAEN KOjU j€ YHHBEP3aTHO
NPUMEHJBUB Y CBAaKOj OpraHW3anuju, oxHocHO ¢uekcuOmnan. Pam 1.5.3 wucrpaxyje
amanTuOMIHOCT TocTojehnx cucteMa 3a Mepeme nepdopmancu mporeca, kao MoryhHocT ia
ce MojJen MoceOHO MpUIarogu YmnoTpeOu y CBAaKOM IIOCIIOBHOM CHCTEMY. 3aTHM Ce
npukasyje mupa sepsuja ['TIM monena y kome cy, yHanpen 1e(pMHICAHU CTPATEIIKU [IUJbEBU
CTEJKXOJIIepa Ha HajBHMIIEM HHUBOY OpraHM3alyje, LUbEBH OPraHM3ALMOHUX IIeJUHA,
KJbYYHHM TPOLIECH M HMHIUKATOPU KJbYYHHUX Ipolleca, Kao U Besze usMely mux. Oako
KOHLIMIIMPAH MOJEN C€ MOXE MPHIAroAUTH CBAKOM IOCIOBHOM CHUCTEMY, IUTO 3HA4u Ja je
uzpasuto ajmantuOuinan. Pang 1.2.3 mpukasyje mambu pa3soj ['TIM mMozmena, 0JHOCHO HETOBY
OpUMEHY Yy HM3a0paHUM MOCJIOBHUM CHCTEMHMa, KOjU Cy YYECTBOBAJIHU y HCTPaKUBakbY
CTyAMje ciydaja, M 3aTHM, Ha OCHOBY IIOBpAaTHUX  MH(pOpMallMja W3 MpPaKce, HEroBy
MoaupurKanujy u Bepudukanmjy.

VY pany 1.4.1 je mpencTaB/bEHO HCTPAXKHUBAKHE METOJIOM CTYAMj€ Cllydaja Koje je mMaio 3a
IIMJb J1a ACHTH(HKYje KIbydHe (aKkTOpe HeycIlexa ca KOjuMa ce KOMITaHH]ja MOXKE CYCpECTH
NPUIMKOM ycrocTaBibamba bIIM cuctema. Ckyn Kiby9HHX (PAKTOpa HEycCIeXa je MoIeJbeH Yy
MOTKAaTeTOpHje Ha OCHOBY eJIeMeHaTa KOHILENTYaJHOT MOJela YIPaBJbamba IOCIOBHUM
npoIecuMa, ca IIJbEM JIa ce KOMITaHWjaMa M IpakTHYapuMma Impegode mpoliaeMn ca KojuMa
€€ MOTY CyCpeCcTH IPWINKOM ycrnocTtaBibama bIIM cucrema.

VY pany 1.5.2 ce ucrpaxyjy mMoryhHocTH T0o0OOJbIIaBaa PYTHHCKHX M TOHABIhajyhux
MOCJIOBHHX TIpolieca MPUMEHOM poOoTH30BaHe ayromarm3anmje mpomeca (PITA) momohy
MeTo/a CTyauje cirydaja. Kao pesynrar npeanoxeH je Teopujcku moaen npumere PITA, xoju
Tpeba BepuHUKOBaTH y MIPAKCH.

VY pangy 1.3.2. ce uctuue 3Ha4aj MHTEICKTYyaJHOT KalUTaja 3a KOMIIAHHjy Y CaBPEeMEHHM
yCIOBUMA, HEHY CTPYKTYpy, Mepeme. Dokyc je Ha NpPOLECHOM NPHUCTYILy Mepemy
WHTENIEKTYaIHOT KamuTajla W TpUKa3aH jeé MOJeNl KOju YyKa3yje Ha KOpake Koje Tpeba
npeny3eTd TOKOM Mepema HHTENEKTyalHOr Kanurana. Takohe je npemnokeH Mopen
U3BEIITABAbA O UHTEIICKTYATHOM KaIUTaIy.
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PagoBu koju ce OaBe mnpoOjemMuMa y 00JaCTM KOHTHHYAJHOI M000/bIIABAHKA
NPOU3BOAK-€ U Mpoleca

Pamosu 1.2.2., 1.3.2 u 1.5.1 ce ogHoce Ha yHampehuBame MPOU3BOAKBE NPUMEHOM JIMH
npuctyna. Pax 1.2.2 ucnuryje TpeHYTHO CTame JIMHA y MHAYCTpHjaMa KOje MMajy MIHPOK
acoptuMan  Maiu obum mpomsBoame (XMJIB wummyctpuje). Y pamy je mpuKazaH
CHUCTEMaTH4aH TIperiie]] JMTepatype, u aHammsupano je 110 pamoBa objaBmeHHX y 66
MHTEpHAIIMOHAIHA YaCOMHCa, KOjH Ce eKCIUTMIIUTHO 0aBe OBOM TEMOM. Y pajy Cy NpUKa3aHu
pe3yaTaTh OBOT HCTPaXHMBaWka, W Kao TaKaB paj Jaje 3HadajaH YBUA y OBY TeMy H
npeacTaBjba OCHOBY 3a Jajbe HcTpaxuBame. Pax 1.3.2. ce uctpaxyje moryhHocT moBehama
MPOAYKTUBHOCTH CTa0MIIM3alljOM pajHX MeCTa, Koja ce TOCTHXKE HJICHTH(QHUKAIMjOM U
SJIMMUHUCAKBEM pacullama, Kao jeHUM ol paBaua JnHa. Pag 1.5.1 ce 6aBu uctpakuBameM
MoryhHOCTH Ja ce yHaIpeau MpoLec pean3alyje HacTaBe y Cpeboj KON NpuMeHoM A3
U3BeIlTaja, Koju npeacTtaBiba JIun anat. Kopumhemem A3 u3Bemraja uaeHTU(GUKOBAHU CY
OCHOBHH y3polM mpoOiieMa Ha MpHUMEpy jeAHOr Mpoleca, a 3aTUM je JaT U Mpeior
1n000JbIIaka Kao ¥ MPOLECHEHN e(EeKTH MPUMEHE MPeI0KEHOT pellieha.

Pan 1.3.1 mpukasyje pe3yiTare akIHOHOI HCTpaXMBama y KoMe ce Mammpame ToKa
BpenHoct (BCM) u Teopuja orpaHuuema KOPUCTE MHTETPUCAHO Yy LWJbY ToBehama
KanalureTa MPOU3BOJHE JMHHUje y TeKCTWIHO] MHAycTpuju. BCM ce kopuctu na 6u ce
neduHHCa0 00MM MOOOJbIIaka U H3MEpH Tiporiec. Teopuja orpaHudema ce KOPUCTH 1a Ou ce
UICHTH(HUKOBAIO OTpaHMYCHE 3a Tmporec. PesynraTm WcTpakuBama Cy TOKa3aid J1a
MHTETpalfja OBa JBa TPHUCTYIIa MOXE JIOBECTH N0 3HAYajHOT YyHampehema MpOu3BOIHE
JMHUjE, Kao U yIITeIa Y TPOLUIKOBHMA.

PanoBu koju ce 6aBe ocTaanM npodaeMuMa y 00J1aCTH ONePANMOHOT MEHAIMEHTAa

Pag 1.2.1 ce 6aBu wu3zbopoM onTHUMajgHe JOKalyja TIOCTPOjema 32 WHCHUHEPAIH]y
MEIUIMHCKOT OThajaa, Koje Tpeba 1aa 3aJ0BOJBM Pa3IUYUTE EKOJOUIKE, EKOHOMCKe H
TeXHUYKE Kputepujyme. Y pany je kopunthewmem [IEA mertone nobujeno cegam edukacHUX
JoKanuja, a 3aTUM je TOMOhy Mojnena IMJBHOT Tporpamupama Jo0ujeHa ONTHMAalHa
JIOKaIija 3a 0CTPOjehe 3a MHCHHEPAIH]y METUIIMHCKOT OTHaa 3a n3adpaHu CLieHapHO.

V OIIEHA UCITYIBEHOCTH YCJIOBA 3A U350P U NPEJJIOT KOMUCHUJE

Ha ocHOBy mpernmena u aHanmm3e JOCTaBJbEHE KOHKYpPCHE NOKyMeHTamuje, Kommcuja
KoHcTaTyje na je np bapbapa CumeyHoBmh ocTBapwia 3HaudajHE akaJeMCKe, HaydHO-
UCTpaXMBAUKe W CTpydHe pesynarare y obOmactu MHgycTpujckor W MEHaMEHT
uKemepcTa. [lopen pagHoOr HCKyCTBa M JOOPHX ‘Ol€HA TEAaromKkor pajga Ha Dakynarery
OpraHu3allMOHMX HayKa YHHBep3uTeTa y beorpamy, uctude ce meH HaydIHO-HCTPAKUBAUKU
pan. MHnekc HayyHe KOMIIETEHIMje KaHIUIaTa, HAKOH M300pa y 3Bame JIOLEHTa, je 34. YV
Tabeny 2. mpUKa3aH je KpaTak pe3ruMe Be3aH 3a myonukanuje ap bapbape CumeyHoBwuh.
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TaGena 2. KBaHTHUTaTMBHM TOKa3aTeJbl HAy4YHOT pajaa KaHauaata Joim. jap bapOGape

CumeynoBuh

Nme u mpesume:
ap bap6apa Cumeynosuh

3Bame y Koje ce oupa:
Banpennu npogecop

Vxka HaydHa, OJHOCHO HaydyHa
obmact 3a Kojy ce Owupa:
HHaycTpujcko W MeHAIMEHT
HHKEeHepCTBO

Hayune nmybnukanuje

Bpoj nybnukanuja y kojuma je
JjEIVHH WU IPBU ayTOP

Bpoj nybnukanmja y xojuma je
ayTop, a HUje jeIMHH WIH IPBU

npe nocie

TOCJIeIEbET HOCIIeTEbET
n3bopa n3zbopa

/pensbopa /pensbopa

npe nocie

MOCIIETEbET TOCIEIEBET
n3zbopa n3zbopa

/pensbopa /pensbopa

Pan y Bonehem HaygHOM
yaconucy MelyHapogHor
3Ha4aja 00jaBJbEH y
uenuan (M21-M22)

Pan y HayuHoM yacomucy
MehyHapoaHor 3Ha4aja
o0jaBJbeH y nenuan (M23)

Pan y Hayunowm uacomnucy
HallMOHAJHOT 3Hauaja
o0jaBibeH y nenuan (M50)

Pan y 300pHHKY pamoBa ca
MehyHapoaHOT HayqHOT
ckyna (M30)

12 4

Pan y 300pHUKY pamoBa ca
HAIMOHATHOT HAYYHOT
ckyna (M60)

15 2

Hayuna moHorpaduja, nim
TOTJIaBJbe y MOHOTpaduju
ca Bumre ayropa (M10)

- 2

CrpyuHe myOnukanuje

Bpoj nybnukanuja y kojuma je
JEIVHU MM IPBH ayTOP

Bpoj nybnukanuja y xojuma je
ayTop, a HUje JeHU WU IPBH

npe nocine

HoCJeABer MOCIIEIEbeT
n3bopa n3bopa

/pensbopa /pensbopa

npe 0CJIE MOCIICHETr
MOCIEHET nuzdopa

nu3bopa /peusbopa
/pensbopa

Pan y ctpyuHom gaconucy
WIH IPYTOj MEPUOTUIHO]
My OJIMKAIMjH CTPYYHOT
WITH OTIIITET KapakTepa

YUOCHUK, TPaKTUKYM,
30MpKa 3a1aTaKa, uiu
TMIOTJIaBJbe y MyOJIMKAjH
T BPCTE ca BUIIIE ayTopa

Ocrasie cTpyuHe
nyOnukanuje (pojexTH,
codTBEp, IPYro)
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Komucuja 3akspyuyje na ap bap6apa CumeyHoBuh, noueHt dakyntera OpraHu3aliMOHHX
Hayka YHHBep3uTeTa y beorpaiy, y MOTIyHOCTH 33JJ0BOJbaBa yCJIOBE KOHKYypca, IPOIUCaHe
3akoHOM 0 BHCOKOM 00pazoBamy, Ctatyrom YHuUBep3utera y beorpany, [IpaBuinukom o
MHHMMAJIHUM YyCIIOBMMA 3a CTHIal€ 3Balkba HACTaBHMKA Ha YHuUBep3utTeTy y beorpany,
[IpaBunHUKOM O M3MEHA W JOITyHaMa MpPaBWJIHMKAa O MUHMMAJIHUM YCJIOBHMA 32 CTHULAHE
3Bama HaCTaBHMKA Ha YHuBep3urery y beorpany n Cratyrom dakynrera opraHu3almoOHUX
HayKa, 0 4eMy CBe/louu M cienehu cymapHu npukas meHux pesyntara (Tabena 3).

Ta6ena 3. Cymupanu npuKa3 HCIyHEHOCTH YCJIOBa KaHauaata Jol. ap bapOape

CumeynoBuh

YcaoBu

| HcenymeHocT Kputepujyma

O0aBe3HM ycJI0BU:

Hay4nu Ha3uB 10KTOpa HayKa u3
Hay4He 001acTH 3a Kojy ce Oupa
CTEUCH Ha aKPEAUTOBAaHOM
YHHUBEP3UTETY M aKPEAUTOBAHOM
CTYJIMjCKOM TIPOTpamy y 3eMJbU

HayuHu cTeneH 0KTopa HayKa U3 y)Ke HaydHe
obnacti Mnoycmpujcko u MeHaymMeHm UHIHCerepCmeo
cteueH Ha PakynTeTy OpraHu3allMOHUX HayKa —
Yuusep3ureta y beorpany

HckycTBO y IeAaromiom paay ca
CTyZIEHTHMA

16 roguna pagHOT UCKycTBa HAa DaKynTeTy
OpraHM3alMOHNX HayKa - YHHBep3uTeTa y beorpany
y H3BOl)emy IpeaBama 1 BeXOU Ha IpeaMeTHMa U3
yKe HayuHe o0nactu Mnoycmpujcro u menaymenm
UHDICEFEPCMEO

[To3uTHBHA OIIeHa MEearOUIKOT
pana nobujeHa y CTyAeHTCKUM
aHKeTaMa TOKOM IIEJIOKYITHOT
IPETXOIHOT H300PHOT Mepuoa

TokoM nmpeTxoaHOr N300pHOT MEepHoAa, MPoceTHa
orieHa 4.42 (ouewmeHo ox ctpane 1850 cTyaenara)

O06jaBsbeHa J1Ba pajia U3 KaTeropuje
M21, M22 unu M23 on ipBor
n300pa y 3Bame JAOLEHTA U3
Hay4yHe 00JIacTH 3a Kojy ce oupa

M21 -1 pan, y waconucy Production Planning &
Control

M23 -2 pana - y waconucuma Ekonomicky casopis u
Bojrnocanumemcku npeaneo

CaormuTeHa Tpu pajia Ha
MehyHapoaHuM Wi goMahum
HayYHUM CKYNOBUMa (KaTeropuje
M31-M34 u M61-M64) on u3dopa
y IIPETXO/HO 3BaIbE U3 HAyYHE
obracTu 3a Kojy ce oupa

M33 — 5 pajoBa, Ha KoH(bepeHmjama: 7"
International Symposium on Industrial Engineering —
SIE 2018, 16™ International Symposium of
Organizational Sciences - SYMORG 2018, Hawai’i
Accounting Research Conference — HARC 2018, 1 9
International Toulon-Verona Conference - 2016 n
15™ International Symposium of Organizational
Sciences - SYMORG 2016.

M63 — 3 pana, Ha koHpepenumjama: X1 Cxyn
npuspednurxa u nayynuka — CITHH *19 (2 pana) n X1
Ckyn npuspeonuxa u nayunuxa - CITHH '17
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Yciaosn

HcnymeHocT kpuTepujyma

OpuUruHaJIHO CTPYYHO OCTBAPEH:E
WM pykoBoheme nn ydemhe y
MPOjeKTy

VYuemrhe y peanuzaiuju HallMOHATHUX, HAYYHO-

UCTPaKMBAYKHX, CTPYYHHUX M JPYTUX MpojeKara:

— Hujaecnoza  cmarmwa  nocnosarwa  npeoyseha
, Pyoo*, npumenom Anarumuuxoe memooa 3a
nosehare npogpumadbunnocmu, beorpan, 2002.

— Ilpumena KAHU3EH npucmyna y ypehery
npoyeca paoa y odemery Opmomuxa npedyseha
., Pyoo “, beorpan, 2003.

— Ipumena mehynapoonux cmandapoa cepuje 1SO
9001:2008 — ocrosa 3a obeszbeherve Keanrumema
Daxynmema opeanuzayuonux Hayka, VIHTEpHH
npojekar akyiTrera OpraHU3allMOHUX Hayka,
20009.

— VYcenocmasmawe  cucmema  3a  ynpasmarve
npoyecuma, WHtepan mnpojekar Daxynrera
OpraHM3allMoHuX Hayka, 2011.

— LeanEA:Production and Profitability
improvement in Serbia Enterprises by adopting
Lean Thinking Philosophy and strengthening
Enterprise — Academia connections, 511084-
TEMPUS-1-2010-1-RS-TEMPUS-JPHES, 2011.
-2013.

— Vuanpehere - opeanuszayuje npedyseha jagnoe
cekmopa 1o Obpenosay npuUMeHoM
cmanoapousayuje cucmema 3apada, OOpeHoBall,
2012.

— Onmumuzayuja npoyeca, cmMarusarne mpouikoga
npouzeoore U yuanpejusarbe QUHAHCUJCKUX
nepgpopmancu y AJl Cojanpomeun. - Victoria
Group, 2013. —2014.

— Ananuza =~ cmpykmype  3apada y  jagHum
KomMyHanHum npedyszehuma | Ipaoa = beoepaoa,
2014.

— Onmumuzayuja op2anuzayuje nocio6HUX npoyeca
— Mmanupare 'nociosnmux npoyeca, y JII
Enexmpompeoca Cpouje, beorpan, 2014.

— Ilpojexmosarse HOB02 MoOena Op2aHu3ayuoHe U
cmpykmype npoyecd. ca uspaoom npasuiHuKa o
opeanuzayuju  u. cucmemamuzayuju -y JAT
Texnuxa, beorpan

— SERBIA Wage- bill - management project =
P151243, MunHHCTapCcTBO, JAp>KaBHE  yIpaBe H
JokajaHe camoynpaBe U CBeTcka 6aHka, beorpan,
2015.
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Ono6peH 1 00jaBibeH YIIOCHUK 32
YKy 00JacT 3a Kojy ce oupa,
MoHOTpaduja, NPaKTUKYM WIN
30upka 3agataka (ca ISBN Gpojem)

O6jarmwen ynoenuk: Pamosuh, M., Tomamesuh, .,
Crojanouh, [I., CumeynoBuh, Bb. (2012).
Hnncerwepune npoyeca. Pakynter opraHHU3aLUOHUX
Hayka, beorpan, ISBN: 978-86-7680-259-3

N300pHM ycaoBu:

1. CtpyuHO — npodeCHOHAITHYU JOIPUHOC!

[IpencenHUK MK YiaH
OpraHM3aIMOHOT 0A00Pa WITH
YUYECHHUK Ha CTPYYHHM HJIH
HAayYHHM CKYNOBHUMa HAIlHOHAJIHOT
wim MelyHapoHor HUBOA

Unan opranuzanuosor oabopa cumnosujyma: CITMH
'08, CIINH '13, LeanTech ’13, CIIUH '15, SYMORG
2016, CIINH '17, SYMORG 2018, CITHUH ’19.

[IpencenHuK WK YiaH y
KOMHCHjama 3a M3pajly 3aBpLIHUX
paaoBa Ha aKaJIEMCKHM

CHELj A TUCTHYKIM, MacTep
JIOKTOPCKUM CTyHjama

MeHTOp 9 3aBpUIHKX PaJoBa MacTep aKaJeMCKUX
CTyauja; YIaH KOMHUCH]E 3a 010paHy 46 3aBpIIHHX
pajgoBa MacTep aKaJeMCKUX CTY[H]ja; YWIaH KOMHUCH]E
Buie o1 50 3aBpUIHUX PaioBa OCHOBHHUX aKaJEMCKHX
CTyamja.

PykoBoaumar i capagHuk y
peanuzainyju npojexara

Capannuk y peanmzanuju 11 mpojekara.

WHoBaTOp, ayTOp WK KOAyTOp
npuxBaheHOT MaTeHTa, TEXHHYKOT
yHampehema, ekcriepTusa,
pelieH31ja pagoBa WiK npojexara

Peniensent pangosa y yaconncy Management: Journal
of Sustainable Business and Management Solutions in
Emerging Economies.

Pene3eHT pagoBa 3a HEKOJIMKO Mel)yHApOIHUX U
HarmoHaIHUX KoHpepentmja (SYMORG 2016,
SYMORG 2018, SYMORG 2020, CIIH 2017 u
CIIMH 2019).

2. JlonmpuHOC aKajeMCKOj U IHUPOj 3ajeTHUIH

[IpencenHUK WK YIaH OpraHa
yIpaBJbarba, CTPyYHOT OpraHa,
NOMONHUX CTPYYHHX OpraHa WiIn
KOMHUCHja Ha (haKynTeTy WUiH
YHUBEP3UTETY Y 3€MJbU HIIH
MHOCTPAHCTBY

Unan Komucuje 3a ctynujcke nmporpame MeHaIMEHT
U opraHusanyja u MeHalMeHT Ha MacTep
aKaJeMCKUM CTydjama; 3aMeHUK wiaHa Beha
CTYAMjCKUX Iporpama Mactep akaJeMCKUX CTyAHja.

YnaH cTpy4YHOT, 3aKOHOAABHOT I
JPyTor opraHa ¥ KOMUCH]ja y IIHPO]
JPYIITBEHO] 3ajeHHMIIN.

UnaH KoMucHje 3a NPOLEHY UCITyHEeHOCTH CTaHaapaa
3a aKpeIUTall]y BUCOKOIIKOJICKUX YCTaHOBA U
CTYAMJCKUX Nporpama y o0pa3oBHO-HAYYHOM I0JbY
TeXHUUKO-TeXHOJOUIKUX HayKa

PyxoBolheme akTHUBHOCTHMA O]
3Hauaja 3a Pa3Boj U yrien
(akynTera, OAHOCHO
YHuBep3urera

PyxoBoaunnary LleHTpa 3a MHXKEHEPHUHT ITpolieca Ha
dakynreTy OpraHU3allMOHUX HAayKa Y HUBEp3UTETa Y
beorpany

VYuemihe y HacTaBHUM
aktuBHOcTHMa Koju He Hoce ECIIb
0o70Be (IepMaHeHTHO 0Opa3oBame,
KypCEBH Y OpraHU3aIHju
npo(heCHOHATHUX YAPYKeHa ’
WHCTHTYLIMja WIH CIL.).

[Ipenasau y LlenTpy 3a pa3Boj JbYJACKUX pecypca u
MEHAIIMEHT, Ha ceMUHapuMa: Yuanpeherve
NOCI08AIA KOMANHUJe YNPAB/bAtbeM NOCI0GHUM
npoyecuma, Texnuxe nopmuparea, 5C npucmyn
opeanu308arsy paonux mecma u Konmumnyaino
yHanpehusarwe npoyeca no I emba Kauseny
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3. Capaama ca ApyruM BUCOKOLIKOJICKUM, HAYYHOUCTPAKUBAYKUM YCTaHOBaMa, OJJHOCHO
YCTaHOBaMa KyJNType WIH YMETHOCTH Y 36MJbH U HHOCTPAHCTBY

VYuemrhe y peanuzamnuju npojexara,
CTYAMja WU IPYTUX HAYYHHX
OCTBapema ca Apyrum
BHCOKOIIKOJICKHM HJIH
HAYYHOUCTPAKUBAYKHM
ycTaHOBaMa y 3eMJbH WJIH
HHOCTPAHCTBY

— VYuemhe y peanuzanuju 3ajeTHHYKOT MacTep

aKaJIeMCKOT mporpama ,,MeHalIMeHT y yIpaBu'’,
®axkynreTa 3a ynpaBy YHuBep3urera y JbyOipanu
u DakynTera OpraHU3allMOHNX HayKa
VYuusep3urera y beorpany (aHraxoame Ha
npeaMeTy Yrpasibame MOCIOBHUM Ipoliecuma y
yIpaBH;

VYyemrhe y peanuzanuju npojekra LeanEA —
Production and Profitability improvement in
Serbia Enterprises by adopting Lean Thinking
Philosophy and strengthening Enterprise —
Academia connections, 511084-TEMPUS-1-2010-
1-RS-TEMPUS-JPHES, 2011. - 2013;

[IpenaBau u Ha neTweM kKypey "All we need is
somebody to LEAN on!", y opranmzanmju Board of
European Students of Technology (BEST) Group
Belgrade, na TexHOIOMKO-METaTypPIIKOM
¢dakynrery Yuusepsutera y beorpany (2017).
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3AK/bYYHO MUIIJBEBE U NTPEAJIOI" KOMUCHUJE

VYBUIOM y KOHKYpCHY JOKyMeHTanujy, Kommucuja je KOHCTaToBaja Ja IIpHjaBJbEHH
kaHaugar ap bap6apa CumeyHoBuh, IOLEHT, HCIyHaBa YCIOBE 3a HU300p Yy 3Bame
BaHpEAHOI IMpodecopa mpomucaHe 3aKOHOM O BHCOKOM oOpazoBamy, CraTyToM
Vuusepsurera y beorpany, IlpaBuiHukoM 0 MMUHHUMalHUM YCJIOBMMA 3a CTHLAHC 3Barba
HacTaBHUKa Ha YHuBep3utery y beorpany, IlpaBuiHMKOM 0 HM3MeHa M JOMyHaMa
NPaBWIHUKA O MMHUMAJIHUM YCJIOBHUMA 3a CTUIAK-E 3Balhba HACTABHUKA HAa YHUBEP3UTETY Y
beorpany n Cratyrom @akynrera opraHu3alloOHUX HayKa.

Anamusupajyhn HaydyHe, CTpy4HEe U TIIEJarolmike KBalUTeTe KaHAaunmara ap bapbape
Cumeynosuh, Komrcnja je koHCTaTOBaNa Ja KaHIUIAT M HAYIHO-CTPYUIHY YCMEPEHOCT Ha
YKy HaydHy oOmact WHAYCTPHjCKO W MEHAIMEHT HHXCHEPCTBO, a IITO IMOKa3yjy
onOpameHa JIOKTOpPCKa JHcepramyja, o0jaBJbeHM pajJoBH Yy YacOoNMCHMMa W  Ha
KoH(pepeHIrjaMa Mel)yHapOIHOT W HAIMOHAJIHOT 3Hadaja, O] Yera ce MoceOHo mcThye 6
pamoBa y yaconmcuma ca SCle nmcTe, Ka0 W y4YECTBOBAKEC Yy HAYYHO-HCTPAKHUBAYKAM
npojektuMa. Kanmumatr ap bapbapa CumeyHoBuh mocenyje BHIICTOAMIIE, YCIEIIHO,
HCKYCTBO Yy paJy ca CTyACHTHMa Ha W3Bolemy HacTaBe Ha OCHOBHUM M MacTep aKaJeMCKUM
CTyIvjaMa, IITO TMOKa3zyjy M J00WjeHe BHCOKE OIICHE Ha CIHPOBCJACHWM aHKeTama 3a
eBallyallljy KBanuTeTa HactaBe Ha (DakynTeTy OpraHM3alMOHHMX HayKa YHHBEp3WUTETa y
beorpany. [p bap6apa CumeynoBuh je nmama cBoj mompuHOC U 00e30chuBamy HaydyHO-
HACTaBHOI IOJMJIATKAa Kao 4JIaH KOMHCHja 3a HM3paxy Hu oJ0paHy BHIIE 3aBpPIIHUX H
auruioMckux panoa Ha @akyntery. Mmajyhu cse oBo y Bunmy, Komwmcuja cmarpa na
kaununat ap bapbapa CumeyHoBuh mocemyje u3pasure Hay4yHe, CTpy4YHE M MEJIarouike
KBAJIUTETE W Jla UCIyHaBa cBe 3akoHCKe u CraTyToM mpenBulieHe yciaoBe KOHKypca 3a
n300p y 3Bame BaHPEIHOT Mpodecopa 3a YKy HaydHy 00JacT 3a Kojy ce Oupa.

Komucwuja ca 3amoBosbcTBOM mpeniaxe Jlekany ®akynrtera u M3bopHom Behy daxynrera
OpraHu3allMOHMX Hayka Ja ce npuxsaTu M3Bemtaj Komucuje u na ycBoju npeasior aa ce Ip
Bapbapa CumeynoBuh m3abepe 3a HAacTaBHHKA y 3Bambe BaHPETHOT Mmpodecopa 3a YKy
Hay4Hy o0nact MHIyCTpHjCKO M MEHAUMEHT HHXEHEpPCTBO Ha oapeheHo Bpeme ox 5 (mer)
TOJIMHA, ca IyHUM PaJHUM BPEMEHOM, a Ja ce mpetor ynyTu Behy rpynammje TexHIUKnX
Hayka YHHBep3uTeTa y beorpany Ha KOHa4HO yCBajame.

VY Beorpany, 17. cenrem6pa 2020. roauHe
YJITAHOBU KOMUCHJE

np Hparocnas Crouh, penoBau nipodecop — Ipeace IHUK,
VYuusepsutet y beorpany — ®akyiaTeT opraHM3alMOHUX HAyKa

1np Munuh Pagosuh, penoBau npodecop y nmeH3uju — unan
VYuusepsutet y beorpany — ®akyareT opraHM3alMOHUX HAayKa

np Aparan [I. Munanosuh, penoBHU nipodecop - 4iaH,
VYuusepsurer y beorpagy — Mammuncku gaxynrer
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