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G) GRUPACIJA DRUSTVENO-HUMANISTICKIH NAUKA

SAZETAK REFERATA KOMISIJE O PRIJAVLJENIM KANDIDATIMA ZA 1ZBOR U ZVANJE

| - O KONKURSU
Naziv fakulteta: Fakultet organizacionih nauka
Uza nau¢na, odnosno umetni¢ka oblast: MenadZment javnog sektora
Broj kandidata koji se biraju: 1 (jedan)
Broj prijavljenih kandidata: 1 (jedan)
Imena prijavljenih kandidata:
1. dr Predrag Jovanovi¢

11 - O KANDIDATIMA

1) - Osnovni biografski podaci

- Ime, srednje ime i prezime: Predrag, Petronije, Jovanovié¢

- Datum i mesto rodenja: 08.01.1961, Beograd, Republika Srbija
- Ustanova gde je zaposlen: Fakultet organizacionih nauka

- Zvanje/radno mesto: docent

- Nauc¢na, odnosno umetnicka oblast: MenadZment javnog sektora

2) - Struéna biografija, diplome i zvanja

Osnovne studije:
- Naziv ustanove: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu

- Mesto i godina zavrsetka: Beograd, 09.10.1986.

Master:

- Naziv ustanove: /

- Mesto i godina zavrsetka: /

- UzZa nauéna, odnosno umetnic¢ka oblast: /

Magisterijum:

- Naziv ustanove: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu

- Mesto i godina zavrsetka: Beograd, 28.12.1989.

- Uza naucna, 0dnosno umetni¢ka oblast: Privredni razvoj

Doktorat:

- Naziv ustanove: Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu

- Mesto i godina odbrane: Beograd, 15.4.1992.

- Naslov disertacije: Nova shvatanja o ulozi drzave u privrednom razvoju u razvijenim zemljama i
Jugoslaviji

- UZa nau¢na, odnosno umetnic¢ka oblast: Privredni razvoj

Dosadasnji izbori u nastavna i naucna zvanja:

- docent, 2016. godina, Menadzment javnog sektora, FON

-nau¢ni savetnik, 2001. godina, Institut drustvenih nauka




3) Ispunjeni uslovi za izbor u zvanje _vanrednog profesora

OBAVEZNI USLOVI:

(zaokruziti ispunjen uslov zamilo zvanje u koje se bira)

ocena/ broj godina
radnog iskustva

1 Pristupno predavanje iz oblasti za koju se bira, pozitivno Nije primenjivo

ocenjeno od strane visokoskolske ustanove

2 | Pozitivna ocena pedagoskog rada u studentskim anketama tokom Pedagoski rad je ocenjen u

celokupnog prethodnog izbornog perioda studentskim anketama sa
proseénom ocenom 4,6

3 Iskustvo u pedagoskom radu sa studentima 5 godina radnog iskustva
na Fakultetu
organizacionih nauka na
predmetima uze nau¢ne
oblasti MenadZment javnog
sektora
Broj mentorstva /

(zaokruziti ispunjen uslov za zvanje u koje se bira) ugeséa u komisiji i dr.

4 | Rezultati u razvoju nau¢nonastavnog podmlatka Kao ¢lan komisija za izradu
zavr$nih radova na master
studijama

5 | Ugesce u komisiji za odbranu tri zavrsna rada na akademskim Master studije: 10

specijalistickim, odnosno master studijama

6 | Mentorstvo ili ¢lanstvo u dve komisije za izradu doktorske Nije primenjivo

disertacije
Broj radova, Navesti ¢asopise,
(zaokruziti ispunjen uslov za zvanje u koje se bira) sapStenja, skupove, knjige i
citata i dr drugo

7 Objavljen jedan rad iz kategorije M20 ili tri Nije primenjivo
rada iz kategorije M51 iz nau¢ne oblasti za koju se bira.

8 Saopsten jedan rad na nauénom skupu, Nije primenjivo
objavljen u celini (M31, M33, M61, M63)

9 | Objavljena dva rada iz kategorije M20 ili pet radova iz | Objavljena 3 Spisak radova prikazan je
kategorije M51 u periodu od poslednjeg izbora u rada iz ispod tabele (9%)
zvanje iz naucne oblastiza kategorije M20:
koju se bira. 2 rada M23




1rad M24

10 | Originalno struéno ostvarenje ili Ucesée na 3 Spisak projekata nalazi se ispod tabele
rukovodenje ili ucesce u projektu medunarodna i 1 | (10%)
nacionalnom
projektu
11 | Odobren i objavljen univerzitetski udzbenik za Odobren i Predrag Jovanovi¢, Milo§ Milosavljevié i
predmet iz studijskog programa fakulteta, odnosno objavljen 1 Nevenka Zarki¢-Joksimovié (2019),
univerziteta ili nau¢na monografija (sa ISBN brojem) iz | udbenik za ”Upravljanje javnim nabavkama”,
nauéne oblasti za koju se bira, u periodu od izbora u predmete iz Fakultet organizacionih nauka, Beograd,
prethodno zvanje studijskog 2019, ISBN 978-86-7680-360-6
programa
fakulteta
12 | Jedan rad sa medunarodnog nau¢nog skupa objavljen u | Objavljena 4 Spisak radova nalazi se ispod tabele (11*)
celini kategorije M31 ili M33 rada iz
kategorije
M30
2 rada M31
2 rada M33
13 | Jedan rad sa nau¢nog skupa nacionalnog znacaja Objavljena 2 Spisak radova dat je ispod tabele (12*)
objavljen u celini kategorije M61 ili M63. rada iz
kategorije
M63
14 | Objavljena jedan rad iz kategorije M20 ili getiri rada iz Nije primenjivo
kategorije M51 u periodu od poslednjeg izbora iz
naucne oblasti za koju se bira. (za ponovni izbor vanr.
prof)
15 | Jedan rad sa medunarodnog nau¢nog skupa Nije primenjivo
objavljen u celini kategorije M31 ili M33. (za
ponovni izbor vanr. prof)
16 | Jedan rad sa nau¢nog skupa nacionalnog znacaja Nije primenjivo
objavljen u celini kategorije M61 ili M63. (za ponovni
izbor vanr. prof)
17 | Objavljen jedan rad iz kategorije M21, M22 Nije primenjivo

ili M23 od prvog izbora u zvanje vanrednog profesora iz
naucne oblasti za koju se bira




18

Objavljen jedan rad iz kategorije M24 od prvog izbora u Nije primenjivo
zvanje vanrednog profesora iz nau¢ne oblasti za koju se
bira. Dodatno ispunjen uslov iz kategorije M21, M22
ili M23 moze, jedan za jedan, da zameni uslov iz
kategorije

M24 ili M51

19

Objavljenih pet radova iz kategorije M51 u periodu od Nije primenjivo
poslednjeg izbora iz nau¢ne oblasti za koju se bira.
Dodatno ispunjen uslov iz kategorije M24 moze, jedan
za jedan,

da zameni uslov iz kategorije M51

20

Citiranost od 10 xetepo citata. Nije primenjivo

21

Dva rada sa medunarodnog nau¢nog skupa Nije primenjivo
objavljena u celini kategorije M31 ili M33

22

Dva rada sa nau¢nog skupa nacionalnog znacaja Nije primenjivo
objavljena u celini kategorije M61 ili M63

23

Odobren i objavljen univerzitetski udzbenik za Nije primenjivo
predmet iz studijskog programa fakulteta, odnosno
univerziteta ili nau¢na monografija (sa ISBN brojem)
iz nau¢ne oblasti za koju se bira, u periodu od izbora u
prethodno zvanje

24

Broj radova kao uslov za mentorstvo u vodenju Nije primenjivo
dokt. disert. — (standard 9 Pravilnika o standardima...)

9* Objavljena 3 rada iz kategorije M20

Mladen Cudanov, Ondrej Jagko i Predrag Jovanovié (2018): "Influence of the Public Procurement Procedure Type on
the Duration of Public Procurement”, Lex localis - Journal of Local Self-Government, VVolume 16, No 2, pp. 361-378,
2018, https://doi.org/10.4335/16.2.361-378(2018) (M23)

Snezana Knezevi¢, Predrag Jovanovi¢ i Aleksandra Mitrovi¢ (2016): Fiscal Decentralization — City of Belgrade Case
Study, Management, No. 79, Faculty of Organizational Sciences, Belgrade, 2016, pp. 55-68, [ISSN1820-0222, DOI:
10.7595/management.fon.2016.0015 (M24)

Ondrej Jasko, Predrag Jovanovié i Mladen Cudanov (2015): Cost Efficiency of Public Procurement at Local Level:
Chances for Improvement of Local-Self-government and Public Enterprises in Serbia, Lex localis, Volume 13, No 3,
pp. 789-807, 2015, DOI 10.4335/13.3.789-807(2015) (M23)

10* UceSée na 3 medunarodna i 1 nacionalnom nau¢nom projektu:

Nacionalni naucno-istrazivacki projekat Ministarstva prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja Republike Srbije:
,Drustvene transformacije u procesu evropskih integracija — multidiscilinarni pristup®, br. 11l 47010 (koordinator: dr
Mirko Blagojevié), u periodu 2018-2020. godina (pozicija: istrazivac).

Program za razvoj Ujedinjenih nacija (UNDP), “Accelerating Accountability Mechanisms in Public Finances”, u
periodu 2016-18. godina, (pozicija: ¢lan Programskog odbora - Program Board Member).

Program predpristupne pomo¢i EU (IPA program), “Support for Further Improvement of Public Procurement System in



4.

Serbia”, u periodu 2017-18. godina, (pozicija: Senior Program Officer).

IPA projekat: ” “Implementation of the E-procurement system - Montenegro”, od 2020. godine, pozicija: ekspert

11* Objavljena 4 rada iz kategorije M30

1.

Predrag Jovanovi¢, Ana Vukovi¢ i Ivana Ostoji¢ (2020). Income, Education and Institutions as Human Development
Indicators and their Impact on Human Rights, rad u tematskom zborniku medunarodnog znacaja: Towards a Better
Future: Human Rights, Organized Crime and Digital Society, International Scientific Conference, Faculty of Law,
“St.Kliment Ohridski” University - Bitola, Bitola, 2020, pp.25-37, ISBN 978-608-4670-14-8, (M31)

Ivana Ostoji¢, Predrag Jovanovi¢ i Predrag Petrovi¢ (2019), Good Governance and Institution Building as a Condition
of EU Integration and Economic Growth. In G. llik & A. Stanojoska (Eds), Towards a Better Future: Democracy, EU
Integration and Criminal Justice, Vol. 2, pp. 125-133. Bitola: Center for Scientific Research at the Faculty of Law —
Kicevo, 2019, ISBN 978-608-4670-05-6 (V. 2), (M31)

Vladimir UroSevi¢, Predrag Jovanovi¢ i Ivana Ostoji¢ (2020). ”Predicting of Citizens’ Well-Being in Large Cities”. In:
Dusan Starcevic & Sanja Marinkovi¢, (Ed.) Proceedings of the XVII International Symposium: Business and Atrtificial
Intelligence, Faculty of Organizational Sciences, University of Belgrade, Belgrade, pp. 114-122, 2020, ISBN 978-86-
7680-385-9, (M33)

Jovanka Vukmirovi¢, Predrag Jovanovi¢ i Dragan Vukmirovi¢ (2016), Research in the Function of Improvement of
Public Procurement Law, Proceedings of the XV International Symposium - SymOrg 2016, Reshaping the Future
Through Sustainable Business Development and Enterpreneurship, Zlatibor, 2016, pp. 1133-1141, ISBN 978-86-7680-
326-2, (M33)

12* Objavljena 2 rada iz kategorije M60

Predrag Jovanovi¢ i Ivana Ostoji¢ (2019), E-nabavke kao faktor ekonomic¢nosti, rad objavljen u zborniku radova sa 12.
Skupa privrednika i nau¢nika SPIN'19 (Dragoslav Slovi¢ i Dragana Stojanovié, urednici): ”LIN transformacija i
digitalizacija privrede Srbije", Fakultet organizacionih nauka, Beograd, 2019, str. 140-146, ISBN 978-86-7680-365-1,
(M63)

Ivana Ostoji¢ i Predrag Jovanovi¢ (2019), E-nabavke u Srbiji, rad objavljen u zborniku radova sa 12. Skupa privrednika i
nauc¢nika SPIN'19 (Dragoslav Slovi¢ i Dragana Stojanovi¢, urednici): ”LIN transformacija i digitalizacija privrede
Srbije", Fakultet organizacionih nauka, Beograd, 2019, str. 140-146, ISBN 978-86-7680-365-1, (M63)

IZBORNI USLOVI:

(izabrati 2 od 3 uslova) Zaokruziti blize odrednice (najmanje po

jedna iz 2 izabrana uslova)

1. Struéno-profesionalni 1. Predsednik ili ¢lan uredivackog odbora nau¢nih ¢asopisa ili zbornika
doprinos radova u zemlji ili inostranstvu.

2. Predsednik ili ¢lan organizacionog ili nau¢nog odbora na naucnim
skupovima nacionalnog ili medunarodnog nivoa.

3. Predsednik ili ¢lan komisija za izradu zavr$nih radova na akademskim
master ili doktorskim studijama.

4. Rukovodilac ili saradnik na domaéim i medunarodnim naucnim
projektima.




2. Doprinos akademskoj i 1. Clanstvo u stranim ili domaé¢im akademijama nauka, ¢lanstvo u stru¢nim ili
Siroj zajednici nau¢nim asocijacijama u koje se ¢lan bira.

2. Predsednik ili ¢lan organa upravljanja, struénog organaili komisija na fakultetu
ili univerzitetu u zemlji ili inostranstvu.

2. Clan nacionalnog saveta, struénog, zakonodavnog ili drugog organa i
komisije ministarstava.

3. UceS¢e u nastavnim aktivnostima van studijskih programa
(permanentno obrazovanje, kursevi u organizaciji profesionalnih
udruZenja i institucija, programi edukacije nastavnika) ili u aktivnostima
popularizacije nauke.

4. Domace ili medunarodne nagrade i priznanja u razvoju obrazovanja

ili nauke.
3. Saradnja sa drugim 1. Rukovodenje ili u¢es¢e u medunarodnim nau¢nim ili struénim projektima i
visokogkolskim, studijama
naucnoistrazivackim 2. Radno angaZovanje u nastavi ili komisijama na drugim visoko$kolskim
ustanovama, odnosno ili nau¢noistrazivackim institucijama u zemlji ili inostranstvu, ili zvanje
ustanovama kulture ili gostujuceg profesora ili istraZivaca.
umetnosti u zemlji i 3. Rukovodenje radom ili ¢lanstvo u organu ili profesionalnom udruZenju
inostranstvu ili organizaciji nacionalnog ili medunarodnognivoa.

4. UGesce u programima razmene nastavnika i studenata.
5. Ucesce u izradi i sprovodenju zajednickih studijskih programa
6. Predavanja po pozivu na univerzitetima u zemlji ili inostranstvu.

*Napomena: Na kraju tabele kratko opisati zaokruzenu odrednicu

1.1. Predsednik ili ¢lan urediva¢kog odbora nauénih ¢asopisa ili zbornika radova u zemlji ili inostranstvu

1. Urednik zbornika radova: ”Izazovi odrZivog razvoja u Srbiji i EU”, Institut drustvenih nauka, Beograd, 2020. godina;

2. Clan uredivagkog odbora nauénog Gasopisa “BizInfo”.

1.2. Predsednik ili lan organizacionog ili nau¢nog odbora na nau¢nim skupovima nacionalnog ili medunarodnog nivoa

1. Clan organizacionog odbora medunarodnog nauénog skupa: “Religions, Identities, Policies: Points of
Convergence and Divergence”, Institut drustvenih nauka, Beograd, 2021. godina

1.3. Predsednik ili ¢lan komisija za izradu zavr$nih radova na akademskim master ili doktorskim
studijama

1. Clan komisija za izradu 10 odbranjenih radova na master akademskim studijama

2.1. Clanstvo u stranim ili domadim akademijama nauka, ¢lanstvo u stru¢nim ili nauénim

asocijacijama u koje se ¢lan bira

1. Clan struéne asocijacije “Udruzenje profesionalaca u javnim nabavkama Republike Srbije” (UPJN)

2.3. Clan nacionalnog saveta, struénog, zakonodavnog ili drugog organa i komisije ministarstva

1. Sef pregovaracke grupe Vlade Republike Srbije u procesu pregovora o pristupanju EU, za poglavlje 5
(javne nabavke)

2. Clan Radne grupe Vlade Republike Srbije za izradu Zakona o javnim nabavkama



2.4. Ule$¢e u nastavnim aktivnostima van studijskog programa (permanentno obrazovanje, kursevi u
organizaciji profesionalnih udruZenja i institucija, programi edukacije nastavnika) ili aktivnosti popularizacije nauke

1. Predavanje na savetovanju iz oblasti javnih finansija u organizaciji Kancelarije za budzetsko i finansijsko poslovanje
akreditovane od strane Nacionalne akademije za javnu upravu za sprovodenje programa stru¢nog usavr$avanja u javnoj
upravi;

2. Predavanje na medunarodnom regionalnom skupu: “Jadranski forum javnih nabavki” koji su zajednicki organizovali
Kancelarija za budzetsko i finansijsko poslovanje i Asocijacija profesionalaca u javnim nabavkama Republike Severne
Makedonije

3. Ucesc¢e u organizovanju i radu dvodnevnog Regionalnog foruma: Podsticanje profesionalizacije i konkurencije u javnim
nabavkama”, zatim dvodnevne medunarodne konferencije ”Promena paradigme u javnim nabavkama: vrednost za novac i
povecanje ekonomicnosti”, na kojima su predstavljani nalazi i preporuke profesora sa DZordz VaSington univerziteta,
Utreht univerziteta i Fakulteta organizacionih nauka.

4. Predavanja na konferencijama posvecenih unapredenju ekonomicnosti i efikasnosti javnih nabavki, kao §to su: ”’Ka vecoj
ekonomicnosti i efikasnosti u javnim nabavkama” i “Nove tendencije u javnim nabavkama u Srbiji” na kojima su
predstavljena savremena akademska i prakti¢na znanja u upravljanju i organizaciji javnih nabavki.

5. Predavanja na radionicama na temu unapredenja organizacije javnih nabavki u lokalnim samoupravama (radionica: "Ka

ponude (radionica: “Ekonomski najpovoljnija ponuda i okvirni sporazumi u sluzbi ekonomi¢nih i efikasnih javnih
nabavki”) i brojne druge specijalizovane obuke namenjene profesionalcima u javnim nabavkama.

6. Javno predstavljanje u medijima modela unapredenja organizacije upravljanja u javnom sektoru i razvoja primene
informacionih tehnologija (E-uprava) i posebno E-nabavki u cilju promovisanja i popularizacije nau¢nih casnama y oBUM
oGnactuma.

3.1. Rukovodenje ili u¢esé¢e u medunarodnim nauénim ili struénim projektima i studijama

1. Clan programskog odbora IPA projekta: “Podrska daljem unapredenju sistema javnih nabavki u Republici Srbiji”, 2017-
19. godina, u okviru koga je ostvarena saradnja sa profesorima Medicinskog fakulteta u Beogradu.

2. Clan programskog odbora projekta Programa za razvoj Ujedinjenih nacija (UNDP) pod nazivom: “Unapredenje
mehanizama odgovornosti u javnim finansijama”, 2016-18. godina, saradnja sa Institutom za lokalnu samoupravu Pravnog
fakulteta u Mariboru.

3.2. Radno angaZovanje u nastavi ili komisijama na drugim visokoskolskim ili nau¢no-

istrazivackim institucijama u zemlji ili inostranstvu ili zvanje gostujuceg profesora ili istrazivaca

1. Clan komisije za izbor kandidata u zvanje nau¢nog saradnika u Institutu drugtvenih
nauka, Beograd

2. Naucni savetnik u Institutu drustvenih nauka, Beograd

3. Upravnik Centra za ekonomska istrazivanja, Institut drustvenih nauka, Beograd

3.3. Rukovodenje radom ili élanstvo u organu ili profesionalnom udruZenju ili organizaciji

nacionalnog ili medunarodnog nivoa

1. Clan Evropskog instituta za napredne studije menadZmenta (European Institute for Advanced
Studies in Management — EIASM)

2. Clan Ekspertske grupe za javne nabavke Evropske komisije (Commission Experts Group on
Public Procurement), 2017-18. godina



111 - ZAKLJUCNO MISLJENJE I PREDLOG KOMISIJE

Na osnovu analize priloZzene dokumentacije o naucnim, strunim i pedagoskim
kompetencijama i kvalitetima kandidata, kao i razmatranja ostvarenih rezultata u uZzoj
nauc¢noj oblasti MenadZment javnog sektora, Komisija je zakljucila da kandidat dr Predrag
Jovanovi¢ ispunjava sve uslove za izbor u zvanje vanrednog profesora za uzu naucnu
oblast MenadZment javnog sektora propisane Zakonom o visokom obrazovanju,
Pravilnikom o nadinu i postupku sticanja zvanja i zasnivanja radnog odnosa hastavnika
Univerziteta u Beogradu, Kriterijumima za sticanje zvanja nastavnika na Univerzitetu u
Beogradu i Statutom Fakulteta organizacionih nauka.

Analizom nau¢nih, struénih i pedagoskih kvaliteta kandidata dr Predraga Jovanovica,
Komisija konstatuje da kandidat ispunjava sve uslove propisane aktima Univerziteta i
Fakulteta za izbor u zvanje vanrednog profesora za uzu naucéni oblast Menadzment javnog
sektora. Kandidat poseduje viSegodi$nje nastavno iskustvo na predmetima Finansije javnih
nabavki 1 Organizacija javnih nabavki iz uze naucne oblasti Menadzment javnog sektora
za koju se bira. Dr Jovanovi¢ je koautor udzbenika koji se koristi na predmetima koje
predaje. Kandidat je ostvario rezultate na razvoju naucnog podmlatka kao ¢lan komisija za
izradu i odbranu 10 zavr$nih radova na master akademskim studijama.

Od izbora u poslednje zvanje, dr Predrag Jovanovi¢ objavio tri rada iz kategorije M20 i
Cetiri rada na medunarodnim nau¢nim konferencijama iz kategorije M30. Takode je
ucestvovao na tri medunarodna i jednom nacionalnom nau¢nom projektu. Posebno se




isti¢e doprinos kandidata Siroj zajednici i njegove visegodis$nje aktivnosti na popularizaciji
nauke.

Imajuéi u vidu sve prethodno navedeno, Komisija smatra da kandidat dr Predrag
Jovanovi¢ poseduje naucne, strucne i pedagoSke kvalitete i da ispunjava sve uslove
predvidene zakonima i aktima Univerziteta i Fakulteta za izbor u zvanje vanrednog
profesora za uzu nau¢nu oblast Menadzment javnog sektora. Shodno tome, Komisija
predlaze da se docent dr Predrag Jovanovi¢ izabere u zvanje vanrednog profesora za uzu
nau¢nu oblast Menadzment javnog sektora, na odredeno vreme od pet godina, sa 10%
radnog vremena.

Mesto i datum:
Beograd, 28.04.2021.

POTPISI CLANOVA KOMISIJE

Dr Ondrej Jasko, redovni profesor,
Fakultet organizacionih nauka,
Univerzitet u Beogradu, predsedavajuci

Dr Nevenka Zarkié-Joksimovi¢, redovni profesor,
Fakultet organizacionih nauka, Univerzitet u
Beogradu, ¢lan

Dr Dobrosav Milovanovi¢, redovni profesor,
Pravni fakultet, Univerzitet u Beogradu, ¢lan



