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Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

 

С А Ж Е Т А К 

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА  

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ  

 

 

I - О КОНКУРСУ 

Назив факултета: Факултет организационих наука 

Ужа научна, oдносно уметничка област: Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија 

Број кандидата који се бирају: један 

Број пријављених кандидата: један 

Имена пријављених кандидата: 

 1. Тијана Обрадовић 

 

 

II - О КАНДИДАТИМА 

 

1) - Основни биографски подаци 

- Име, средње име и презиме: Тијана, Андреја, Обрадовић 

- Датум и место рођења: 2. јун 1975. Београд 

- Установа где је запослен: Факултет организационих наука, Универзитет у Београду 

- Звање/радно место: доцент 

- Научна, односно уметничка област: Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија 

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

- Назив установе: Факултет организационих наука, Универзитет у Београду 

- Место и година завршетка: Београд, 2004. 

Мастер:   

- Назив установе: 

- Место и година завршетка: 

- Ужа научна, односно уметничка област: 

Магистеријум:   

- Назив установе: 

- Место и година завршетка: 

- Ужа научна, односно уметничка област: 

Докторат: 

- Назив установе: Факултет организационих наука Универзитета у Београду 

- Место и година одбране: Београд, 2014. 

- Наслов дисертације: Концепт управљања пословањем заснован на индикаторима финансијских 

перформанси 

- Ужа научна, односно уметничка област: Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

- 2004. године - асистент-приправник за ужу научну област Финансијски менаџмент на Факултету 

организационих наука Универзитета у Београду. 

- 2008. године - асистент-приправник за ужу научну област Финансијски менаџмент на Факултету 

организационих наука Универзитета у Београду. 



- 2013. године - асистент за ужу научну област Финансијски менаџмент на Факултету 

организационих наука Универзитета у Београду. 

- 2015. године - доцент за ужу научну област Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија на 

Факултету организационих наука Универзитета у Београду 

 

3) Испуњени услови за избор у звање ванредног професора 

 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

oценa / број година 

радног искуства   
1 Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно 

оцењено од стране високошколске установе 

Није примењиво 

2 Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама 

током целокупног  претходног изборног периода 

Просечна оцена 4,61 од 

5 на основним студијама 

и 4,83 од 5 на мастер 

академским студијама 

3 Искуство у педагошком раду са студентима  Више од 16 године 

радног искуства у 

настави на свим 

нивоима студија 

 

 

 

 

 

 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира)  

Број менторства / 

учешћа у комисији и 

др. 

4 Резултати у развоју научнонаставног подмлатка  Менторства и  

чланства:  

Мастер студије: 21 

5 Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским 

специјалистичким, односно мастер студијама 

Мастер студије: 19 

6 Менторство или чланство у две комисије за израду докторске 

дисертације 

Није примењиво 

 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за 

звање у које се бира)  

Број радова, 

сапштења, 

цитата и др 

Навести часописе, скупове, књиге и друго 

7 Објављен један рад из 

категорије М20 или три рада из 

категорије М51 из научне 

области за коју се бира. 

 Није примењиво 

8 Саопштен један рад на научном 

скупу, објављен у целини (М31, 

М33, М61, М63) 

 Није примењиво 

9 Објављена два рада из 

категорије М20 или пет радова 

из категорије М51 у периоду од 

последњег избора у звање из 

научне области за коју се бира.  

Објављена 6  

рада из М20:  

1 рад М22,  

3 рада М23, 

2 рада M24. 

1. Toljaga-Nikolić D., Todorović M., Dobrota M., 

Obradović T., Obradović V., Project Management 

and Sustainability: Playing Trick or Treat with the 

Planet, Sustainability 2020. 12(20), 8619, 

ttps://doi.org/10.3390/su12208619, 2020. (M22) 



 2. Cvijović J., Obradović T., Knežević S., A 

literature survey on relationship between renewable 

energy consumption and economic growth, 

Ekonomika poljoprivrede, 67(3), 991-1010. DOI: 

https://doi.org/10.5937/ekoPolj2003991C, 2020. 

(M24) 

3. Obradović T., Dmitrović V., Kuzmanović M., 

Financial Performance Indicators: The Impact of 

Company’s Lifetime and Industry Type, Advances 

in Economics, Business and Management 

Research, vol. 108, pp. 83 - 87, ISSN 2352-5428, 

https://doi.org/10.2991/senet-19.2019.14, 2019. 

(M23) 

4. Maravić Lj., Dmitrović V., Obradović T., Why 

Nonfinancial Reporting Matters?, Advances in 

Economics, Business and Management Research, 

vol. 108, pp. 171 - 174, ISSN 2352-5428, 2019, 

https://doi.org/10.2991/senet-19.2019.27. (M23) 

5. Pavlović D., Obradović T., Bjelica D., Does 

Competitiveness Have Anything To Do With 

People?, Management – Journal of Sustainable 

Business and Management Solution in Emerging 

Economies, University of Belgrade, Faculty of 

Organizational Sciences 23(3), pp. 33 - 46, ISSN 

1820-0222, 005, 

DOI:10.7595/management.fon.2018.0018, 2018. 

(M24) 

6. Obradović V., Todorović M., Mihić M., 

Obradović T., Toljaga-Nikolić D., Application of 

FEAHP method in noise protection projects 

selection: The case of Serbian public roads, 

Environmental Engineering and Management 

Journal, volume 16, issue 12, pp. 1173 – 1185, 

ISSN 1843-3707, DOI: 10.30638/eemj.2017.286, 

2017. (M23) 

10 Оригинално стручно остварење 

или руковођење или учешће у 

пројекту 

 

9 научна или 

стручна 

пројекта 

др Тијана Обрадовић је као члан тима 

учествовала на 9 научних или стручних 

пројеката 

11 Одобрен и објављен 

универзитетски уџбеник за 

предмет из студијског програма 

факултета, односно 

универзитета или научна 

монографија (са ISBN бројем) из 

научне области за коју се бира, у 

периоду од избора у претходно 

звање 

Објављен 1 

универзитетски 

уџбеник и 3 

поглавља у 

научној 

монографији  

 

1. Жаркић-Јоксимовић Н., Барјактаровић 

Ракочевић С., Обрадовић Т., Управљачко 

рачуноводство: анализа, планирање, 

одлучивање, контрола, Факултет 

организационих наука, Београд, 435 страна, 

ISBN 978-86-7680-330-9, 2016, COBISS.SR-ID 

226073612, 2016, уџбеник 

1. Обрадовић Т., Обрадовић В., Управљачка 

контрола и анализа трошкова, поглавље у 

„Финансијски менаџмент, контрола и 

менаџерско рачуноводство“, редактор Бенковић 

С., Факултет организационих наука, Београд, 

стр. 156 - 174, ISBN 978-86-7680-350-7, 



COBISS.SR 515668890,  

https://plus.sr.cobiss.net/opac7/bib/515668890#full, 

2018. 

2. Обрадовић Т., Милосављевић М., Евалуација 

финансијских перформанси, поглавље у 

„Финансијски менаџмент, контрола и 

менаџерско рачуноводство“, редактор Бенковић 

С., Факултет организационих наука, Београд, 

стр. 136 – 155, ISBN: 978-86-7680-350-7, 

COBISS.SR 515667098 

https://plus.sr.cobiss.net/opac7/bib/515667098#full, 

2018. 

3. Обрадовић Т., Обрадовић В., Вредновање 

пословања као фактор конкурентности српске 

привреде, Примена специјализованих 

менаџмент дисциплина у унапређењу 

конкурентности српске привреде, Факултет 

организационих наука, Београд, стр. 125 - 141, 

ISBN 978-86-7680-346-0, COBISS-SR 

254297356, 

https://plus.sr.cobiss.net/opac7/bib/254297356#full, 

2017. 

12 Један рад са међународног 

научног скупа објављен у 

целини категорије М31 или М33 

Објављених 6  

радова из  

категорије  

М33 

1. Plavšić M., Obradović T., Neurofinansije kao 

komponenta savremenog investicionog 

odlučivanja, XXIV International Congress on 

Project Management „Hybrid Project Management: 

The Imperative of the Future”, Online, 2020. 

2. Dmitrović V., Čičak J., Obradović T., 

Accounting in Digital Environment. SymOrg 2020, 

XVII International Symposium, Business and 

Artificial Intelligence. Symposium Proceedings. 

September 7-9, 2020. 708-714. University of 

Belgrade, Faculty of Organizational Sciences, 

ISBN 978-86-7680-385-9, 2020.  

3. Obradović T., Latinović M., He Who Dares 

Wins: Neurofinance Approach to Financial 

Decision-Making, in Žarkić-Joksimović N., & 

Marinković S. (Ed.), XVI International Symposium 

Symorg 2018 - Doing Business in the Digital Age: 

Challenges, Approaches and Solutions, University 

of Belgrade, Faculty of Organizational Sciences, 

pp. 485-489, Zlatibor 7-10.6.2018, ISBN 978-86-

7680-361-3, 2018.  

4. Obradović T., Dmitrović V., Latinović M., The 

Specifics of Large Projects Financing, XXI 

International Symposium in Project Management, 

YUPMA 2017, "Project Management Development 

– Contemporary Tendencies and Methodologies", 

Serbian Project Management Association – 

YUPMA, pp. 61 - 65, 978-86-86385-14-7, Zlatibor, 

2 - 4. jun, 2017. 



5. Dmitrović V., Obradović T., Latinović M., 

(Non)financial reporting, XXI International 

Symposium in Project Management, YUPMA 

2017, "Project Management Development – 

Contemporary Tendencies and Methodologies", 

Serbian Project Management Association – 

YUPMA, pp. 96 - 100, 978-86-86385-14-7, 

COBISS.SR-ID – 515612826, Zlatibor, 2. - 4. jun, 

2017. 

6. Latinović M., Obradović T., Dmitrović V., Real 

Options and Information Technology Investment 

Projects, XXI International Symposium in Project 

Management, YUPMA 2017, "Project 

Management Development – Contemporary 

Tendencies and Methodologies", Serbian Project 

Management Association – YUPMA, pp. 66 - 69, 

978-86-86385-14-7, Zlatibor, 2. - 4. Jun, 2017. 

13 Један рад са научног скупа 

националног значаја објављен у 

целини категорије М61 или М63. 

 

Објављених 5  

радова из  

категорије  

М63 

1. Дмитровић В., Маравић Љ., Обрадовић Т., 

Нефинансијско извештавање у ери Четврте 

индустријске револуције, XXIII Међународни 

конгрес из управљања пројектима – Пројектни 

менаџмент и индустрија 4.0, 102-106, Београд, 

2019. 

2. Obradović T., Dmitrović V, Neurofinansije: 

neizostavni faktor u investicionom odlučivanju, 

XXII International Congress on Project 

Management: Business Agility and Agile Project 

Management, pp. 246 - 250, ISBN 978-86-86385-

15-4, Udruženje za upravljanje projektima Srbije, 

Beograd, 28. - 30. Septembar, 2018. 

3. Обрадовић Т., Латиновић М., Милановић Н, 

Модели предвиђања неуспеха засновани на 

индикаторима финансијских перформанси, XIX 

Интернационални симпозијум из пројектног 

менаџмента - YUPMA 2015 - Пројектни 

менаџмент у Србији - Нови изазови, стр. 59 - 63, 

ISBN 978-86-86385-12-3, Србија, 12 - 14. јун, 

2015. 

4. Латиновић М., Обрадовић Т., Милановић Н., 

Стратешке реалне опције, XIX 

Интернационални симпозијум из пројектног 

менаџмента - YUPMA 2015 - Пројектни 

менаџмент у Србији - Нови изазови, стр. 79 - 83, 

ISBN 978-86-86385-12-3, Србија, 12 - 14. јун, 

2015. 

5. Милановић Н., Обрадовић Т., Латиновић М, 

Модели сарадње универзитета и бизнис сектора 

- савремене тенденције, XIX Интернационални 

симпозијум из пројектног менаџмента - 

YUPMA 2015 - Пројектни менаџмент у Србији - 

Нови изазови, стр.  256 - 260, ISBN 978-86-

86385-12-3, Србија, 12 - 14. јун, 2015. 



14 Објављена један рад из 

категорије М20 или четири рада 

из категорије М51 у периоду од 

последњег избора из научне 

области за коју се бира.  (за 

поновни избор ванр. проф) 

 

 Није примењиво 

15 Један рад са међународног 

научног скупа објављен у 

целини категорије М31 или 

М33.  (за поновни избор ванр. 

проф) 

 

 Није примењиво 

16 Један рад са научног скупа 

националног значаја објављен у 

целини категорије М61 или М63.  

(за поновни избор ванр. проф) 

 

 Није примењиво 

17 Објављен један рад из 

категорије М21, М22 или М23 од 

првог избора у звање ванредног 

професора из научне области за 

коју се бира  

 Није примењиво 

18 Објављен један рад из 

категорије М24 од првог избора 

у звање ванредног професора из 

научне области за коју се бира. 

Додатно испуњен услов из 

категорије М21, М22 или М23 

може, један за један, да замени 

услов из категорије М24 или 

М51 

 Није примењиво 

19 Објављених пет радова из 

категорије М51 у периоду од 

последњег избора из научне 

области за коју се бира. Додатно 

испуњен услов из категорије 

М24 може, један за један, да 

замени услов из категорије М51  

 Није примењиво 

20 Цитираност од 10 xeтepo 

цитата. 

 

 Није примењиво 

21 Два рада са међународног 

научног скупа објављена у 

целини категорије М31 или М33 

 

 Није примењиво 

22 Два рада са научног скупа 

националног значаја објављена 

у целини категорије М61 или 

М63 

 

 Није примењиво 



23 Одобрен и објављен 

универзитетски уџбеник за 

предмет из студијског програма 

факултета, односно 

универзитета или научна 

монографија (са ISBN бројем) 

из научне области за коју се 

бира, у периоду од избора у 

претходно звање 

 Није примењиво 

24 Број радова као услов за 

менторство у вођењу докт. 

дисерт. – (стандард 9 

Правилника о стандардима...) 

 Није примењиво 

 

 

 

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

 

 (изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 

(најмање пo једна из 2 изабрана услова)  
1. Стручно-професионални 

допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству. 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на 

научним скуповима националног или међународног нивоа. 

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним 

научним пројектима. 

 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира. 

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи или 

иностранству. 

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа 

и комисије министарстава. 

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и институција, програми едукације 

наставника) или у активностима популаризације науке. 

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 

или науке. 

3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним 

пројекатима и студијама 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким институцијама у 

земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или 

истраживача. 



3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном 

удружењу или организацији националног или међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима размене наставника и студената. 

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству. 

 

*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу 

1. Стручно-професионални допринос 

1.3. Тијана Обрадовић је на мастер академским студијама била ментор или члан комисије 21 пут. 

1.4. Тијана Обрадовић je учествовала на 2 међународна и једном пројектом основних истраживања, као и на 

више стручних пројеката. 

2. Допринос академској и широј заједници 

2.2. Тијана Обрадовић је члан Комисије студијских програма Менаџмент, Менаџмент и организација, 

Менаџмент у јавном сектору и Управљање пословањем, Факултета организационих наука, Универзитета у 

Београду. Такође је заменик члана Већа студијских програма мастер академских студија. У претходном 

периоду била је заменик члана Комисије студијских програма Менаџмент, Менаџмент и организација, 

Менаџмент у јавном сектору и Управљање пословањем, Факултета организационих наука, Универзитета у 

Београду. 

2.4. Учествовала је у већем броју семинара, курсева, тренинга и других облика перманентног образовања као 

предавач (тренер). 

 

3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама 

културе или уметности у земљи и иностранству 

3.1. Тијана Обрадовић је учествовала на два међународна пројекта у сарадњи са другим високошколским и 

научноистраживачким установама. 

3.2. Била је члан комисије за избор једног наставника у звање доцента. 

3.3. Чланица је American Finance Association и ИПМА Србија. 

 

 

III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 

 

На основу достављене документације, комисија је констатовала да се на конкурс пријавио један кандидат и 

то др Тијана Обрадовић, доцент Факултета организационих наука. 

 

Увидом у биографију, списак објављених радова, радове и пропратну документацију, Комисија, узимајући у 

обзир релевантни правни оквир, констатује да кандидат испуњава све услове за избор у звање ванредног 

професора.  

 

Анализирајући научне, стручне, педагошке и друге резултате кандидата у области у којој се бира, Комисија 

је констатовала да је кандидат остварио значајне и запажене резултате у свом досадашњем раду. 

Кандидат др Тијана Обрадовић је наставник Универзитета у Београду са више од 16 година искуства. У 

целокупном протеклом периоду имала је позитивну оцену у анкетама студената. Током каријере била је 

ангажована на предметима свих нивоа студија на програмима које спроводи Факултет организационих 

наука, из научне области за коју се бира. Тијана Обрадовић је активно радила на развоју научног подмлатка, 

била је ментор или члан комисије на већем броју завршних радова основних и мастер академских студија. 

Од последњег избора у звање, Тијана Обрадовић је од претходног избора у звање објавила 6 радова у 

међународним часописима, од којих 1 рад категорије М22, 3 рада категорије М23 и 2 рада категорије M24, 3 

поглавља у монографији, 1 универзитетски уџбеник и преко десет других научних публикација. Активно је 

радила и као рецензент за међународне и домаће часописе и конференције. Учествовала је на већем броју 



научних и стручних домаћих и међународних пројеката. Својим професионалним резултатима, Тијана 

Обрадовић је допринела широј академској заједници и развоју области којом се бави. 

 

Имајући у виду све претходно наведено, Комисија сматра да кандидат др Тијана Обрадовић поседује  

изразите научне, стручне и педагошке квалитете и да испуњава све услове предвиђене законима и актима  

Универзитета и Факултета за избор у звање ванредног професора за ужу научну област Финансијски  

менаџмент, рачуноводство и ревизија. Сходно томе, Комисија предлаже да се доцент др Тијана Обрадовић  

изабере за наставника у звању ванредног професора за ужу научну област Финансијски  

менаџмент, рачуноводство и ревизија на одређено време од пет година, са пуним радним временом. 

 

 

 

 

Место и датум: Београд, 8. јул 2021. 

 

                                                                                              

 ПОТПИСИ ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ 

 

 

 

 

 др Невенка Жаркић Јоксимовић, редовни 

професор Факултета организационих наука,  

Универзитета у Београду, председавајући 

 

 

 

 др Весна Богојевић Арсић, редовни професор 

Факултета организационих наука,  

Универзитета у Београду, члан 

 

 

 

 др Мирјана Тодоровић, ванредни професор, 

Економски факултет у Крагујевцу – члан 

 

 

 

 


