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ФАКУЛТЕТ ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

Јове Илића 154, Београд 

 

ИЗБОРНОМ ВЕЋУ ФАКУЛТЕТА ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА 

 

Предмет: Избор једног наставника у звање доцента за ужу научну област 

Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија 

 

Одлуком Изборног већа Факултета организационих наука, Универзитета у 

Београду, 05-02 бр. 4/103 од 12. октобра 2022. године, расписан је конкурс за избор 

једног наставника у звање доцента, на одређено време од пет година, са пуним радним 

временом, за ужу научну област Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија.  

Одлуком Изборног већа Факултета организационих наука, Универзитета у Београду, 

05-02 бр. 4/103-1 од 12. октобра 2022. године, именовани смо за чланове Комисије за 

припрему Извештаја о пријављеним кандидатима, у следећем саставу: 

1. др Милош Милосављевић, ванредни професор Факултета организационих 

наука, Универзитет у Београду, ужа научна област Финансијски менаџмент, 

рачуноводство и ревизија – председник комисије, 

2. др Слађана Бенковић, редовни професор Факултета организационих наука, 

Универзитет у Београду, ужа научна област Финансијски менаџмент, 

рачуноводство и ревизија – члан комисије, 

3. др Милан Чупић, ванредни професор Економског факултета, Универзитет у 

Крагујевцу, ужа научна област Рачуноводство, ревизија и пословне финансије – 

члан комисије. 

Након увида у конкурсни материјал, Комисија упућује Декану и Изборном већу 

Факултета следећи 

И З В Е Ш Т А Ј 

На конкурс, објављен у публикацији Националне службе за запошљавање „Послови“ 

број 1010 од 19. октобра 2022. године, у предвиђеном року пријавио се један кандидат, 

др Немања Милановић, који је поднео сву документацију захтевану конкурсом. 

 

1. ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ 

I БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ О КАНДИДАТУ 

Немања Милановић је рођен 23. јуна 1986. године у Мркоњић Граду, Босна и 

Херцеговина, где је завршио основну школу „Петар Кочић“ и Гимназију „Мркоњић 

Град“ као добитник награде „Вук Караџић“. Образовање је наставио на основним 
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академским студијама Факултета организационих наука Универзитета у Београду на 

студијском програму Менаџмент. Основне студије је завршио просечном оценом 9,68 и 

одбраном дипломског рада на тему „Евалуација програма и индикатори успешности“. 

На истом факултету је 2013. године завршио дипломске академске (мастер) студије на 

одсеку Менаџмент просечном оценом 10 и одбранио заврши рад под називом 

„Планирање развоја предузећа у условима економије знања“. Након стицања дипломе 

дипломираног инжењера организационих наука – мастер, Немања Милановић је уписао 

докторске академске студије на Факултету организационих наука на студијском 

програму Информациони системи и менаџмент, изборно подручје Менаџмент. 

Положио је све испите просечном оценом 10 и 29. септембра 2022. године одбранио 

докторску дисертацију под називом „Триангулациони приступ трансформацији услуга 

осигурања заснованој на савременим технологијама“ и тиме стекао звање доктора 

наука – организационе науке.  

Током школовања је награђиван бројним признањима и стипендијама, међу којима се 

издвајају три годишње награде Факултета организационих наука за најбоље студенте и 

стипендије домаћих и међународних институција попут Министарства омладине и 

спорта Републике Србије, Фонда за младе таленте (стипендија „Доситеја“), Српског 

пословног клуба „Привредник“, Фондације др Зоран Ђинђић, Баварског 

високошколског центра за Средњу, Источну и Југоисточну Европу – „BAYHOST”, 

Немачке службе за академску размену – „DAAD” и „ERASMUS+”. Професионално 

искуство током школовања стицао је кроз програме стручне праксе у аустријској 

консултантској кући за корпоративне финансије и менаџмент перформанси „GCI 

Management” и компанијама „Coca-Cola HBC Srbija“ и „Hypo-Alpe-Adria-Bank a.d. 

Beograd”. 

Запослен је на Факултету организационих наука од 2011. године, прво на позицији 

сарадника у настави, а потом као асистент за ужу научну област Финансијски 

менаџмент, рачуноводство и ревизија. Ангажован је на извођењу наставе на бројним 

предметима основних, специјалистичких и мастер академских студија при Катедри за 

финансијски менаџмент и рачуноводство. До сада је у сарадњи са другим ауторима 

објавио 39 научних чланака у часописима, монографијама и конференцијским 

зборницима међународног и националног значаја. Области посебног научног 

интересовања др Немање Милановића су финансијско управљање, модели 

финансирања и вредновања технолошких стартапа, дигитална трансформација 

финансијских услуга – fintech и insurtech. Осим у наставном и научно-истраживачком, 

Немања се усавршавао и у стручном домену. Учествовао је у реализацији већег броја 

научних, стручних и развојних пројеката за домаће и иностране наручиоце из 

приватног и јавног сектора. Посебно се истичу пројекти које су подржали Швајцарска 

организација за развој и сарадњу – „SDC“, „Erasmus+“ и „USAID”. Био је члан 

организационих одбора домаћих и међународних научних скупова, те различитих 

комисија и тела на Факултету организационих наука. Члан је актуелног сазива Савета 

Факултета организационих наука са мандатом 2018-2022. године. Течно говори 

енглески и поседује основно знање немачког језика.  
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II ПЕДАГОШКО ИСКУСТВО 

НАСТАВНА И НАУЧНА ЗВАЊА 

Др Немања Милановић је запослен на Факултету организационих наука од 15. 

септембра 2011. године на следећим радним местима:  

 

• [2011-2013]: сарадник у настави за ужу научну област Пословна економија и 

макроекономија на  Факултету организационих наука, Универзитет у Београду; 

• [2013-2015]: самостални стручнотехнички сарадник за рад у лабораторијама и 

центрима на Факултету организационих наука, Универзитет у Београду; 

• [2015-2021]: асистент за ужу научну област Финансијски менаџмент, 

рачуноводство и ревизија на Факултету организационих наука, Универзитет у 

Београду; 

• [2021-данас]: самостални стручнотехнички сарадник за рад у лабораторијама и 

центрима на Факултету организационих наука, Универзитет у Београду. 

 

НАСТАВНО ИСКУСТВО 

Кандидат поседује вишегодишње наставно искуство. Учествовао је у припреми и 

извођењу наставе у делу вежби на следећим предметима:  

 

Основне студије 

• Финансијски менаџмент и рачуноводство 

• Основе финансијског менаџмента 

• Рачуноводство 

• Управљачко рачуноводство 

• Финансијска анализа продаје 

• Управљање трошковима 

• Економика пословања и планирање 

• Међународни менаџмент 

• Предузетнички подухват 

 

Мастер академске студије 

• Финансијски менаџмент 

• Управљање финансијама у јавном сектору 

• Менаџмент и организација 

• Менаџерске финансије 

• International business management (настава на енглеском језику на међународном 

програму International Business and Management, у сарадњи Факултета 

организационих наука и Универзитета Middlesex из Лондона) 

• Финансијске технологије (мултидисциплинарни студијски програм „Мастер 4.0 

– Напредне информационе технологије у дигиталној трансформацији“, у 

сарадњи Факултета организационих наука и Електротехничког факултета 

Универзитета у Београду). 
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ПЕДАГОШКИ РАД 

Др Немања Милановић је био члан 28 комисија за одбрану завршних радова на 

основним академским студијама на Факултету организационих наука. Поседује 

једанаестогодишње наставно искуство на Факултету организационих наука. Његов 

педагошки рад су студенти редовно оцењивали високим оценама у распону од 4,48 до 

4,95 на скали од 1 до 5, а у два наврата је награђен као један од 7 најбоље оцењених 

сарадника. Подаци о просечним оценама из извештаја о вредновању његовог 

педагошког рада у периоду од 2011. до 2021. године односе се на предмете 

Финансијски менаџмент и рачуноводство (скр. ФМИР) на студијском програму 

Информациони системи и технологије (ИСиТ) и студијским групама Операциони 

менаџмент (ОМ) и Управљање квалитетом (УК), те предмете Основе финансијског 

менаџмента (ОФМ), Рачуноводство (РАЧ), Управљачко рачуноводство (УР), 

Међународни менаџмент (ММ), Економика пословања и планирање (ЕПП) и 

Предузетнички подухват (ПП) на студијској групи Менаџмент (МЕН).  

Табела 1: Оцена педагошког рада кандидата у периоду 2011-2021. године 

 

Година 
Предмет 

ФМИР ОФМ РАЧ УР ММ ЕПП ПП 
ИСиТ ОМ УК МЕН МЕН МЕН МЕН МЕН МЕН 

2021/2022. 4,80 -  4,60 - - - - - 

2020/2021. 4,69 -  4,69 - - - - - 
2019/2020. Нису спровођене евалуације педагошког рада због епидемиолошке ситуације. 

2018/2019. 4,90 -  4,85 - - - - - 

2017/2018. 4,75 4,70 4,75 4,90 - - - - - 

2016/2017. 4,56 4,58 4,85 - - - - - - 

2015/2016. 4,61 - - - 4,63 - - - - 

2014/2015. 4,68 4,79 - 4,56 4,74 - - - - 

2013/2014. - - 4,83 - - 4,48 - - - 

2012/2013. - - - - - - 4,87 - 4,94 

2011/2012. - - - - - - 4,94 4,69 4,69 

 

УЧЕШЋЕ У ОРГАНИЗАЦИОНИМ ОДБОРИМА НАУЧНИХ СКУПОВА 

Кандидат је био ангажован на организацији неколико научних скупова националног и 

међународног значаја. Био је члан организационог одбора округлог стола „Јавно 

приватно партнерство и модалитети интегралног управљања отпадом“ 2014. године. 

Kао члан организационог одбора учествовао је у реализацији следећих научних скупова 

међународног нивоа:  

• Contemporary Financial Management Conference 2022 

• XVI International Symposium SymOrg 2018 - Doing Business in the Digital Age: 

Challenges, Approaches and Solutions 

• XV International Symposium SymOrg 2016 - Reshaping the Future through 

Sustainable Business Development and Entrepreneurship   

• XIV International Symposium SymOrg 2014 - New Business Models and Sustainable 

Competitiveness. 
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ЧЛАНСТВА У НАУЧНИМ И СТРУЧНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

• Члан Европске асоцијације за финансије (EFA - European Finance Association) 

• Члан Комитета младих Националног нафтног комитета Србије – Светског 

нафтног савета за 2015. годину.  

 

УРЕЂИВАЊЕ И ВОЂЕЊЕ ЧАСОПИСА И РЕЦЕНЗИЈА НАУЧНИХ РАДОВА 

Др Немања Милановић је рецензирао радове у:  

• Management: Journal of Sustainable Business and Management Solutions in 

Emerging Economies (https://management.fon.bg.ac.rs/index.php/mng), 

међународном часопису категорије М24 и 

• Sustainable Business Management and Digital Transformation: Challenges and 

Opportunities in the Post-COVID Era, међународнoj монографији која садржи 

одабране радове објављене на конференцији Symorg 2022 (издавач: Springer, 

серија Lecture Notes in Networks and System, vol.562). 

 

НАУЧНО-ИСТРАЖИВАЧКИ И СТРУЧНИ ПРОЈЕКТИ 

Кандидат је учествовао на следећим међународним и националним научно-

истраживачким и стручним пројектима: 

 

• COST - European Cooperation in Science and Technology [2021-2025]: CA20123 - 

Intergovernmental Coordination from Local to European Governance. Позиција: 

истраживач. 

• Venture an Idea – Предузми идеју [2021-2025]: Пројекат развоја српског 

иновативног екосистема. Извођач Иницијатива "Дигитална Србија", у 

партнерству са Факултетом организационих наука Универзитета у Београду, 

Новом Искром, PricewaterhouseCoopers (PwC) i SEE ICT, уз подршку Америчке 

агенције за међународни развој (USAID). Позиција: консултант.  

• Erasmus+ project [2021-2023]: USIA - University to Society Innomediaries in 

Albania: Co-Production of knowledge and research that matters. Project reference: 

618997-EPP-1-2020-1-AL-EPPKA2-CBHE-JP. Позиција: истраживач. 

• Erasmus+ project [2019-2022]: TRUST - Financial Technology and digital innovation 

to modernise and develop curricula of Vietnamese and Philippines Universities. 

Project reference: 610256-EPP-1-2019-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP. Позиција: 

истраживач. 

• Erasmus+ project [2016-2019]: FINAC - Financial management, Accounting and 

Controlling for capacity building of public administration. Project reference: 573534-

EPP-1-2016-1-RS-EPPKA2-CBHE-JP. Позиција: истраживач. 

• Удружење осигуравача Србије [2019]: Пројекат „ОСИГУРАЈ ЗНАЊЕ 2019“, 

национално такмичење у решавању студије случаја из области осигурања. 

Позиција: члан пројектног тима. 

• LUKOWA Food AG [2019]: Пројекат „LUKOWA Academie“. Позиција: члан 

пројектног тима. 

• Societe General banka [2019]: Пројекат за развој предузетничких иновација 

„ГЕНЕРАТОР ФЛУО“. Позиција: ментор. 

• Регионална развојна агенција "Златибор" ДОО, Ужице и Швајцарска агенција за 

развој и сарадњу (SDC)  [2015]: Пројекат „Процена утицаја реорганизације 
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школског распуста на туристички промет, продају традиционалних производа, 

запосленост и приходе у туристичким дестинацијама“ у оквиру реализације 

Програма развоја приватног сектора у југозападној Србији, фаза 2. Позиција: 

консултант. 

 

ДОПРИНОС ФАКУЛТЕТУ, АКАДЕМСКОЈ И ШИРОЈ ЗАЈЕДНИЦИ 

 

Др Немања Милановић је учествовао је у раду неколико комисија и тела Факултета 

организационих наука. Био је члан Комисије за праћење и унапређење квалитета 

наставе на Факултету организационих наука. Члан је актуелног сазива Савета 

Факултета организационих наука, у мандату од 2018. до 2022. године.  

 

Осим наставним и научно-истраживачким, кандидат се активно бавио бројним 

ваннаставним активностима. Предавао је на следећим семинарима које је изводио 

Факултет организационих наука: 

• „Менаџмент људских ресурса и вредновање интелектуалног капитала“, семинар 

намењен запосленима компаније Телеком Србија.  

• „Управљање трошковима и анализа финансијских извештаја у здравственим 

установама“, семинар намењен руководиоцима здравствених установа у Србији. 

 

У више наврата је био гостујући предавач, тренер или ментор у оквиру иницијатива 

које су  намењене едукацији и подстицању предузетништва и иновација код студената 

и младих:  

• Предавач на пројекту „Фабрика младих предузетника“ у организацији Центра за 

развој идеја уз подршку Министарства омладине и спорта Републике Србије.  

• Предавач међународним студентским делегатима на тему „Startup funding: a new 

paradigm” у оквиру пројекта „Global School of Entrepreneurship“ у реализацији 

студентске организације AIESEC.  

• Тренер на пројекту за развој предузетништва „Startap kidz Challenge 2019“, 

ментор победничког тима.  

 

Кандидат је на неколико пројеката које реализује Истраживачко-развојни центар 

Факултета организационих наука пружао едукативну и менторску подршку 

студентским тимовима у развоју стартапа, са фокусом на специфичности њиховог 

финансирања.  

 

III БИБЛИОГРАФИЈА НАУЧНИХ И СТРУЧНИХ РАДОВА 

Др Немања Милановић је у сарадњи са коауторима објавио 39 научних радова у 

конференцијским зборницима, монографијама и часописима националног и 

међународног значаја.  

Монографије, монографске студије, тематски зборници, лексикографске и картографске публикације 

међународног значаја (M10) 

1. Milosavljevic, M., Spasenic, Z., Benkovic, S., & Milanovic, N. (2021). The Effects of Public 

Procurement on Sustainability in the EU: A Mixed-Method Analysis, in I. Hoffmann, K. F. Rozsnyai, M. 

Nagy (Eds.). Urbanisation and Local Government(s), Maribor: Lex Localis Press, ISBN: 978-961-7124-

06-4 (PDF), pp. 77-93, doi:10.4335/2021.7.7 (M14) 

2. Milosavljevic, M., Milanovic, N., & Milosevic, N. (2014). Accrual Accounting in the Public Sector of 

Adria Countries: Comparative Study. In Adam Marszk (editor) International Context of Business 

Environment: Selected Evidence from CEE and SEE Countries, Gdańsk University of Technology 
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Publishing House, Gdańsk 2014, ISBN: 978-83-7348-584-6, pp. 31-39. (M14) 

Радови објављени у часописима истакнутог међународног значаја (M22) 

3. Milanović, N., Milosavljević, M., Benković, S., Starčević, D., & Spasenić, Ž. (2020). An Acceptance 

Approach for Novel Technologies in Car Insurance. Sustainability, 12(24), 10331. 

doi:10.3390/su122410331 

4. Milosavljevic, M., Milanovic, N., & Benkovic, S. (2017). Waiting for Godot: Testing Transparency, 

Responsiveness and Interactivity of Serbian Local Governments. Lex Localis - Journal Of Local Self-

Government, 15(3), 513-528. doi:10.4335/15.3.513-528. 

5. Milosavljevic, M., Milanovic, N., & Benković, S. (2016). Politics, Policies and Public Procurement 

Efficiency: A Quantitative Study of 25 European Countries. Lex Localis - Journal of Local Self-

Government, 14(3). doi:10.4335/14.3.537-558. 

Радови објављени у часописима међународног значаја (M23) 

6. Spasenic, Z., Milosavljevic, M., Milanovic, N. (2022). Project financing of renewable energy projects: a 

bibliometric analysis and future research agenda, Fresenius Environmental Bulletin, 31 (8), 7844-7851 

ISSN 1018-4619. 

7. Milosavljević, M., Dobrota, M., & Milanović, N. (2019). A New Approach to the Evaluation of Public 

Procurement Efficiency among European Countries. European Review, 27(02), 246–259. 

doi:10.1017/s1062798718000777.  

8. Milanović, N., Milosavljević, M., & Milošević, N. (2019). Failure Management Approaches and Public 

Service Quality: Empirical Evidence from Serbia. Lex Localis - Journal of Local Self-Government, 17(3), 

417–434. doi:10.4335/17.3.417-433.  

Радови објављени у националним часописима међународног значаја (M24) 

9. Milosavljević, M., Milanović, N., & Benković, S. (2017). Antecedents of Hotel Profitability: Empirical 

Evidence from Belgrade, Management – Journal of Theory and Practice, No. 81/2017, DOI: 

10.7595/management.fon. 2016.0031, ISSN:1820-0222.  

10. Milosavljević, M., Milanović, N., & Benković, S. (2016). Drivers of performance measurement use: 

Empirical evidence from Serbia, Management – Journal of Theory and Practice, No. 78/2016, DOI: 

10.7595/management. fon.2016.0002, ISSN: 1820-0222.  

Саопштења са међународних научних скупова (M33) 

11. Milanovic, N., Milosavljevic, M., & Zarkic Joksimovic, N. (2021). The emergence of insurtech: A 

bibliometric survey. In proceedings of 70th International Scientific Conference on Economic and Social 

Development – Baku, Azerbaijan, 25-26 June, 2021, ISSN: 1849-7535, pp. 1124-1133.  

12. Milosavljevic, M., Milanovic, N., & Joksimovic, N. Z. (2019). Contingencies, Performance Measure 

Diversity and Firm Performance. In proceedings of 38th International Scientific Conference on Economic 

and Social Development – Rabat, Marocco, 21-22 March 2019, ISSN: 1849-7535, pp. 85-95. 

13. Milosavljevic, M., Zarkic Joksimovic, N., & Milanovic, N. (2018). Blockchain accounting: Trailblazers’ 

response to a changing paradigm. In S. Drezgic, S. Zikovic, and M. Tomljanovic (Eds.), the International 

Scientific Conference Economics of Digital Transformation Digitomics - EDT 2018, Opatija, Croatia, 2-4 

May 2018, ISBN: 978-953-7813, pp. 425-439. 

14. Milanovic, N., Milosavljevic, M., & Savic, G. (2018). Technology-based critical success factors of 

secondary education efficiency: A cross-country analysis, In proceedings of XIII Balkan Conference on 

Operational Research BALCOR 2018, Belgrade, Serbia, 25-28 May 2018, ISBN: 978-86-80593-64-7, pp. 

49-56. 

15. Milosavljević, M., Milanović, N., & Žarkić Joksimović, N. (2018). Platform Banking: Empirical 

Evidence on Customer Expectations and Acceptance. In N. Žarkić-Joksimović, & S. Marinković (Ed.), 

XVI International Symposium SymOrg 2018 – Doing Business in the Digital Age: Challenges, 

Approaches and Solutions, Zlatibor, Serbia,  07-10 June 2018, ISBN 978-86-7680-361-3, pp. 490-495.  

16. Milosavljevic, M., Milanovic, N., & Dobrota, M. (2018). Public-Private Partnerships Potentials in 

European Health Care Systems. In Proceedings of 21th International Conference Excellence in Services, 

Le CNAM, Paris, France, 30-31 August 2018, ISBN 9788890432781, pp. 511-522. 

17. Milosavljevic, M., Milanovic, N., & Benkovic S. (2016). Drivers of hotel profit margins: A study of the 

Belgrade hotel sector. In Proceedings of International symposium SymOrg 2016, Zlatibor, 10-13 June 

2016, ISBN 978-86-7680-326-2, pp. 665-672.  
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18. Mijatovic, I., Milosevic N., & Milanovic, N. (2015). Predictive Capacity of Implementation of 

Management System Standards on Shaping CSR-Behavior. In proceedings of the 20th EURAS Annual 

Standardization Conference. Copenhagen, Denmark, 22-24 June 2015.  

19. Milošević, N., Barjaktarović Rakočević, S., & Milanović, N. (2014). The banking for small and medium 

enterprises. In proceedings of the XIV International Symposium SymOrg - New Business Models and 

Sustainable Competitiveness.  Zlatibor, Serbia, 06-10 June 2014, ISBN: 978-86-7680-295-1, pp. 519-525. 

20. Milosavljević, M., Milanović, N., & Milošević, N. (2014). The critique to integral performance 

measurement systems. In proceedings of the XIV International Symposium SymOrg: "New Business 

Models and Sustainable Competitiveness" -  Zlatibor, Serbia, 06-10 June 2014, ISBN: 978-86-7680-295-

1, pp. 589-596. 

21. Milić, T., Milanović, N., Milićević, V., & Ilić, B. (2013). Strategy Creation in the New Economy. In 

proceedings of the Strategica International Conference, Bucharest, Romania, 27-28 June 2013, ISBN: 

978-973-711-459-4, pp. 154-166. 

22. Milenkovic, N., Djokovic, A., Milenkovic, J., Milanovic, N., & Vukmirovic, D. (2013). Measuring 

effectiveness of elementary school education in Serbia - a multivariate statistical approach. In 

proceedings of the 32nd International Conference on Organizational Science Development, Portorož, 

Slovenia, 20-22 March 2013, ISBN: 978-961-232-264-9, pp. 663 – 670.  

23. Kuzmanović, M., Popović, M., & Milanović, N. (2012). A Conjoint-based Approach to Market 

Segmentation. In proceedings of the XIII International symposium SymOrg 2012, 5-9 June 2012, 

Zlatibor, Serbia, ISBN: 978-86-7680-255-5, pp. 1134-1141.  

24. Milićević, V., Ilić, B., & Milanović, N. (2012). Strategic Options and Company Performance 

Improvement in International Business. In proceedings of the XIII International symposium SymOrg 

2012, 5-9 June 2012, Zlatibor, Serbia, ISBN: 978-86-7680-255-5, pp. 1008-1014.  

Саопштење са међународног скупа штампано у изводу (М34) 

25. Milanovic, N., Filipovic, V., Cicvaric Kostic, S., Vlastelica Bakic, T., Okanovic, M., & Jesic, M. (2014). 

The Key Determinants of Efficient University-Business collaboration. In book of abstracts of the IFSAM 

12th World Congress in Tokyo: "Management in Crisis", Tokyo, Japan, 02-04 September 2014, pp. 72-

73.  

Nacionalne monografije, tematski zbornici, leksikografske i kartografske publikacije nacionalnog značaja - M40 

26. Benković, S., Milosavljević, M., Milanović, N. (2018). Budžetiranje i kontrola. U S. Benković (ed.) 

Finansijski menadžment, kontrola i menadžersko računovodstvo, ISBN: 978-86-7680-350-7, str. 118-137. 

Univerzitet u Beogradu, Fakultet organizacionih nauka, Beograd. 

27. Barjaktarovic Rakocevic, S., Milosevic, N., & Milanovic, N. (2015). State and university responsibility 

for education outcomes - is there a need for a substantial change, in: Nevenka Zarkic Joksimovic & 

Sladjana Benkovic (eds), Finding the right path – Higher education financing and social dimension in the 

Western Balkan countries, ISBN: 978-86-7522-047-3, pp. 42-70. University in Belgrade, Belgrade, 2015. 

Рад у научном часопису (М53) 

28. Milanovic, N., Jesic, M. (2014). Event risk management – EMBOK model approach review. Serbian 

Project Management Journal, 4(2), pp. 60-68.  

Саопштење са скупа националног значаја штампано у целини (М63) 

29. Milosavljevic, M., Spasenic, Z., Milanovic, N., & Benkovic, S. (2022). Innovations in museum 

financing: Potential of Civic Crowdfunding. In proceedings of the 2022 International Conference E-

Business Technologies "EBT 2022", 21-25 June 2022, Belgrade, Serbia, pp. 21-25.  

30. Nedović, K., Milosavljević, M., & Milanović, N. (2021). Ekonomsko-politička neizvesnost i 

kriptovalute. Zbornik radova XIII Skup privrednika i naučnika SPIN2021, Beograd, Srbija, 08-

09.11.2021, ISBN:  978-86-7680-396-5, str. 399-406.  

31. Milosavljevic, M., Milanovic, N., Spasenic, Z., & Benkovic, S. (2021). Civic Crowdfunding: Systematic 

Literature Review and Future Research Agenda. In the Book of Extended Abstracts of the 2021 

International Conference E-Business Technologies "EBT 2021", 10-11 June 2021, Belgrade, Serbia, pp. 

72-74.  

32. Milanović, N., Obradović, T., & Latinović, M. (2015). Modeli saradnje univerziteta i biznis sektora- 

savremene tendencije, XIX Internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta – YUPMA 2015, 
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"Projektni menadžment u Srbiji - novi izazovi", Zbornik radova, ISBN: 978-86-86385-12-3, str. 256-260. 

Udruženje za upravljanje projektima Srbije, Zlatibor, 12-14. jun 2015.  

33. Obradović, T., Latinović, M., & Milanović, N. (2015). Modeli predviđanja neuspeha zasnovani na 

indikatorima finansijskih performansi, XIX Internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta – 

YUPMA 2015, "Projektni menadžment u Srbiji - novi izazovi", Zbornik radova, ISBN: 978-86-86385-12-

3, str. 56-63. Udruženje za upravljanje projektima Srbije, Zlatibor, 12-14. jun 2015.  

34. Latinović, M., Obradović, T., & Milanović, N. (2015). Strateške realne opcije, XIX Internacionalni 

simpozijum iz projektnog menadžmenta – YUPMA 2015, "Projektni menadžment u Srbiji - novi izazovi", 

Zbornik radova, ISBN: 978-86-86385-12-3, str. 79-83. Udruženje za upravljanje projektima Srbije, 

Zlatibor, 12-14. jun 2015.  

35. Milosavljević, M., Benković, S., & Milanović, N. (2015). Efekti sistemske mere države na razvoj 

turizma. X Skup privrednika i naučnika SPIN2015: "Inovativativna rešenja operacionog menadžmenta za 

revitalizaciju privrede Srbije". Zbornik radova,  ISBN: 978-86-7680-319-4, str. 108. Fakultet 

organizacionih nauka, Privredna komora Srbije, Beograd, 5-6. novembar 2015. 

36. Milanović, N., Žarkić Joksimović, N., Benković, S., & Milosavljević M. (2014). Savremeni modeli 

transfera znanja univerziteta ka poslovnom svetu. Zbornik radova TREND 2014 „Razvojni potencijal 

visokog obrazovanja“, ISBN: 978-86-7892-485-9. Kopaonik, Srbija, 24-27.02.2014. 

37. Milanović, N., Milićević, V., & Ilić, B. (2013). Program Evropske prestonice kulture iz ugla 

menadžmenta i ekonomije. XVII Internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta – YUPMA 

2013, "Savremene tendencije u projektnom i inovacionom menadžmentu". Zbornik radova, ISBN: 978-

86-86385-10-9, str. 39-43. Udruženje za upravljanje projektima Srbije, Zlatibor, 07-09. jun 2013. 

38. Milanović, N., Milićević, V., & Ilić, B. (2012). Ekonomija znanja i relevantnost projektnog 

menadžmenta. XVI Internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta – YUPMA 2012, "U susret 

ekonomiji znanja – Upravljanje projektima znanja". Zbornik radova, ISBN: 978-86-86385-09-3, str. 419-

423. Udruženje za upravljanje projektima Srbije, Zlatibor, 18-20. maj 2012. 

39. Milanović, N., Parežanin, M., Ješić, M., & Nikodijević, A. (2012). Uticaj inovativnih aktivnosti malih i 

srednjih preduzeća na ekonomski razvoj EU. XXXIX simpozijum o operacionim istraživanjima – SYM-

OP-IS 2012. Zbornik radova, ISBN: 978-86-7488-086-9, str. 137-140. Tara, Srbija, 25-28. septembar 

2012.  

Одбрањена докторска дисертација (M70) 

40. Милановић, Н. (2022). Триангулациони приступ трансформацији услуга осигурања заснованој на 

савременим технологијама, Универзитет у Београду, Факултет организационих наука. 

IV ПРИКАЗ И ОЦЕНА НАУЧНОГ РАДА КАНДИДАТА 

ПРИКАЗ ДОКТОРСКЕ ДИСЕРТАЦИЈЕ 

Докторска дисертација кандидата др Немање Милановића под називом 

„Триангулациони приступ трансформацији услуга осигурања заснованој на савременим 

технологијама“ написана је на 205 страница, организованих у девет поглавља. Садржи 

43 слике и графичка приказа, 40 табела и 436 библиографска извора. На почетку 

дисертације су изложени сажеци на српском и енглеском језику, а на њеном крају се 

налази биографија и листа објављених радова аутора дисертације, те три обавезна 

прилога: Изјава о ауторству, Изјава о истоветности штампане и електронске верзије 

докторског рада и Изјава о коришћењу.  

Кратак приказ појединачних поглавља докторске дисертације (преузет из реферата о 

урађеној докторској дисертацији) 

Дисертација је структурирана у девет поглавља. Првих осам поглавља се односи на сам 

предмет истраживања, а последње поглавље садржи списак литературе која је 

коришћена приликом израде дисертације. У првом поглављу је дат увод у 

истраживачки проблем и услове који указују на значај трансформације услуга 
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осигурања засноване на савременим технологијама. Друго поглавље је посвећено 

општем осврту на појам и еволуцију финансијских технологија. Идентификоване су и 

сегментиране области финансијске индустрије које се најинтензивније мењају под 

утицајем савремених технологија. У овом поглављу су приказани кључни стратешки 

приступи финансијских институција развоју и примени савремених технологија, а 

посебно стратегије реаговања традиционалних осигуравајућих друштава на нове 

конкуренте у виду insurtech стартапа.  

Треће поглавље се бави комплексним феноменом insurtech-а. Елабориране су оне 

савремене технологије које се идентификоване као најдинамичније технологије које 

имају кључни утицај на трансформацију услуга осигурања. Посебна пажња је 

фокусирана на технологије вештачке интелигенције, биг дејта, интернета 

интелигентних уређаја, блокчејна, рачунарства у „облаку“ и мобилне технологије. У 

овом поглављу су приказани примери добре праксе њихове примене у различитим 

областима пословања, са посебним акцентом на начине на које савремене технологије 

могу да трансформишу појединачне активности ланца вредности у индустрији 

осигурања.  

У четвртом поглављу је дефинисан триангулациони приступ као основа истраживачког 

дела дисертације. Образложене су одабране три перспективе овог приступа, дефинисан 

предмет и циљ истраживања и предложене полазне хипотезе, те правци њиховог 

доказивања или оповргавања.  

Пето поглавље разматра прву перспективу триангулационог приступа, односно научно-

истраживачку перспективу. Дефинисана су истраживачка питања и образложена 

коришћена методологија библиометријске анализе и анализе садржаја доступне научне 

грађе која се бави утицајем савремених технологија на трансформацију услуга 

осигурања, уз посебан фокус на осигурање од аутоодговорности. Критички су 

анализирани добијени резултати са становишта верификације постављене посебне 

хипотезе и изложене могућности њихове примене у научним и стручним круговима, 

уочена ограничења овог истраживачког дела дисертације и препоруке за њихово 

превазилажење кроз будућа истраживања.  

Другом, корисничком перспективом триангулационог приступа бави се шесто 

поглавље. У његовом уводном делу су елабориране кључне разлике између 

традиционалних и иновативних модела осигурања од аутоодговорности и 

систематизовани примери добре праксе са развијенијих тржишта. Полазећи од широко 

верификоване Обједињене теорије усвајања и коришћења технологије, креирани су 

конструкти истраживачког модела. Дат је опис емпиријског истраживања у којем је 

учествовало 502 испитаника, те су примењене одговарајуће статистичке методе за 

испитивање друге посебне хипотезе. Уједно је изнета дискусија о закључцима донетим 

на основу тестирања хипотезе, изложене научне и стручне импликације, као и уочена 

ограничења и могући начини њиховог превазилажења.  

Седмо поглавље је посвећено разматрању треће, менаџерске перспективе 

триангулационог приступа. На основу приступа заснованог на ресурсима и критичке 

анализе референтне литературе, креирано је квалитативно истраживање у циљу 

испитивања тренутних капацитета српских осигуравајућих друштава за 

имплементацију савремених технологија у постојећи конвенционални екосистем 

осигурања од аутоодговорности. Представљени су резултати дубинске анализе 

одговора прикупљених помоћу структурираног отвореног интервјуа са менаџерима 
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девет осигуравајућих друштава која се баве пословима осигурања од аутоодговорности. 

Пажња је посвећена могућностима примене добијених резултата у научној и стручној 

јавности, ограничењима овог истраживачког дела дисертацији и препорукама за 

унапређење будућих студија у овој области.  

Осмо поглавље се бави закључним разматрањима и даје осврт на оригиналност 

дисертације, те њене научне, стручне и друштвене доприносе. Изложене су могућности 

примене добијених резултата са становишта различитих интересних страна, као и 

смернице за будућа истраживања и превазилажење уочених ограничења дисертације. У 

последњем поглављу је представљена листа библиографских јединица које су 

коришћене приликом израде ове докторске дисертације. 

ПРИКАЗ НАЈЗНАЧАЈНИЈИХ РАДОВА 

Досадашњи научно-истраживачки рад др Немање Милановића је усмерен на области 

трансформације финансијских услуга засноване на савременим технологијама, 

финансијског управљања, мерења финансијских перформанси и финансијског 

управљања у јавном сектору. 

Најзначајнији резултат научно-истраживачког рада кандидата у области 

трансформације финансијских услуга засноване на савременим технологијама је 

одбрањена докторска дисертација под називом „Триангулациони приступ 

трансформацији услуга осигурања заснованој на савременим технологијама“. Из 

дисертације је директно проистекло неколико радова, од којих треба посебно истаћи 

радове под редним бројевима 3 и 11. У раду категорије М22, An Acceptance Approach for 

Novel Technologies in Car Insurance (3), разматран је потенцијал дигиталне 

трансформације индустрије осигурања у односу на друге области финансијске 

индустрије. Уже посматрано, испитано је како савремене технологије мењају 

традиционалне моделе осигурања, са посебним фокусом на утицај телематских система 

у возилима на трансформацију услуга осигурања од аутоодговорности. На основу 

емпиријског истраживања и анкетирања 502 испитаника, тестирани су фактори који 

утичу на усвајање и коришћење телематских система у сврхе увођења иновативних 

модела осигурања заснованог на коришћењу. Између осталог, тиме је дат допринос 

Обједињеној теорији усвајања и коришћења технологије као теоријском утемељењу 

овог рада. Такође, емпиријски је потврђено да кључно ограничење наведене 

трансформације представља забринутост за приватност личних података.  

Рад категорије М33, The emergence of insurtech: A bibliometric survey (11) бави се 

еволуцијом научно-истраживачких напора уложених у разматрање феномена insurtech. 

Помоћу библиометријске анализе и анализе садржаја, у бази Scopus је идентификована 

561 публикација која се бави дигиталном трансформацијом осигурања. Утврђени су 

најпродуктивнији и најутицајнији аутори, часописи и радови, као и кључне савремене 

технологије које најснажније утичу на поменуту трансформацију.  

Иновацијама у финансијској индустрији заснованим на савременим технологијама 

кандидат се бавио и у радовима (14), (15), (29) и (31). Рад (14) је награђен као најбољи 

рад на међународној конференцији „International Scientific Conference Economics of 

Digital Transformation Digitomics - EDT 2018“. У њему је описан блокчејн као 

технологија са великим потенцијалом дисрупције конвенционалног књиговодства. 

Могућности његове примене у бележењу финансијских трансакција испитане су на 

основу Обједињене теорије усвајања и коришћења технологије. На основу емпиријског 
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истраживања и 85 одговора технолошки писмених рачуновођа, истакнута је важност 

очекиваних перформанси технологије и друштвеног утицаја као критично битних 

фактора. 

У раду (15) су анализиране могућности примене платформског пословног модела у 

банкарству, које у овом домену релативно касни за другим привредним гранама. Циљ 

рада је био испитивање очекивања корисника о будућим моделима банкарског 

пословања помоћу упитника као истраживачког алата. Занимљив налаз истраживања је 

то да корисници виде платформске компаније, пре него традиционалне банке, као 

потенцијалне  тзв. „first-mover“-е. Радови (29) и (31) се баве технолошки подржаним 

краудфандингом као иновативним моделом финансирања различитих пројеката од 

ширег друштвеног значајa, укључујући и институције културе. Савременом 

проблематиком садејства технологија и финансијског домена бави се и рад (30), у којем 

су се аутори бавили положајем и улогом криптовалута у условима економско-

политичке неизвесности.  

Из групе радова који се баве финансијским управљањем у најопштијем смислу треба 

истаћи радове (6), (19) и (26). Први рад из ове групе разматра изазове пројектног 

финансирања пројеката развоја одрживих извора енергије из угла научно-истраживачке 

заједнице. Спроведена је дубинска библиометријска анализа базе WoS, идентификоване 

су 73 публикације и указано је на  континуиран пораст интересовања истраживача за 

ову тематику. Рад (19) доприноси бољем разумевању потенцијала сектора малих и 

средњих предузећа из перспективе банкарског сектора. Посебна пажња је посвећена 

изазовима банака у домену управљања ризицима. Рад (26) је интегрални део 

приручника за припрему пријемног испита на мастер студијском програму 

Финансијски менаџмент, контрола и менаџерско рачуноводство и покрива ужу 

тематску целину Буџетирање и контрола.  

О интересу кандидата за област мерења финансијских перформанси сведоче радови (9), 

(10), (12), (17), (20) и (33). У раду (9) су приказани фактори који посебно утичу на 

профитабилност у туризму и хотелијерству. Циљ рада је био да се идентификују 

кључни покретачи профитабилности хотела у Београду, а статистичким методама 

корелације и регресије је изоловано корисничко искуство као одређујући фактор 

профитабилности.  

Рад (10) је тестирао однос између зрелости система за мерење финансијских 

перформанси, стратешке усклађености мерења перформанси и менаџерске 

оријентације, с једне стране, и портфеља мера перформанси, са друге стране. 

Прикупљени су подаци за 86 предузећа из Републике Србији, а резултати су издвојили 

зрелост система као најутицајнији фактор за разнолику употребу мерења перформанси. 

Претходница овом раду је рад (17) који је на конференцији SYMORG 2016 одабран за 

објављивање у часопису категорије М24.  

У раду (12) аутори су користили приступ заснован на контингентности и истражили 

однос између унутрашњих и спољних организационих променљивих, мерења 

финансијских и нефинансијских перформанси производних компанија у Србији. 

Резултати су показали да су величина и технологија најважније одреднице 

разноликости мерења перформанси.  

Рад (20) је испитао како системске мере државе економско-финансијски утичу на 

туризам и последично на укупан економски развој. Измерени су ефекти промена у 
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календару школских празника, као једне од могућих систематских мера, на зимску 

сезону празника у Србији. Резултати су показали да би промена календара довела до 

повећања броја туриста и броја ноћења, као и до других економских параметара. 

Резултати су корисни креаторима туристичке политике и осталим учесницима у 

угоститељству. Последњи рад из ове групе (33) бави се систематичном елаборацијом 

модела предвиђања неуспеха заснованих на индикаторима финансијских перформанси.  

Истраживачке активности кандидата су усмерене и на финансијско управљање у јавном 

сектору. По значају се посебно истичу радови (4), (5), (7) и (8), који су објављени у 

часописима са импакт фактором. Рад (4) се бави истраживањем феномена е-управе и 

очекивањима грађана везаним за исту. Емпиријски је тестирана транспарентност и 

онлајн видљивост, реактивност и одговори на имејлове и интерактивност локалних 

управа у раду са корисницима, посебно у погледу финансијских упита. Студија је 

користила „мулти-степ“ методологију испитивање проактивне, реактивне и 

интерактивне транспарентности 169 локалних самоуправа у Србији. Резултати су 

показали да су локалне самоуправе релативно транспарентне, али њихова реактивност 

и интерактивност су далеко испод очекивања. 

Рад (5) полази од тврдње да јавне набавке чине готово петину БДП-а Европске уније и 

указује на мањкавости постојеће матрице за мерење њихове ефикасности. Стога је у 

раду развијен низ улазних и излазних одредница ефикасности јавних набавки и 

упоређена ефикасност јавних набавки земаља чланица ЕУ. Резултати су показали да се 

ефикасност заснована на анализи улаза и излаза значајно разликује од било које 

дотадашње анализе ефикасности јавних набавки. 

Недостаци постојећих метода за мерење ефикасности јавних набавки отежавају и 

рангирање националних система  по истом критеријуму. Стога је рад (7) имао за циљ да 

недвосмислено, објективно и непристрасно рангира европске земље користећи 

методологију композитних показатеља растојања. Анализирано је 30 европских земаља. 

Резултати анализе донекле су различити од постојећих пракси мерења ефикасности 

јавних набавки. Развијен нови приступ рангирању пружа заинтересованим странама 

могућност да повећају извршење јавних набавки тако што ће прегледати њихов учинак 

на вишедимензионалној основи. 

У раду (8) се наводи да су грешке везане за јавне услуге веома активно дискутована 

тема и у теорији и у пракси јавне управе. Његов циљ је био да се истраже начини на 

које централна владина тела управљају неуспехом и како то утиче на квалитет њихових 

услуга. Студијом су прикупљени одговори 568 испитаника који су чиновници или 

службеници различитих министарстава и владиних агенција у Републици Србији. 

Резултати су показали да анализа неуспеха игра кључну улогу у процесу учења и на 

крају доводи до побољшања квалитета јавних услуга. 

V ОЦЕНА ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА КАНДИДАТА 

На основу прегледа и анализе достављене конкурсне документације, Комисија 

констатује да је др Немања Милановић остварио одличне педагошке, академске, 

научно-истраживачке и стручне резултате у оквиру уже научне области Финансијски 

менаџмент, рачуноводство и ревизија. Квалитет његовог педагошког рада на Факултету 

организационих наука је константно високо оцењиван на годишњим анонимним 

студентским анкетама, а у два наврата је награђен као један од прворангираних 

сарадника на Факултету. Такође, кандидат је учествовао у 28 комисија за одбрану 
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завршних радова на основним академским студијама. На приступном предавању је 

демонстрирао темељан, разумљив и пријемчив начин излагања наставне материје, што 

је Комисија вредновала највишом оценом. У домену научно-истраживачког рада, 

анализа докторске дисертације и приложених научних радова показала је да др Немања 

Милановић испуњава све прописане услове за избор у наставничко звање. Кандидат је 

објавио 8 радова у међународним часописима (М20), 14 радова на међународним 

конференцијама (М30), 11 радова на националним конференцијама (М60), 1 рад у 

националном часопису (М50), 2 поглавља у међународним (М10) и 2 поглавља у 

националним монографијама (М40).  

Узимајући у обзир остварене резултате кандидата, констатује се да др Немања 

Милановић испуњава услове прописане Законом о високом образовању, Статутом 

Универзитета у Београду, Правилником о минималним условима за стицање звања 

наставника на Универзитету у Београду, Правилником о изменама и допунама 

правилника о минималним условима за стицање звања наставника на Универзитету у 

Београду и Статутом Факултета организационих наука. Приказ испуњености обавезних 

и изборних услова дат је у Табелама 2 и 3.  

Табела 2: Приказ испуњености Општег и Обавезних услова за кандидата др Немању 

Милановића 

 

МИНИМАЛНИ УСЛОВИ ИСПУЊЕНОСТ УСЛОВА 

О
п

ш
ти

 у
сл

о
в
 Научни назив доктора наука из 

научне области за коју се бира, 

стечен на акредитованом 

универзитету и акредитованом 

студијском програму у земљи или 

диплома доктора наука стечена у 

иностранству, призната у складу са 

Законом о високом образовању 

Испуњен 

Докторска дисертација из уже научне области Финансијски 

менаџмент, рачуноводство и ревизија, одбрањена на 

Факултету организационих наука Универзитета у Београду.  

О
б

ав
ез

н
и

 у
сл

о
в
и

 

Приступно предавање из области за 

коју се бира, позитивно оцењено од 

стране високошколске установе 

Испуњен 

Приступно предавање на тему „Алтернативни извори 

финансирања стартапа“ одржано на Факултету 

организационих наука Универзитета у Београду 08. 

децембра 2022. године, оцењено оценом 5 (пет).  

Позитивна оцена педагошког рада у 

студентским анкетама током 

целокупног претходног изборног 

периода 

Испуњен 

Просечна оцена 4.74 за период 2011-2021. на Факултету 

организационих наука. 

Искуство у педагошком раду са 

студентима 

Испуњен 

11 година радног искуства у наставним активностима на 

Факултету организационих наука. 

 

Резултати у развоју научнонаставног 

подмлатка 

Испуњен 

Члан комисије за одбрану 28 завршних радова на основним 

академским студијама. 

 

Објављен један рад из категорије 

М20 или три рада из категорије М51 

из научне области за коју се бира 

Испуњен 

М22: 3 рада 

М23: 3 рада 

М24: 2 рада 

 

Саопштен један рад на научном 

скупу, објављен у целини (М31, М33, 

М61, М63) 

Испуњен 

М33: 14 

М63: 11 
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Оригинално стручно остварење или 

руковођење или учешће у пројекту 

Испуњен 

Сарадник, истраживач или консултант на пројектима:  

• COST - European Cooperation in Science and Technology 

[2021-2025]: CA20123 - Intergovernmental Coordination 

from Local to European Governance. Позиција: 

истраживач. 

• Venture an Idea – Предузми идеју [2021-2025]: Пројекат 

развоја српског иновативног екосистема. Извођач 

Иницијатива "Дигитална Србија", у партнерству са 

Факултетом организационих наука Универзитета у 

Београду, Новом Искром, PricewaterhouseCoopers (PwC) i 

SEE ICT, уз подршку Америчке агенције за међународни 

развој (USAID). Позиција: консултант.  

• Erasmus+ project [2021-2023]: USIA - University to Society 

Innomediaries in Albania: Co-Production of knowledge and 

research that matters. Project reference: 618997-EPP-1-2020-

1-AL-EPPKA2-CBHE-JP. Позиција: истраживач. 

• Erasmus+ project [2019-2022]: TRUST - Financial 

Technology and digital innovation to modernise and develop 

curricula of Vietnamese and Philippines Universities. Project 

reference: 610256-EPP-1-2019-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP. 

Позиција: истраживач. 

• Erasmus+ project [2016-2019]: FINAC - Financial 

management, Accounting and Controlling for capacity 

building of public administration. Project reference: 573534-

EPP-1-2016-1-RS-EPPKA2-CBHE-JP. Позиција: 

истраживач. 

• Удружење осигуравача Србије [2019]: Пројекат 

„ОСИГУРАЈ ЗНАЊЕ 2019“, национално такмичење у 

решавању студије случаја из области осигурања. 

Позиција: члан пројектног тима. 

• LUKOWA Food AG [2019]: Пројекат „LUKOWA 

Academie“. Позиција: члан пројектног тима. 

• Societe General banka [2019]: Пројекат за развој 

предузетничких иновација „ГЕНЕРАТОР ФЛУО“. 

Позиција: ментор. 

• Регионална развојна агенција "Златибор" ДОО, Ужице и 

Швајцарска агенција за развој и сарадњу (SDC)  [2015]: 

Пројекат „Процена утицаја реорганизације школског 

распуста на туристички промет, продају традиционалних 

производа, запосленост и приходе у туристичким 

дестинацијама“ у оквиру реализације Програма развоја 

приватног сектора у југозападној Србији, фаза 2. 

Позиција: консултант. 

 

 

Табела 3: Приказ испуњености Изборних услова за кандидата др Немању Милановића 

 
ИЗБОРНИ УСЛОВИ 

(минимално 2 од 3 услова) 

БЛИЖЕ ОДРЕДНИЦЕ 

(најмање пo једна из 2 изабрана 

услова)  

ИСПУЊЕНОСТ КРИТЕРИЈУМА 

1. Стручно-

професионални допринос 

1. Председник или члан 

уређивачког одбора научних 

часописа или зборника радова у 

земљи или иностранству. 

2. Председник или члан 

организационог или научног 

одбора на научним скуповима 

националног или међународног 

Испуњена одредница 1.2. 

• Члан организационог одбора Округлог 

стола „Јавно приватно партнерство и 

модалитети интегралног управљања 

отпадом 2014. и међународних 

конференција Contemporary Financial 

Management Conference 2022, XVI 

International Symposium SymOrg 2018, 
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нивоа. 

3. Председник или члан 

комисија за израду завршних 

радова на академским мастер 

или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на 

домаћим и међународним 

научним пројектима. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

  

XV International Symposium SymOrg 

2016 и XIV International Symposium 

SymOrg 2014. 

 

Испуњена одредница 1.4. 

• COST - European Cooperation in Science 

and Technology [2021-2025]: CA20123 - 

Intergovernmental Coordination from 

Local to European Governance. 

Позиција: истраживач. 

• Venture an Idea – Предузми идеју 

[2021-2025]: Пројекат развоја српског 

иновативног екосистема. Извођач 

Иницијатива "Дигитална Србија", у 

партнерству са Факултетом 

организационих наука Универзитета у 

Београду, Новом Искром, 

PricewaterhouseCoopers (PwC) i SEE 

ICT, уз подршку Америчке агенције за 

међународни развој (USAID). 

Позиција: консултант.  

• Erasmus+ project [2021-2023]: USIA - 

University to Society Innomediaries in 

Albania: Co-Production of knowledge and 

research that matters. Project reference: 

618997-EPP-1-2020-1-AL-EPPKA2-

CBHE-JP. Позиција: истраживач. 

• Erasmus+ project [2019-2022]: TRUST - 

Financial Technology and digital 

innovation to modernise and develop 

curricula of Vietnamese and Philippines 

Universities. Project reference: 610256-

EPP-1-2019-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP. 

Позиција: истраживач. 

• Erasmus+ project [2016-2019]: FINAC - 

Financial management, Accounting and 

Controlling for capacity building of 

public administration. Project reference: 

573534-EPP-1-2016-1-RS-EPPKA2-

CBHE-JP. Позиција: истраживач. 

• Удружење осигуравача Србије [2019]: 

Пројекат „ОСИГУРАЈ ЗНАЊЕ 2019“, 

национално такмичење у решавању 

студије случаја из области осигурања. 

Позиција: члан пројектног тима. 

• LUKOWA Food AG [2019]: Пројекат 

„LUKOWA Academie“. Позиција: члан 

пројектног тима. 

• Societe General banka [2019]: Пројекат 

за развој предузетничких иновација 

„ГЕНЕРАТОР ФЛУО“. Позиција: 

ментор. 

• Регионална развојна агенција 

"Златибор" ДОО, Ужице и Швајцарска 

агенција за развој и сарадњу (SDC)  

[2015]: Пројекат „Процена утицаја 

реорганизације школског распуста на 

туристички промет, продају 

традиционалних производа, 

запосленост и приходе у туристичким 
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дестинацијама“ у оквиру реализације 

Програма развоја приватног сектора у 

југозападној Србији, фаза 2. Позиција: 

консултант. 

 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или 

домаћим академијама наука, 

чланство у стручним или 

научним асоцијацијама у које 

се члан бира. 

2. Председник или члан органа 

управљања, стручног органа 

или комисија на факултету или 

универзитету у земљи или 

иностранству. 

3. Члан националног савета, 

стручног, законодавног или 

другог органа и комисије 

министарстава. 

4. Учешће у наставним 

активностима ван студијских 

програма (перманентно 

образовање, курсеви у 

организацији 

професионалних удружења и 

институција, програми 

едукације наставника) или у 

активностима популаризације 

науке. 

5. Домаће или међународне 

награде и признања у развоју 

образовања или науке. 

Испуњена одредница 2.1. 

• Члан Комитета младих Националног 

нафтног комитета Србије – Светског 

нафтног савета за 2015. годину. 

 

Испуњена одредница 2.2. 

• Члан Савета Факултета 

организационих наука у мандату од 

2018. до 2022. године.  

• Члан Комисије за праћење и 

унапређење квалитета наставе на 

Факултету организационих наука. 

 

Испуњена одредница 2.4. 

• Предавач на семинару намењеном 

запосленима компаније Телеком 

Србија под називом „Менаџмент 

људских ресурса и вредновање 

интелектуалног капитала“.  

• Предавач на семинару намењеном 

руководиоцима здравствених установа 

у Србији под називом „Управљање 

трошковима и анализа финансијских 

извештаја у здравственим установама“.  

• Едукативна и менторска подршка 

студентским тимовима у развоју 

стартапа у оквиру Истраживачко-

развојног центра Факултета 

организационих наука.  

• Предавач на пројекту „Фабрика младих 

предузетника“ у организацији Центра 

за развој идеја уз подршку 

Министарства омладине и спорта 

Републике Србије.  

• Предавач међународним студентским 

делегатима на тему „Startup funding: a 

new paradigm” у оквиру пројекта 

„Global School of Entrepreneurship“ у 

реализацији студентске организације 

AIESEC.  

• Тренер на пројекту за развој 

предузетништва „Startap kidz Challenge 

2019“, ментор победничког тима.  

 

Испуњена одредница 2.5. 

• Коаутор рада „Blockchain accounting: 

Trailblazers’ response to a changing 

paradigm“, који је награђен као 

најбољи рад на међународној 

конференцији „International Scientific 

Conference Economics of Digital 

Transformation Digitomics - EDT 2018, 

Opatija, Croatia, 2-4 May 2018. 
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3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођење или учешће у 

међународним научним или 

стручним пројектима и 

студијама 

2. Радно ангажовање у настави 

или комисијама на другим 

високошколским или 

научноистраживачким 

институцијама у земљи или 

иностранству, или звање 

гостујућег професора или 

истраживача. 

3. Руковођење радом или 

чланство у органу или 

професионалном удружењу или 

организацији националног или 

међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима 

размене наставника и 

студената. 

5. Учешће у изради и 

спровођењу заједничких 

студијских програма 

6. Предавања по позиву на 

универзитетима у земљи или 

иностранству. 

Испуњена одредница 3.1. 

• COST - European Cooperation in Science 

and Technology [2021-2025]: CA20123 - 

Intergovernmental Coordination from 

Local to European Governance.  

• Venture an Idea – Предузми идеју 

[2021-2025]: Пројекат развоја српског 

иновативног екосистема. Извођач 

Иницијатива "Дигитална Србија", у 

партнерству са Факултетом 

организационих наука Универзитета у 

Београду, Новом Искром, 

PricewaterhouseCoopers (PwC) i SEE 

ICT, уз подршку Америчке агенције за 

међународни развој (USAID). 

Консултант.  

• Erasmus+ project [2021-2023]: USIA - 

University to Society Innomediaries in 

Albania: Co-Production of knowledge 

and research that matters. Project 

reference: 618997-EPP-1-2020-1-AL-

EPPKA2-CBHE-JP. 

• Erasmus+ project [2019-2022]: TRUST - 

Financial Technology and digital 

innovation to modernise and develop 

curricula of Vietnamese and Philippines 

Universities. Project reference: 610256-

EPP-1-2019-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP. 

• Erasmus+ project [2016-2019]: FINAC - 

Financial management, Accounting and 

Controlling for capacity building of 

public administration. Project reference: 

573534-EPP-1-2016-1-RS-EPPKA2-

CBHE-JP.  

• Регионална развојна агенција 

"Златибор" ДОО, Ужице и Швајцарска 

агенција за развој и сарадњу (SDC)  

[2015]: Пројекат „Процена утицаја 

реорганизације школског распуста на 

туристички промет, продају 

традиционалних производа, 

запосленост и приходе у туристичким 

дестинацијама“ у оквиру реализације 

Програма развоја приватног сектора у 

југозападној Србији, фаза 2, 

консултант. 

 

Испуњена одредница 3.2. 

• Извођење наставе на предмету 

Финансијске технологије на 

мултидисциплинарном студијском 

програму мастер академских студија 

„Мастер 4.0 – Напредне информационе 

технологије у дигиталној 

трансформацији“, у сарадњи 

Факултета организационих наука и 

Електротехничког факултета 

Универзитета у Београду. 
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Испуњена одредница 3.4. 

• Erasmus+ non EU Staff Mobility 

Program [2017]: Dynamic Business 

Models Course, Nijmegen School of 

Management, Radboud University 

Nijmegen, the Netherlands. 

 

 

2. ЗАКЉУЧАК И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

Прегледом достављене документације Комисија је утврдила да се на конкурс у 

предвиђеном року пријавио један кандидат – др Немања Милановић.  

На основу анализе приложене документације о научним, стручним и педагошким 

компетенцијама и квалитетима кандидата, као и разматрања остварених резултата у 

ужој научној области за коју је расписан конкурс, Комисија је закључила да кандидат 

др Немања Милановић испуњава све услове за избор у звање доцента за ужу научну 

област Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија прописане Законом о 

високом образовању, Статутом Универзитета у Београду, Правилником о минималним 

условима за стицање звања наставника на Универзитету у Београду, Правилником о 

изменама и допунама правилника о минималним условима за стицање звања 

наставника на Универзитету у Београду и Статутом Факултета организационих наука. 

Кандидат поседује вишегодишње искуство у извођењу наставе на предметима који 

припадају ужој научној области Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија, а 

који се изводе на основним и мастер академским студијама Факултета организационих 

наука. Његов педагошки рад је континуирано оцењиван високим оценама уз награде за 

најбоље оцењене сараднике на истом Факултету. Био је члан значајног броја комисија 

за одбрану завршних радова на основним академским студијама.  

Др Немања Милановић се истакао и пружањем едукативне и менторске подршке 

ваннаставним активностима студената, посебно у домену развоја предузетничких 

иницијатива и стартапа, са фокусом на специфичности њиховог финансирања. 

Предавачке компетенције кандидат је потврдио на приступном предавању, на којем је 

демонстрирао темељан, разумљив и пријемчив начин излагања наставне материје, што 

је Комисија вредновала највишом оценом.   

Кандидат је објавио 39 научних радова, од чега се посебно истичу 2 поглавља у 

монографијама међународног значаја (категорија М10) и 8 чланака у часописима 

међународног значаја (категорија М20). Радио је као рецензент за часопис и 

конференцију међународног значаја, а у више наврата је био члан организационог 

одбора научних скупова. Значајан стручни и друштвени допринос кандидат је дао кроз 

ангажовање на бројним међународним и националним научним и стручним пројектима 

у области за коју се бира.  

Имајући у виду све претходно наведено, Комисија сматра да кандидат др Немања 

Милановић поседује изразите научне, стручне и педагошке квалитете и да испуњава све 

услове предвиђене законима и актима Универзитета и Факултета организационих наука 

за избор у звање доцента за ужу научну област Финансијски менаџмент, рачуноводство 

и ревизија.  
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Сходно томе, Комисија предлаже Декану и Изборном већу Факултета организационих 

наука да се др Немања Милановић изабере у звање доцента за ужу научну област 

Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија на Факултету организационих 

наука Универзитета у Београду, на одређено време од 5 година, са пуним радним 

временом, као и да се предлог упути Већу правно-економских наука Универзитета у 

Београду на коначно усвајање. 

 

 

У Београду, 08. децембра 2022. године 

 

ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ 

 

………………………………………………………………... 

др Милош Милосављевић, ванредни професор, 

Факултет организационих наука, Универзитет у Београду, председник 

 

………………………………………………………………... 

др Слађана Бенковић, редовни професор, 

Факултет организационих наука, Универзитет у Београду, члан 

 

………………………………………………………………... 

др Милан Чупић, ванредни професор, 

Економски факултет, Универзитет у Крагујевцу, члан 
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