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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

ФАКУЛТЕТ ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА 

Јове Илића 154  

11010 Београд 

 

ИЗБОРНОМ ВЕЋУ  

ФАКУЛТЕТА ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА 

УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ 

ПРЕДМЕТ:  Извештај по расписаном конкурсу за избор једног наставника у  

звање редовног професора, за ужу научну област 

Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизију 

 

Одлуком Изборног већа Факултета организационих наука Универзитета у Београду 05-

02 бр. 4/95-1 од 28.09.2022. године именовани смо за чланове Комисије за припрему 

Извештаја о пријављеним кандидатима по конкурсу за избор једног наставника у звање 

редовног професора на неодређено време, с пуним радним временом, за ужу научну 

област Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија, у следећем саставу: 

1. др Весна Богојевић Арсић, редовни професор Факултета организационих наука 

Универзитета у Београду, председник (ужа научна област Финансијски 

менаџмент, рачуноводство и ревизија) 

2. др Владимир Обрадовић, редовни професор Факултета организационих наука 

Универзитета у Београду, члан (ужа научна област Интердисциплинарна 

истраживања у менаменту) 

3. др Радојко Лукић, редовни професор у пензији Економског факултета 

Универзитета у Београду, члан (ужа научна област Рачуноводство, ревизија и 

пословне финансије) 
 

На основу увида у достављени конкурсни материјал, Изборном већу Факултета 

организационих наука Универзитета у Београду достављамо следећи  

 

И З В Е Ш Т А Ј 

Конкурс за избор једног наставника у звање редовног професора за ужу научну област 

Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизију објављен је у листу Националне 

службе за запошљавање Послови, број 1008 oд 5. октобра 2022. године, са роком за 

пријављивање у трајању од петнаест дана.  

 

У предвиђеном року пријавио се један кандидат: 

• др Снежана Кнежевић, ванредни професор Факултета организационих наука, 

Универзитета у Београду. 
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I Подаци о кандидату 

 

Снежана Кнежевић је рођена 15. марта 1966. године у Јабуци (Панчево), где је 

завршила основну школу са одличним успехом у свим разредима и Економску школу у 

Панчеву, такође са одличним успехом у свим разредима. Вишу економску школу – 

одсек за финансије и књиговодство – завршила je 1987. године. На Економском 

факултету у Београду, одсек пословне економије, групa за финансије и рачуноводство, 

смер банкарство, завршила је основне студије 1992. године са темом „Потрошачки 

кредити“ (оцена 9 на дипломском испиту). Године 1996. уписала је последипломске 

студије на истом факултету, усмерење актуарство. Положила је све испите предвиђене 

наставним програмом с просечном оценом 10,00 и урадила два позитивно оцењена 

приступна рада. Дана 25. фебруара 2002. на Економском факултету у Београду 

одбранила је магистарску тезу под називом „Рачуноводствено извештавање у функцији 

управљања банкама“ и тиме стекла титулу магистра економских наука (ментор проф. 

др Радојко Лукић). Докторску дисертацију под називом „Стратегијско одлучивање у 

банкама на основу информација управљачког рачуноводства“ успешно је одбранила 23. 

јуна 2006. на Факултету организационих наука у Београду (ментор проф. др Невенка 

Жаркић Јоксимовић), и тиме стекла академски назив доктора техничких наука – област 

организационe наукe. 

 

У свом наставно-научном раду показала је значајне резултате. Научни резултати су 

верификовани публиковањем већег броја научних и стручних радова, а педагошки 

евалуацијама од стране студената, учешћем у комисијама завршних радова и подршком 

пројектима студентских организација. Учествовала је у неколико научно-

истраживачких и стручних пројеката. У даљем тексту детаљније се наводе остварени 

резултати. 

 

Професионално искуство 

 

Након дипломирања, радила је у привреди – приватни сектор, у финансијско-

рачуноводственој бранши, а од 1994. године ради на Факултету „Браћа Карић“ у 

Београду, где је изабрана за асистента приправника за предмет Рачуноводство. У првој 

половини 1998. године прелази на Вишу пословну школу у Београду, у звању стручни 

сарадник за предмете Компјутеризовани рачуноводствени системи и Информациони 

системи у банкама, да би 2002. изабрана у звање наставника практичне наставе за 

предмет Рачуноводство на Вишој пословној школи у Београду. Године 2005. изабрана 

je у звање предавача са пуним радним временом за предмете Рачуноводство и 

Менаџмент рачуноводства на Београдској пословној школи. Била је ментор на више 

дипломских радова студената Београдске пословне школе, као и рецензент неколико 
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уџбеника. Године 2003. учествовала je у програму семинара обуке кадрова виших 

пословних школа Србије у организацији GTZ (Немачке организације за техничку 

сарадњу). Поред извођења наставе на Београдској пословној школи, Снежана Кнежевић 

je ангажована и у настави на Факултету за финансијски менаџмент и осигурање у 

Београду, предмет: Управљачко рачуноводство, у периоду од 01. марта 2002. до 30. 

септембра 2002, као и у периоду од 01. марта 2003. до 31. маја 2003. Поред тога, била је 

ангажована и на Вишој школи за информационе и комуникационе технологије у 

Београду, где је учествовала у извођењу наставе, предмет: Рачуноводство, у току 

зимског семестра школске 2004/2005. године, и у летњем семестру 2004/2005, предмет: 

Банкарско пословање и платни промет.  

 

На Факултету организационих наука бирана је у звања: 

- 07. 05. 2008. – 31. 03. 2013. изабрана у звање доцента на Факултету 

организационих наука у Београду, ужа научна област: Финансијски менаџмент.  

- 01. 04. 2013. – 11. 04. 2018. изабрана у звање ванредног професора на Факултету 

организационих наука у Београду, ужа научна област: Финансијски менаџмент.  

- 12. 04. 2018. – 11. 04. 2023. изабрана други пут у звање ванредног професора на 

Факултету организационих наука у Београду, ужа научна област: Финансијски 

менаџмент, рачуноводство и ревизија (Комисија у саставу: проф. др Невенка 

Жаркић Јоксимовић, проф. др Слађана Бенковић, проф. др Предраг Станчић).  

 

Поред извођења наставе на Факултету организационих наука, од 2009. године 

ангажована је као наставник основних академских студија на Војној академији, 

Универзитета у Београду, за извођење наставе на предметима: Рачуноводство, 

Управљачко рачуноводство и Финансијски менаџмент. Исте године је ангажована и на 

Шумарском факултету, Универзитета у Београду, као наставник основних академских 

студија на предмету Пословне финансије. 

Именована је за руководиоца програма сталног стручног образовања и усавршавања 

под називом „Рачуноводство у пракси за будуће предузетнике“ на Факултету 

организационих наука. Снежана Кнежевић је држала предавања на тему „Environmental 

Accounting“ у оквиру међународне школе Advocating for the Environment у организацији 

Факултета организационих наука и Светског дебатног института. Била је стални судски 

вештак за рачуноводствено-финансијску област. 

Професионално чланство: 

ACFE Associate Certified Fraud Examiners, Аustin, Texas 

AAA American Accounting Associaton, Lakewood Ranch, Florida  

СРРС Савез рачуновођа и ревизора Србије 
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I-1. Искуство у педагошком раду са студентима  

 

Области научноистраживачког рада и интересовања др Снежане Кнежевић су 

рачуноводство, финансијска анализа и вредновање. На Факултету организационих 

наука ангажована је на више обавезних и изборних предмета на свим нивоима студија у 

оквиру области за коју је изабрана у звање ванредног професора. 

 

На основним академским студијама ради као наставник на два обавезна предмета: 

Рачуноводство и Управљачко рачуноводство, и два изборна предмета: Финансијско 

извештавање и Вредновање предузећа. На мастер академским студијама изводи наставу 

на предметима Анализа финансијских извештаја, Порески модалитети и пословне 

стратегије, а ангажована је и на предмету Бихејвиоралне финансије. Такође је 

ангажована на обавезним предметима Сајбер криминал и Системи плаћања у 

електронском пословању, мастер студије, студијски програм Електронско пословање.  

 

На докторским академским студијама, студијски програм Менаџмент и организација, 

ангажована је на предмету Стратегијски финансијски менаџмент. 

 

Реализовала је наставу на предмету Управљање средствима осигуравајућих компанија 

на мастер студијама Актуарство, на Економском факултету Универзитета у Београду.  

Поред тога, ангажована је и на реализацији наставе за предмет Рачуноводство, на 

основним студијама на Факултету за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, 

Универзитет у Крагујевцу (уговор о допунском раду), 2020/2021; 2021/2022. 

 

До сада има 23 године наставног искуства као сарадник и наставник. 

 

I-2. Оцена педагошког рада  

 

Снежана Кнежевић је остварила високе оцене у анкетама о вредновању педагошког 

рада наставника Универзитета у Београду по утврђеним критеријумима током 

целокупног претходног изборног периода.  

 

Просечне оцене на предмету Рачуноводство основних академских студија (Факултет 

организационих наука):  
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- 2016/2017. год. 4,80  

- 2017/2018. год. 4,94  

- 2018/2019. год. 4,57  

- 2019/2020. год. 4,51  

- 2021/2022. год. 4,63  

 

I-3. Цитираност 

 

Снежана Кнежевић има велики број цитата који се разликују у зависности од цитатне 

базе:  

- Универзитетска библиотека „Светозар Марковић“  

- 111 хетеро цитата у бази података Web of Science за период од 2001. године 

до октобра 2022. године, h-индекс = 5, на основу Потврде о броју цитата 

Универзитетске библиотеке „Светозар Марковић“ од 17. октобра 2022. 

године.  

- Google Scholar  

- 723 цитатa (555 цитатa од 2017. године), h-индекс = 12, h10-индекс = 17 

преузето 24. новембра 2022. године са  

- https://scholar.google.com/citations?user=bQz31k8AAAAJ&hl=hr 

- Scopus 

130 Scopus, h-индекс = 4 (на основу Потврде о броју цитата Универзитетске 

библиотеке „Светозар Марковић“ од 17. октобра 2022. године).  

- Publons (WoS Clarivate Analytics база) 

123 цитата, h-индекс = 5  

преузето 24. новембра 2022. године са 

https://www.webofscience.com/wos/author/record/GRY-5344-2022 

 

I-4. Књиге, поглавља у одобреним уџбеницима и преводи иностраних 

књига (уџбеника) из уже научне области 

 

У својој каријери проф. Кнежевић је написала већи број књига, уџбеника и 

монографија.  

1. Митровић, А., Кнежевић, С. (2020), Рачуноводство, Факултет за хотелијерство и 

туризам у Врњачкој Бањи Универзитета у Крагујевцу, ISBN 978-86-89949-50-6 
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(уџбеник за предмет Рачуноводство на основним студијама, Одлука наставно-

научног већа Факултета за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи 

Универзитета у Крагујевцу број 1765 од 17. 09. 2020).  

2. Кнежевић, С., Финансијско извештавање (2019), 1. изд. Београд, самостално 

издање аутора, стр. 416, ISBN 978-86-7680-363-7 (Уџбеник се користи на 

основним академским студијама, предмет Анализа финансијских извештаја, 

студијског програма Факултета организационих наука).  

3. Кнежевић, С., Митровић, А., Вујић, М., Гргур, А. (2019), Анализа финансијских 

извештаја, 1. изд. Београд, самостално издање аутора, стр. 244, ISBN 978-86-

901336-0-4 (Уџбеник се користи на основним академским студијама, предмет 

Вредновање предузећа, студијског програма Факултета организационих наука).  

 

I-5. Учешће у комисијама за избор у наставна звања 

 

Учествовала је као члан у четири комисије за избор у сарадничка и наставничка звања 

на: 

- Факултету организационих наука Универзитета у Београду (једна комисија за 

избор у звање ванредног професора). 

- Факултету за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, Универзитет у 

Крагујевцу (једна комисија за избор у звање сарадника, ужа научна област 

Рачуноводство и пословне финансије, Одлука број 198 од 30. 01. 2019; једна за 

избор у звање асистента, ужа научна област Рачуноводство и пословне 

финансије, одлука бр. 304 од 31. 01. 2020; једна за избор у звање ванредног 

професора, ужа научна област Рачуноводство, ревизија и пословне финансије, 

председник Комисије, одлука број 572 од 21. 02. 2022). 

 

I-6. Менторства и чланства у комисијама за одбране завршних радова 

 

Др Снежана Кнежевић је била члан Комисије одбрањене магистарске тезе: 

1. Љиљана Зиповски: „Управљање ризиком ликвидности у пословним банкама“, 

2009. [COBISS.SR-ID – 513587866]. 

 

Др Снежана Кнежевић била је ментор на једној одбрањеној дисертацији:  

1. Миленко Радонић: „Утицај нематеријалне имовине на финансијске перформансе 

и процену вредности компанија које послују на вебу“, 2020. [COBISS.SR-ID 

57045769].  
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Била је члан Комисије једне одбрањене дисертације: 

 1. Вељко Дмитровић: „Интелектуални капитал као стратешка перформанса 

организације“, 2015. [COBISS.SR-ID 515519386].  

 

Ментор је једне докторске дисертације у изради:  

1. Сребро Босиљка: „Интегрисани модел интерне ревизије у функцији унапређења 

стратешког управљања“.  

 

Била је члан две комисије за одбрану приступног рада на докторским студијама: 

Драгољуб Симоновић (студијски програм: Информациони систем и квантитативни 

менаџмент, изборно подручје Квантитативни менаџмент) „Унапређење процеса 

припреме и реализације личне продаје применом метода и модела операционих 

истраживања“ (2022). 

Драгана Васиљевић (студијски програм: Електронско пословање) „Иновативни модели 

интернет маркетинга у банкарству засновани big data на технологијама“ (2018). 

 

Била је ментор на 79 завршних радова на ОАС, 52 на МАС и 1 на САС. Била је члан 

комисије за преглед и одбрану 184 завршна рада на ОАС, 70 завршних радова на МАС 

и два специјалистичкa академскa рада. 

 

I-7. Стручно-професионални допринос 

 

1-7.1. Председник или члан уређивачког одбора научног часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству 

Члан је:  

- International Editorial Board у академском електронском часопису International 

Acadеmic Journal, International Academic Institute (IIA), Република Северна 

Македонија, ISSN 2671–3748. 

- Уређивачког одбора часописа Банкарство, Удружење банака Србије, ISSN 2466-

5495 (M52). 

- Редакционог одбора часописа Бизинфо, Часопис из области економије, 

менаџмента и информатике, Академија струковних студија Јужна Србија, Одсек 

за пословне студије Блаце, ISSN 2217-2769 (М51). 



 

8 

- Издавачког савета часописа Ревизор, RSM ADVISORY, Београд, ISSN 1450-7005 

(M53). 

 

Била је члан уређивачког одбора часописа Менаџмент у хотелијерству и туризму, 

ISSN 2620-0279, од 2013. до 2021. године. 

 

I-7.2. Председник или члан организационог одбора или учесник на 

стручним или научним скуповима националног или међународног нивоа 

Била је члан научног и програмског одбора међународних научних скупова (изабрана 

листа): 

- „The 7th International Conference Economics and Management – Based on New 

Technologies (EMoNT2017), 15–18 June 2017, Vrnjačka Banja, Serbia. 

- Други међународни научни скуп „Туризам у функцији развоја Републике Србије 

– Туристички производ као фактор конкурентности привреде Србије и искуства 

других земаља“, 1–3 јуни, 2017, Факултет за хотелијерство и туризам у Врњачкој 

Бањи, Универзитет у Крагујевцу. 

- Трећи међународни научни скуп „Туризам у функцији развоја Републике Србије 

– Туризам у ери дигиталне трансформације“, одржан од 31. маја до 3. јуна, 2018, 

Факултет за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, Универзитет у 

Крагујевцу. 

- Education and Social Sciences Conference „Business and Economics“, Barcelona 

University Spain, 18 June 2019, IIA – International Academic Institute. 

-  „Scientific Conference Accounting and audit in theory and practice“, Мay, 27, 2022. 

Banja Luka College, Banja Luka. 

- Тhe 9th International Conference "Economics and Management Based on New 

Technologies" (EMoNT-2019); Vrnjačka Banja, Serbia; 23–26 June 2019. 

-  „Scientific Conference Accounting and audit in theory and practice“, Мay, 25, 2019. 

Banja Luka College, Banja Luka. 

- Четврти међународни научни скуп „Туризам у функцији развоја Републике 

Србије – Туризам као покретач запошљавања“, одржан од 30. маја до 1. јуна, 

2019, Факултет за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, Универзитет у 

Крагујевцу. 

- Пети међународни научни скуп „Туризам у функцији развоја Републике Србије 

– Туризам и рурални развој“, одржан од 3. до 5. септембра 2020, Факултет за 

хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, Универзитет у Крагујевцу. 
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- Шести међународни научни скуп „Изазови туризма у време COVID-19“, одржан 

од 3. до 5. јуна, 2021, Факултет за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, 

Универзитет у Крагујевцу. 

- International Virtual Academic Conference, Education and Social Sciences Business 

and Economics, 15 November, 2021, IIA – Internationa Academic Institute. 

- International Academic Conference, Vienna, 21 June 2022, IIA – International 

Academic Insitute.  

- International Academic Conference, Budapest, 5 May 2022, IIA – International 

Academic Institute. 

- Седми међународни научни скуп „Будућност туризма“, одржан од 2. до 4. јуна 

2022, Факултет за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи, Универзитет у 

Крагујевцу. 

 

Такоће је члан научног и програмског одбора; члан редакционог одбора Зборника 

радова „Правни и безбедносни аспекти управљања ризицима од природних и 

антропогених катастрофа“ (Legal and Security Aspects of Natural and Man-Made Disaster 

Risk Management), Научно друштво за управљање ризицима у ванредним ситуацијама, 

Правни факулет Универзитета у Новом Саду и Међународни институт за истраживање 

катастрофа. ISBN: 978-86-81424-07-0. 

 

I-7.3. Председник или члан у комисијама за израду завршних радова на 

академским специјалистичким, мастер и докторским студијама 

 

Др Снежана Кнежевић је неколико пута била председник или члан у комисијама за 

израду завршних радова на академским специјалистичким, мастер и докторским 

студијама, што је детаљније наведено у овом извештају. 

 

I-7.4. Руководилац или сарадник у реализацији пројеката 

 

Др Снежана Кнежевић ангажована је на неколико домаћих и међународних 

научноистраживачких пројеката. 

 

После избора у звање ванредног професора 

Учесник је међународног научноистраживачког пројекта „Capabilities for delivering 

projects in the context of societal development – CaProSoc” од 2020. године, који окупља 

више од седамдесет партнера из преко педесет земаља света. 
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Ангажована је као повремени консултант од стране више различитих привредних 

организација. 

 

Пре избора у звање ванредног професора 

 

- Снежана Кнежевић је ангажована на пројекту ЕVLIA „Претварање добрих идеја 

у реалност – коришћење интелектуалних добара за финансирање МСП у 

југоисточној Европи“, 2012–2014, пројекат који финансира Европска унија, члан 

радне групе Србија. 

- Снежана Кнежевић је била ангажована и на пројекту “Унапређење начина 

обрачуна цене коштањa производа (залиха) у складу са Међународним 

рачуноводственим стандардима у Заводу за израду новчаница и кованог новца 

Народне Банке Србије”, Београд, Топчидер, 2008, Комерцијални пројекат, 

Факултет организационих наука, Београд. 

- Учествовала је од 2010. до 2012. на Tempus project 145009-Tempus-2008-RS-

JPHES “Conversion Courses for Unemployed University Graduates in Serbia” 

(CONCUR), Мастер програм “Менаџмент пословних перформанси”, предмет – 

финансије и рачуноводство, Универзитет у Београду. 

 

1-7.5. Иноватор, аутор или коаутор прихваћеног патента, техничког 

унапређења, експертиза, рецензија радова или пројеката 

 

Др Снежана Кнежевић је рецензент радова у следећим часописима: 

- Systems, MDPI, ST ALBAN-ANLAGE 66, Basel, Switzerland, CH-4052, ISSN 

2079-8954 (IF21 = 2,895). 

- Eastern European Economics, Taylor & Francis Group, ISSN 0012-8775 (IF21 = 

1,365). 

- Academic International Journal, International Academic Institute IАI), Skopje, 

Republic of N. Macedonia, ISSN 2671–3748. 

- International Journal of Disaster Risk Managament (IJDRM), Naučno-stručno 

društvo za upravljanje rizicima u vanrednim situacijama, ISSN 2620-2662 (M53). 

- Management – Journal of Sustainable Business and Management Solutions in 

Emerging Economies. ISSN 1820-0222 (M24). 

- Bankarstvo, Udruženje banaka Srbije, ISSN 1451-4354 (M52). 

- Menadžment u hotelijerstvu i turizmu, Fakultet za hotelijerstvo i turizam u 

Vrnjačkoj Banji, Univerzitet u Kragujevcu, ISSN 2620-0279 (M51). 
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- Ekonomika poljoprivrede, ISSN 0352-3462 Naučno društvo agrarnih ekonomista 

Balkana, Beograd; Institut za ekonomiku poljoprivrede, Beograd i Akademija 

ekonomskih nauka, Bukurešt (M24). 

- Revizor, RSM Advisory, Beograd, ISSN 1450–7005 (M53). 

- Bizinfo, Akademija strukovnih studija Južna Srbija, Odsek za poslovne studije 

Blace ISSN 2217–2769 (M51). 

 

Члан je рецензионог одбора Часописа за питања економске теорије и праксе – 

Економски погледи, Економски факултет Универзитета у Приштини са привременим 

седиштем у Косовској Митровици, ISSN 1450-7951(М53). 

 

- Ангажована је као рецензент на више домаћих и међународних конференција 

(изабрана листа):  

- EBT Conference, Department for e-business of the Faculty of Organizational 

Sciences, 23. 06. – 24. 06. 2022. 

- Symorg 2022, XVIII International Symposium „Sustainable Business Management 

and Digital Transformation: Challenges and Opportunities in the Post-COVID Era“. 

University of Belgrade, Faculty of Organizational Sicences, Belgrade, June 11–14, 

2022. 

- Rome International Academic Conference Education and Social Sciences Business 

and Economics Rome, Italy 19 September 2022. 

- Vienna International Academic Conference Education and Social Sciences Business 

and Economics University of Vienna 21 June 2022. 

- Budapest International Academic Conference Education and Social Sciences Business 

and Economics 5 May 2022. 

- Rome International Academic Conference, Education and Social Sciences Business 

and Economics, 30 March 2022. 

- XIII Skup privrednika i naučnika SPIN ’21, pod nazivom „Industrija 4.0 – 

mogućnosti, izazovi i rešenja za digitalnu transformaciju privrede“, koji organizuju 

Centar za operacioni menadžment Fakulteta organizacionih nauka Univerziteta u 

Beogradu i Privredna komora Srbije – Privredna komora Beograda, 08–09. novembar, 

2021. 

- XIII Skup privrednika i naučnika – SPIN ’21, Fakultet organizacionih nauka, Beograd.  

- International Virtual Academic Conference, Education and Social Sciences, Business 

and Economics, 14 December 2021. 
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- XII Skup privrednika i naučnika – SPIN ’19, „Lin transformacija i digitalizacija 

privrede Srbije“. Fakultet organizacionih nauka, Katedra za operacioni menadžment, 

Beograd, November 07–08, 2019.  

- Education and Social Sciences Conference, Business and Economics Conference, 

Vienna University, 20 March 2019. 

- Symorg 2015, XV International Symposium „Reshaping the future through 

sustainable business development and entrepreneurship“, University of Belgrade, 

Faculty of Organizational Sciences, Zlatibor, Serbia, June 10–13, 2016. 

 

I-7.6. Поседовање лиценце 

 

Др Снежана Кнежевић поседује и следеће професионалне сертификате (лиценце): 

- Посредник, дозвола за посредовање 740-09-263/2020-22 od 24. марта 2020. 

године, Република Србија, Министарство правде, Решење број: 740-09-263/2020-

22.  

- Овлашћени рачуновођа, ОР 006893, Савез рачуновођа и ревизора Србије.  

- Сертификат о стручном оспособљавању за истражитеља злоупотреба и 

преварних радњи у области економско-финансијске форензике, Број 

сертификата RZZSV – 0028/2019, Републички завод за судска вештачења АД 

Нови Сад, од 23. 12. 2020. године.  

- Реализатор – предавач програма стручног усавршавања у јавној управи, за 

области – „Лични развој и вештине“ и „Тренинг тренера“. Идентификациони 

број – IBR:10739, Национална академија за јавну управу, Београд, Р. Србије. 

 

1-8. Допринос академској и широј заједници 

 

I-8.1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира  

 

- Члан је Научног друштва економиста Србије (НДЕС).  

- Члан је Научно-стручног друштва за управљање ризицима у ванредним 

ситуацијама и Међународног института за истраживање катастрофа. 
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I-8.2. Председник или члан органа управљања, стручног органа, помоћних 

стручних органа или комисија на факултету или универзитету у земљи 

или иностранству 

 

- Члан је Већа за мастер академске студија на Факултету организационих наука. 

 

I-8.3. Члан стручног, законодавног или другог органа и комисија у широј 

друштвеној заједници 

 

Рецензент је за Агенције за високо образовање Републике Српске за акредитацију и 

проверу квалитета у високом образовању, Република Српска, у образовно-научном 

пољу друштвене науке. 

 

I-8.4. Руковођење активностима од значаја за развој и углед факултета, 

односно Универзитета 

 

У току своје каријере, др Снежана Кнежевић је руководила или учествовала у разним 

ваннаставним активностима студената које су значајно допринеле развоју и угледу 

факултета.  

 

- У својству ментора групе студената Факултета организационих наука 

учествовала је на регионалном такмичењу студената у рачуноводству, „Мини 

Олимпијада – Рачуноводство 2013“, Бања Лука, Република Српска, Босна и 

Херцеговина, од 24. до 25. маја 2013. године. Тим ФОН-а је остварио треће 

место у укупном пласману, а два члана тима ФОН-а су и у појединачној 

конкуренцији били трећепласирани (укупно освојене три бронзане медаље).  

 

I-8.5. Руковођење или учешће у ваннаставним активностима студената 

 

У току каријере, руководила је или учествовала у бројним ваннаставним активностима 

студената.  

- Подршка савладавању практичног књиговодства.  

- Подршка раду Case Study секције 2013 (захвалница). 
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I-8.6. Учешће у наставним активностима који не носе ЕСПБ бодове 

(перманентно образовање, курсеви у организацији професионалних 

удружења и институција и сл.)  

 

Изабрана листа: 

- Одржала је обуку „Форензика у пракси“, Центар за развој, квалитет и пројекте, 

Београдска академија пословних и уметничких струковних студија, Београд, 

Уговор бр. 01-32/16, од 11. јула 2022. године.  

- Представљање уџбеника Форензичко рачуноводство, истражне радње, људски 

фактор и примењени алати, 26. октобар, 2021, Математички институт Српске 

академије наука и уметности.  

- Реализација додатних облика наставе/стручна настава: консултација у оквиру 

каријерног вођења запослених – финансијско рачуноводство и ревизија, 

пословни планови и процеси, 2019. године, Висока технолошка школа 

струковних студија Аранђеловац, Уговор 01- 821/1, од 1. септембра 2019. 

Године. 

- Године 2018. и 2019. одржала је семинар „Заштита у корпоративном сектору од 

преварних радњи у финансијским извештајима“, Факултет организационих 

наука или Иновациони центар (руководилац семинара).  

- Одржала је предавања из предмета Рачуноводство осигурања, обука за 

обављање послова овлашћеног актуара, Агенција за надзор осигурања, Црна 

Гора, Уговор бр. 03-1222/1-7 од 29. новембра 2017. године. 

- Одржала је предавање на тему „Ревизија преварних радњи у ванредним 

ситуацијама“ на Првом националном семинару из области ванредних ситуација 

„Тактика заштите и спасавања у ванредним ситуацијама, искуства са терена и 

поуке“, 16–18 април, 2021. године, Научно друштво за управљање ризицима у 

ванредним ситуацијама у Београду.  

 

I-8.7. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 

или науке 

 

Добитник је више признања за допринос у развоју образовања или науке, од којих 

се посебно издвајају: 

- Individual Contribution Award, International Academic Institute, Skopje, 2022, „The 

Development оf Cooperation with the International Academic Institute and 

Encouraging Research in the Field of Forensic Financial Analysis & Financial 

Modelling“. 



 

15 

- Награда за индивидуални допринос у унапређењу студијских програма и праксе, 

област „Примењена економија“, Аранђеловац, Висока технолошка школа 

Аранђеловац, 2020. 

 

I-9 Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким 

установама, односно установама културе или уметности у земљи и 

иностранству 

 
I-9.1. Учешће у реализацији пројеката, студија или других научних 

остварења са другим високошколским или научноистраживачким 

установама у земљи или иностранству 

 

- Учесник је на међународном пројекту “Capabilities for delivering projects 

in the context of societal development (CaProSoc)” Међународни 

научноистраживачки пројекат, од 2020. године. 

 

I-9.2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким установама у земљи или 

иностранству 

 

- Реализовала је наставу на предмету Управљање средствима осигуравајућих 

компанија, на мастер студијама Универзитета у Београду – Економског 

факултета, према уговору о допунском раду (2020/2021; 2018/2019; 2017/2018; 

2016/2017).  

- У летњем семестру 2020/2021. и 2021/2022. реализовала је наставу на основним 

студијама кроз предмет Рачуноводство, на Факултету за хотелијерство и 

туризам у Врњачкој Бањи, Универзитета у Краугујевцу. 

 

I-9.3. Руковођење или чланство у органима или професионалним 

удружењима или организацијама националног или међународног нивоа 

 

Проф. др Снежана Кнежевић је члан већег броја органа или професионалних удружења 

или организација националног или међународног нивоа. 

 

- Придружени је члан Associate Certified Fraud Examiners (ACFE), Аustin, Texas. 

- Члан је American Accounting Associaton (AAA) Lakewood Ranch, FL.  

- Члан је Савеза рачуновођа и ревизора Србије. 
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I-9.46. Гостовања и предавања по позиву на универзитетима у земљи или 

иностранству 

 

Током каријере др Снежана Кнежевић одржала је више уводних и позивних предавања 

на националним и међународним конференцијама и више предавања по позиву на 

високошколским и другим институцијама из области којом се бави (изабрана листа): 

 

После избора у звање ванредног професора: 

1) Позивно предaвање на тему „Финансирање стартап пројеката“, 26. 

Интернационални конгрес из управљања пројектима „Изазови пројектног 

управљања у посткризном друштву“, Београд, 19–21 јуни, 2022. 

2) Излагање по позиву у оквиру конференције IMPL-CONV 21 Центар за 

информационе технологије и развој, Дивчибаре, 26–28 новембар 2021, Хотел 

Дивчибаре. 

3) Knežević, S., Mitrović, А. (2019), Application of Beneish M-Score Models to Detect 

Financial Fraud, 9th International Conference "Economics and Management-Based on 

New Technologies" EMoNT-2019 23–26 June 2019, Vrnjačka Banja (Serbia), 

Proceedings, ISBN-10 86-6075-067-5, pp. 46–53 (Plenary and Invitation Paper). 

4) Позивно предавање на тему „Финансијска форензика у јавном и приватном 

сектору“, Висока технолошка школа струковних студија у Аранђеловцу, 23. 

децембар, 2019.  

5) Позивно предавање на тему „Утврђивање и анализа индикатора преварних 

радњи у финансијским извештајима – билансу стања, билансу успеха и 

извештају о токовима готовине“, на обуци под називом „Економско-финансијска 

форензика“, Републички завод за судска вештачења АД Нови Сад, 2019. 

 

Пре избора у претходно звање: 

- Гостујуће предавање на Економском факултету Универзитета у Новом Саду на 

предмету Рачуноводство у 2017. години. 

- Позивно предавање на тему „Форензичко рачуноводство“ на Факултету 

организације и информатике, Свеучилишта у Загребу 2017. године. 

- Предавање на тему “Environmental Accounting” у оквиру међународне школе 

“Advocating for the Environment” у организацији Факултета организационих 

наука и Светског дебатног института. 

- Излагање по позиву, Кнежевић, С., Станковић, А. (2013), Business software in 

support of management accounting functions, (2013), The 13rd „Research and 
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Development in Mechanical Industry“ RaDMI 2013, 12th–15th of September 2013, 

Kopaonik, Serbia, SatCIP d.o.o. Vrnjačka Banja, pp. 124–129. ISBN 978-86-6075-

042-8. 

 

НАУЧНИ, СТРУЧНИ И ДРУГИ РАДОВИ 

 

1. Завршни радови 

 

1.1. Магистарска теза „Рачуноводствено извештавање у функцији управљања 

банкама“, Универзитет у Београду, Економски факултет, Београд, 2002. 

 

1.2. Докторска дисертација „Стратегијско одлучивање у банкама на основу 

информација управљачког рачуноводства“, Универзитет у Београду, 

Факултет организационих наука, Београд, 2006. 

 

I-10. Научне и стручне публикације  

 

I-10.1. Монографије, монографске студије, тематски зборници, 

лексикографске и картографске публикације међународног значаја (M10)  

 

Пре избора у звање ванредног професорa: 

1. Knežević, S., Mitrović, A., Dmitrović, V. (2016), The role of internal audit in public 

sector – on the basis of the Republic of Serbia, Book – scientific publication: Public 

Risk Management, Tome I, Perspective of Theory and Practice, edited by: Piotr 

Tworek and Józef Myrczek, Katowice 2016, Publishing House of the University of 

Economics in Katowice 2016, 207-217 and references 235–253 (all references in 

scientific monograph). ISBN 978-83-7875-330-8. (M14). 

 

I-10.2. Радови објављени у научним часописима међународног значаја 

(М20)  

 

После избора у звање ванредног професора: 

1. Matejić, T., Knežević, S., Arsić, Bogojević, B., Obradović, T., Milojević, S., 

Adamović, M., Mitrović, A., Milašinović, M., Simonović, D., Milošević, G., Špiler, 

M. (2022), Assessing the Impact of the COVID-19 Crisis on Hotel Industry 
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Bankruptcy Risk through Novel Forecasting Models. Sustainability, 14, 4680. 

https://doi.org/10.3390/su14084680. (M22). 

2. Mirčetić, V., Ivanović, T., Knežević, S., Arsić Bogojević, V., Obradović, T., 

Karabašević, D., Vukotić, S., Brzaković, T., Adamović, M., Milojević, S., 

Milašinović, M., Mitrović, A., Špiler, M. (2022), The Innovative Human Resource 

Management Framework: Impact of Green Competencies on Organisational 

Performance. Sustainability, 14, 2713. https://doi.org/10.3390/su14052713. (M22). 

3. Srebro, B., Mavrenski, B., Bogojević Arsić, V., Knežević, S., Milašinović, M., 

Travica, J. (2021), Bankruptcy Risk Prediction in Ensuring the Sustainable Operation 

of Agriculture Companies. Sustainability, 13(14), 7712. 

https://doi.org/10.3390/su13147712. (M22). 

4. Bogićević, J., Mitrović, A., Knežević, S. (2021), Agriculture, forestry and fishing 

sector liquidity in the Republic of Serbia, Fresenius Environmental Bulletin, 30(06A), 

6865-6873, ISSN 1018-4619. (M23). 

5. Кnežević, S., Cvetković, D., Mićović, M., Mitrović, A., Milojević, S. (2021), Analysis 

of the Presence of Criminal Offenses in the Field of the Shadow Economy in Serbia. 

Lex locallis – Journal of Local Self-Government, 19(1), 131–147. 

DOI: https://doi.org/10.4335/19.1.131-147. (M23). 

6. Radonić, M., Milosavljević, M. & Knežević, S. (2021), Intangible Assets as Financial 

Performance Drivers of IT Industry: Evidence from an Emerging Market. E&M 

Economics and Management, 24(2), 119–135. https://doi.org/10.15240/tul/001/2021-2-

008. (M23).  

7. Marković, I., Nikolovski, S., Milojević, S., Živković, D., Knežević, S,, Mitrović, A., 

Fišer, Z, Đurđević, D. (2020), Public Trust and Media Influence on Anxiety and 

Depression Levels Among Skilled Workers During the COVID-19 Outbreak in Serbia). 

Vojnosanitetski pregled. Military-medical and pharmaceutical review, 77(11), 1201–

1209. DOI: 10.2298/VSP200713108M. (M23). 

8. Brown, A., Milašinović, M., Mitrović, A., Knežević, S. (2020), Are audit opinions 

related to bankruptcy forecasting of companies listed on the Sector A-Agriculture, 

forestry and fisheries? Fresenius Environmental Bulletin, 29(11), 9899-9905 ISSN: 

1018-4619. (M23).  

9. Radonić, M., Knežević, S., Mitrović, A., Milojević, S. (2020), How does the intangible 

asset affect company efficiency? Evidence from the listed companies in Serbia's meat 

industry. Custos e Agronegócio Online, 16(4), 51–78. (М23).  

10. Cvijović, J., Obradović, T., Knežević, S. (2020), A literature survey on relationship 

between renewable energy consumption and economic growth, Economics of 

Agriculture, 67(3), 991–1010, doi:10.5937/ekoPolj2003991C. (M24). 



 

19 

11. Lekić, N., Savić, G., Knežević, S., Mitrović, A. (2018), The Efficiency Analysis in 

Small Wineries in The Republic of Serbia, Economics of Agriculture (Ekonomika 

poljoprivrede), 65(4), 1529–1544. DOI:10.5937/ekoPolj1804529L. (M24).  

12. Knežević, S., Mitrović, A., Cvetković, D. (2019), The role of auditing profession in 

detecting frauds in financial statements. NBP – Journal of criminalistics and law, 

24(2), 97-109 https://doi.org/10.5937/nabepo24-18979. (M24). 

 

Пре избора у звање ванредног професора: 

1. Mandić, K., Delibašić, B., Knežević, P. S., Benković, S. (2017), Analysis of the 

efficiency of insurance companies in Serbia using the fuzzy AHP and TOPSIS 

methods, Ekonomska istraživanja (Economic research), 30(1), 550–565, 

doi.org/10.1080/1331677X.2017.1305786. (М23). 

2. Tornjanski, V., Кnežević. S., Delibašić, B. (2017), A CRM Performance Мeasurement 

in Banking using Integrated BSC and Customized ANP-BOCR 

Approach, Management, ISSN 1820-0222. English ed., 22(1), 71–84, 

doi: 10.7595/management.fon.2017.0004. (М24). 

3. Knežević, S., Mandić, K., Mitrović, A., Dmitrović, V., Delibašić, B. (2017), An 

FAHP-TOPSIS framework for analysis of the employee productivity in the Serbian 

electrical power companies, Management, ISSN 1820-0222. English ed., 22(2), 47–

60, doi: 10.7595/management.fon.2017.0011. (М24). 

4. Knežević, S., Jovanović, P., Mitrović, A. (2016), Fiscal Decentralization – City of 

Belgrade Case Study, Management, ISSN 1820-0222. English ed., 21(79): 55–68, 

doi: 10.7595/management.fon.2016.0015. (М24). 

5. Mitrović, A., Knežević, S., Veličković, M. (2015), Ratio analysis specifics of the 

family dairies’ financial statements, Ekonomika poljoprivrede (Economics of 

Agriculture), LXII (4),1061-1078, ISSN 0352-3462. (М24). 

6. Knežević, S., Marković, M., Brown, A. (2015), Measuring the efficiency of Serbian 

insurance companies, Acta economica, ISSN 0001-6373, 65(1), 91–

105. http://www.akademiai.com/, doi: 10.1556/AOecon.65.2015.1.5. (М23). 

7. Dmitrović, V., Dobrota, M., Knežević, S. (2015), А Statistical Approach to 

Evaluating Bank Productivity, Management, ISSN 1820-0222. English ed., 20(75), 

47–56, doi: 10.7595/management.fon.2015.0010. (М24). 

8. Marković, M., Knežević, S., Brown, A., Dmitrović, V. (2015), Measuring the 

Productivity of Serbian Banks using Malmquist Index, Management, ISSN 1820-

0222. English ed., 20(76), 1-9, doi: 10.7595/management.fon.2015.0022. (М24). 

9. Mandić, K., Delibašić, B., Knežević, S., Benković, S. (2014), Analysis of the financial 

parameters of Serbian banks through the application of the fuzzy AHP and TOPSIS 
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methods, Economic modelling, 43, 30–37, doi.org/10.1016/j.econmod.2014.07.036. 

(М22). 

10. Bulajić, M., Jeremić, V., Knežević, P. S., Žarkić Joksimović, N. (2013), A statistical 

approach to evaluating efficiency of banks, Ekonomska istraživanja (Economic 

research), 26(4), 91–100, doi.org/10.1080/1331677X.2013.11517632. (M23).  

 

I-10.3. Радови објављени у зборницима међународних научних скупова 

(М30) 

 

После избора у звање ванредног професора: 

1. Knežević, S., Milojević, S., Adamović, M. (2022), Poboljšanje rada farmaceutskih 

ustanova kroz implementaciju sistema upravljačke interne kontrole, Nаučni skup 

„Računovodstvo i revizija u teoriji i praksi“, Banja Luka College, 27. maj 2022, 

Zbornik radova, str. 271–282, ISSN 2637 - 272X. (M33).  

2. Mitrović, A., Knežević, S., Milašinović, M. (2022), Izveštavanje o zaštiti životne 

sredine u sektoru I – usluge smeštaja i ishrane sa Beogradske berze, Naučni skup 

„Računovodstvo i revizija u teoriji i praksi“, Banja Luka College, 27. maj 2022, 

Zbornik radova, str. 91–102, ISSN 2637-272X. (M33). 

3. Knežević, S., Travica, J., Milojević, S. Stojanović Alcaraz, J. (2021), Development of 

quantitative models for detecting fraudulent accounting: how far has it reached? 

International Virtual Academic Conference Education and Social Sciences Business 

and Economics. Virtual Conference, 16 June 2021, The 2021 IAI Book of Abstracts, 

ISBN 978-608-4881-23-0, p. 9. (M34). 

4. Tornjanski, V., Knežević, S., Ljubanić, D., Glišić, V., Žižić, D. & Travica, J. (2021), 

Towards secured digital business ecosystems: From threats to opportunities. E-

Business Technologies Conference Proceedings, 1(1), 1–14. Avalilable at: 

https://ebt.rs/journals/index.php/conf-proc/article/view/85. (M33).  

5. Milašinović, M., Knežević, S., Mitrović, A. (2021), Finansijsko izveštavanje o 

nekretninama, postrojenjima i opremi: slučaj preduzeća sektora I – usluge smeštaja i 

ishrane (Financial reporting on property, plant and equipment: the case of companies 

sector I - accommodation and food services). III Međunarodna naučno – stručna 

konferencija "FIRA 2021" "Financijsko-računovodstvena profesija u novom 

okruženju" 19. 11. 2021. godine, Zbornik radova, FIRA 2021, Sveučilište/Univerzitet 

"Vitez" Vitez, Travnik, ISSN: 2637–3416, str. 81-92. (M33). 

6. Tornjanski, V., Knežević, S., Vulević, B. (2021), Towards sustainability: shaping the 

project management landscape in the context of the society. 25. Međunarodni kongres 

iz upravljanja projektima “Odgovorno i fleksibilno upravljanje projektima”. 9–11. 
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septembar 2021. Udruženjе za upravljanje projektima Srbije – IPMA Srbija, Zbornik 

radova, str. 173–184. (М33). 

7. Obradović, T., Knežević, S., Grebić, B. (2021), Strateški okvir za održive finansije. 

25. Međunarodni kongres iz upravljanja projektima “Odgovorno i fleksibilno 

upravljanje projektima”. 9–11. septembrа 2021. Udruženjе za upravljanje projektima 

Srbije – IPMA Srbija, Zbornik radova, str. 30–36. (М33). 

8. Mitrović, A., & Knežević, S. (2020), Fraud and forensic accounting in the digital 

environment of accounting information systems: focus on the hotel industry. Tourism 

International Scientific Conference Vrnjačka Banja – TISC, 5(1), 281–295. Retrieved 

from https://www.tisc.rs/proceedings/index.php/hitmc/article/view/342. (M33). 

9. Radonić, M., Knežević, S., Mitrović, A. (2020), Intangible Assets Performance – The 

Use of 'ROIA' as the Hybrid Indicator. XVII International Symposium Business аnd 

Artificial Intelligence, SYMORG 2020, 7–9 September 2020, Faculty of 

organizational sciences, Belgrade, Symposium Proceedings, ISBN, 978-86-7680-385-

9, pp. 683–693. (M33). 

10. Tornjanski, V., Knežević, S., Milojević, S. (2020), Synergetic effects of integrated 

collaboration between humans and smart systems in banking: an overview. XVII 

International Symposium Business and Artificial Intelligence, SYMORG 2020, 7–9 

September 2020, Faculty of organizational sciences, Belgrade, Symposium 

Proceedings, ISBN, 978-86-7680-385-9, pp. 683–692. (M33). 

11. Cvetković, D., Paunović, J., Knežević, S. (2021), Teorijsko-praktični aspekti pranja 

novca (Theoretical-practical aspects of money laundering). Naučna konferencija 

„Računovodstvo i revizija u teoriji i praksi“ (Scientific Conference “Accounting and 

audit in theory and practice), 28. maj 2021. godine, Banja Luka College, Conference 

proceedings, ISSN 2637-272X, pp. 99–120. (M33). 

12. Nikolovski, S., Knežević, S. (2021), Prevention, Detection, and Investigation of 

Healthcare Fraud. Paper presented at: 3rd International Baku Scientific Research 

Congress; 2021 Oct 16; Baku, Azerbaijan [Online]. (M34). 

13. Knežević, S., Grgur, A., Vujić, M., Mitrović, A. (2019), Analytic Hierarchy Process 

and The Delphi Method, Education and Social Sciences Conference, Business and 

Economics Conference, 20 March 2019 Vienna, Austria, Education and Social 

Sciences Conference Business and Economics Conference 20 March 2019 Vienna, 

Austria, IAI Academic Conference Proceedings, ISSN 2671-3179, pp. 146–156. 

(M33). 

14. Knežević, S., Milojičić, M., Dmitrović, V., Srebro, B. (2019), Case Study: Analysis of 

Assets, Financial and Yield Position of a Serbian Enterprise in The Sports And 

Fashion Field. Education and social sciences conference „Business and economics 

conference“, 17 September, 2019, Rome, Italy, IAI Academic Conference 

Proceedings, ISSN 2671-3179, pp. 189–205 (M33).  
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15. Simonović, D. Knežević, S., Popović, M. (2019), Improvement of direct sales by 

application of operational research methods. XLVI International Symposium on 

Operational Research, SYM-OP-IS 2019, Kladovo, 15–18. September 2019, 

Conference Proceedings, Editori: Vidović, M., Vukadinović, K., Popović, D., ISBN: 

978-86-7680-363-7, pp. 471–476. Fakultet organizacionih nauka. (M33).  

16. Cvetković, D., Munižaba, M., Knežević, S, (2020), Problems of measurement and 

cancellation performance of non-profit organizations. Scientific Conference 

„Accounting and audit in theory and practice“, Septembre 18 2020, Banja Luka 

College, Conference proceedings, ISSN:2637-272X, pp. 9–31, UDK 005.331.1:061.2, 

DOI 10.7251/ZBLC0120009C, COBISS.RS - ID 129458177. (M33). 

17. Knežević, S., Lukić, R., Mitrović, A. (2019), Application of non-standardized 

(alternative) financial metrics based on the income statement in measuring. The 

performance of trade companies, Scientific Conference Accounting and audit in 

theory and practice, Banja Luka College, Banja Luka, 2019, 25th of May 2019, 

Conference Proceedings, ISBN 978-99938-1-368-2, pp. 65–81. DOI 

10.7251/BLCZB0119065K. (M33).  

18. Knežević, S., Milošević, M., Paunović, J., Vuksanović, N., Cvetković, D. (2019), 

Fraudulent financial reporting and management integrity. IAI Academic Conference 

Proceedings „Education and Social Sciences Conference Business and Economics”, 

Corvinus University Budapest, Hungary 26 November 2019, International Academic 

Institute, IAI Academic Conference Proceedings, Book of abstracts, ISSN 2671-3179, 

p. 5. (M34). 

19. Mitrović, A., Knežević, S. (2018), Role and importance of accounting information 

systems in the context оf accounting information, Economics in the digital age, Higher 

School „Banja Luka College” (Banja Luka, Bosnia and Herzegovina), Higher business 

school of vocational studies (Leskovac, Serbia), Faculty of Management, Business and 

Informatics (Novo mesto, Slovenia) and University „Knight” (Travnik, Bosnia and 

Herzegovina), Banja Luka College, Banja Luka., 26th of May 2018, pp. 246–257. 

DOI: 10.7251/ZBLCO118015M, UDK: 007:657]:004, ISBN 978-99938-1-338-5. 

(M33). 

20. Knežević, S., Srebro, B., Cvetković, D. (2018), Integrating forensic investigation 

techniques in internal auditing: Case study of Serbia. Education and Social Sciences 

“Conference Business and Economics Conference”, 22–23 October, France, IAI 

Academic Conference Paris, 2018, International Academic 

Institute, Proceedings, ISSN 2671-3179, Book of Proceedings, IAI ISSN 2671-3179, 

p. 16. (M34). 

21. Dmitrović, V., Simeunović, B., Knežević, S. (2018), Establishing system for 

intellectual capital measuring and reporting, HARC 2018, Hawaii,  

http://hdl.handle.net/10125/51983. (M34). 



 

23 

 

Пре избора у звање ванредног професора: 

1. Mitrović, A., Knežević, S. (2018), The importance of accounting information systems 

usage in hotel industry, The Third International Scientific Conference „Tourism in 

function of development of the Republic of Serbia” Tourism in the Era of Digital 

Transformation, Vrnjačka Banja, May 31 – June 2, 2018, Faculty of Hotel 

Management and Tourism in Vrnjačka Banja. pp. 275–289. ISBN 978-86-89949-29-2, 

ISBN 978-86-89949-30-8. (M33). 

2. Knežević, S., Mitrović, A. (2017), Analysis of the opinions in the audit reports of 

companies in the hospitality sector: accommodation and catering service, The Second 

International Scientific Conference – Tourism in function of development of the 

Republic of Serbia, Тourism product as a factor of competitiveness of the Serbian 

economy and experiences of other countries, Thematic Proceedings II, Vrnjačka 

Banja, 1st-3rd of June 2017, Faculty of Hotel Management and Tourism in Vrnjačka 

Banja, 324–340. ISBN 978-86-89949-21-6, ISBN 978-86-89949-23-0. (M33). 

3. Кnežević, S., Mitrović, A. (2017), Bilans uspeha i finansijska metrika (Income 

statement and financial metrics), HHI Internacionalni simpozijum iz projektnog 

menadžmenta, „Razvoj projektnog menadžmenta: savremene tendencije i 

metodologije”, 2–4. juna, Zlatibor, YUPMA – Udruženje za upravljanje projektima 

Srbije, Beograd, ISBN 978-86-86385-14-7, str. 77–81. (М33).  

4. Кnežević, S., Mitrović, A., Dimić, S. (2017), Prevarni finansijski izveštaji i njihovo 

otkrivanje (Fraudulent financial statements and their detection). HHI Internacionalni 

simpozijum iz projektnog menadžmenta, „Razvoj projektnog menadžmenta: 

savremene tendencije i metodologije“, 2–4. juna, Zlatibor, YUPMA – Udruženje za 

upravljanje projektima Srbije, Beograd, ISBN 978-86-86385-14-7, str. 87–90. (М33). 

5. Jovanović, V., Knežević, S. (2016), Program budgeting of local authorities in Serbia: 

a tool for citizen participation and sustainable development, XV International 

symposium “Reshaping the Future Through Sustainable Business Development and 

Entrepreneurship – SymOrg” june 10–13, Zlatibor, Faculty of organizational sciences, 

Belgrade, COBISS.SR-ID 515569306, UDK 657.3, pp. 611–616. (М33). 

6. Radovanović, N., Dmitrović, V., Knežević, S. (2016), Protection of intellectual 

property rights: what do financial reports say?, XV International symposium 

„Reshaping the Future Through Sustainable Business Development and 

Entrepreneurship SymOrg 2016“, june 10–13, Zlatibor, Faculty of organizational 

sciences, Belgrade, COBISS.SR-ID 515571098, UDK 005, pp. 673–677. (М33). 

7. Mitrović, A., Knežević, S. (2016), Specifics of financial reporting in special hospitals 

in Serbia, „Tourism in function of development of the Republic of Serbia/Spa tourism 

in Serbia and experiences of other countries“, University of Kragujevac, Faculty of 
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Hotel Management and Tourism, Vrnjačka Banja, pp. 157–172., COBISS.SR-ID 

515585690, UDK 657.3. (М33). 

8. Knežević, S., Barjaktarović Rakočević, S., Vukčević, Z. A. (2015), Key aspects of the 

bank reporting and stakeholders interests: findings from Serbia, 34. Mednarodna 

konferenca o razvoju organizacijskih znanosti, Portorož, 25–27. Marec, 

„Internacionalizacija in sodelovanje: zbornik 34. međunarodne konference o razvoju 

organizacijskih znanosti“ (Internationalization and cooperation: proceedings of the 

34th International Conference on Organizational Science Development), Moderna 

organizacija, 2015, pp. 497–506, Kranj, Slovenia, ISBN 978-961-232-280-9, 

COBISS.SR-ID 515502490. (М33). 

9. Knežević, S., Marković, M. (2014), Measuring the efficiency of Serbian banks using 

Data Envelopment Analysis, 15th international scientific and professional conference 

„Accounting and management – A&M: proceedings from the international scientific 

and profesional conference“, Vol. 1, scientific papers, Croatian Accountant, Zagreb, 

Craotia, pp. 9–21, ISBN 978-953-7828-08-0. (М33). 

10. Knežević, S., Bilić, M., Mitrović, A. (2014), The financial and legal framework for 

the implementation of the public-private partnerships (PPPs) model in healthcare: case 

study: Republic of Srpska – B&H, „EIIC 2014: proceedings in Electronic International 

Interdisciplinary Conference”, 1–5 September, EDIS – Publishing Institution of the 

University of Žilina, Žilina, Slovak Republic, pp. 247–251, ISBN 978-80-554-0921-4, 

ISSN 1338/7871. (М33). 

11. Knežević, S., Stanković, A., Vukčević, Z. A. (2014), Тhe role of financial information 

in the evaluation of strategic matters in banks, XIV International symposium SymOrg 

2014 „New Business Models and Sustainable Competitiveness: symposium 

proceedings”, Faculty of organizational sciences, Belgrade, pp. 626–632, 

COBISS.SR-ID 515466394, UDK 336.7. (М33). 

12. Дмитровић В., Жаркић Јоксимовић Н., Кнежевић С. (2014), XVI Симпозиум на 

сметководителите на Република Македонија, Предизвикот за известување за 

интелектуален капитал, „Сметководството, финансиското известување и 

ревизијата во функција на менаџментот и економскиот развој: зборник на 

трудови”, Сојуз на сметководители на Република Македонија, Скопје, стр. 201–

208, ISBN 978-9989-747-33-5. (М33). 

13. Knežević, S., Stanković, A., Vučković, Z. (2014), Финансијско планирање и 

буџетирање у организацијама (Financial forecasting, planning and budgeting in 

organizations), XVIII Интернационални симпозијум из пројектног менаџмента, 

„Управљање пројектима у ИТ окружењу“, YUPMA – Удружење за управљање 

пројектима Србије, стр. 92–96. (М33). 

14. Knežević, S., Stanković, A. (2013), Business software in support of management 

accounting functions, The 13th International Conference „Research and Development 
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in Mechanical Industry“ RaDMI 2013, High Technical-Mechanical School of 

Trstenik, Kopaonik, Serbia, 12–15 Septembar, Proceedings on CD-ROM, pp. 124–

129, ISBN 978-86-6075-041-1. (М33). 

15. Stanković, A., Knežević, S., Mitrić, M. (2013), Accounting Information System as the 

central point of a modern organization, The 3rd International Conference “Economics 

and Management-Based on New Technologies“ EmoNT 2013, Vrnjačka Banja, 

Serbia, 13–16 June, Proceedings on CD-ROM, pp. 461-465, ISBN 978-86-6075-039-

8. (М33). 

 

I-10.4. Националне монографије, тематски зборници, лексикографске и 

картографске публикације од националног значаја; научни преводи и критичка 

изградња грађе, библиографске публикације (М40) 

 

Пре избора у звање ванредног професора: 

Knežević, S., Mitrović, A. (2015), The accounting treatment of internally generated 

intangible asset, „Management of entrepreneurship in a knowledge-based economy: the issue 

of knowledge and intellectual capital management”, Crakow University of Economics, 

Crakow, pp. 97–106, ISBN: 978-83-941580-6-4. (М45). 

Кнежевић П. С., Барјактаровић Ракочевић С., Ђурић Д. (2012), Финансијско 

одлучивање у банкама, Факултет организационих наука, ISBN 978-86-7680-252-4, 

COBISS.SR- ID 191757068 (M42). 

Стошић Б., Кнежевић П. С., Милутиновић Р., Лакићевић А. (2012), “Kључни елементи 

управљања еко-иновацијама”, Економски аспекти еколошке политике, Институт 

економских наука, тематски зборник, Институт економских наука и Београдска 

банкарска академија – Факултет за банкарство, осигурање и финансије, ISBN 978-86-

80315-98-0, стр. 313–329 (М45). 

Петровић, Д., Михић, М., Илић, Б., Јашко, О., Милићевић, В., Чуданов, М., Филиповић, 

В., Обрадовић, В., Дамњановић, В., Кнежевић, С., Јевтић, М. (2012), Менаџмент и 

организација, ФОН, Београд, ISBN 978-86-7680-238-8 (предмет Менаџмент у систему 

здравствене заштите на Мастер академским студијама из менаџмента у систему 

здравствене заштите) (М42). 

Филиповић, В., Илић, Б., Јашко, О., Милићевић, В., Сукновић, М., Петровић, Д., 

Чуданов, М., Делибашић, Б., Кнежевић, С., Михић, М., Обрадовић, В., Штављанин, В. 

(2012), Менаџмент и организација – изабрана поглавља, Факултет организационих 

наука, Београд, ISBN 978-86-7680-239-5 (М42). 
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I-10.5. Радови објављени у научним часописима од националног значаја 

(М50) 

 

После избора у звање ванредног професора: 

1. Milašinović, M., Špiler, M., Knežević, S., Mitrović, A. (2022), Analiza efikasnosti 

tekstilnih preduzeća u Srbiji, Tekstilna industrija, 70(1), 4–11, DOI: 

10.5937/tekstind2201012J. (M52). 

2. Milašinović, M. Кnežević, S. Mitrović, A. (2022), Značaj revizije i revizorskih 

mišljenja javnih preduzeća u savremenom okruženju, Revizor, časopis za teoriju i 

praksu: računovodstvo, poslovne finansije, poslovno pravo, menadžment, 25(97–98), 

стр. 21–31, ISSN 1450-7005. (M53). 

3. Mitrović, A., Кnežević, S., Milašinović, M. (2022), Značaj etike u revizorskoj 

profesiji u savremenom poslovanju, Revizor, časopis za teoriju i praksu: 

računovodstvo, poslovne finansije, poslovno pravo, menadžment, 25(97–98), стр. 73–

79, ISSN 1450-7005. (M53). 

4. Milojević, S., Knežević, S. & Petković, Z. (2021), Značaj finansijske analize u 

identifikaciji snaga i slabosti firme – studija slučaja. Univerzitetska misao, časopis za 

nauku, kulturu i umjetnost, Novi Pazar, 20, 167–

178. https://doi.org/10.5937/univmis2120167M. (M51). 

5. Knežević, S., Živković, A., Milojević, S. (2021), The role and importance of internal 

control and internal audit in the prevention and identification of fraudulent actions in 

banks, Banking, 50(1), 66-89. DOI: 10.5937/bankarstvo2101066K. (М52). 

6. Mitrović, A., Knežević, S., Milašinović, M. (2021), Profitability analysis of hotel 

companies in the Republic of Serbia, Hotel and Tourism Management, 9(1), 121–134, 

doi: 10.5937/menhottur2101121M. (M51). 

7. Milašinović, M., Mitrović, A., Knežević, S. (2021), Likvidnost poljoprivrednih 

preduzeća listiranih na Beogradskoj berzi (Liquidity of Agricultural Companies Listed 

on the Belgrade Stock Exchange), Agroekonomika (Agroeconomica), 50(92), 45–55. 

(M52). 

8. Milašinović, M., Knežević, S., Mitrović, S. (2021), Likvidnost privrednih društava i 

preduzetnika sektora I-usluge smeštaja i ishrane u Republici Srbiji (Liquidity оf 

enterprises аnd enterpreneurs оf the sector I-accommodation and food services in the 

Republic of Serbia), Turističko poslovanje, 8, 5–14. (М53). 

9. Knežević, S., Špiler, M., Milašinović, M., Mitrović, A., Milojević, S., Travica, J. 

(2021), Primena Beneish M-Score i Altman Z-Score modela kod otkrivanja 

finansijskih prevara i neuspeha kompanije (Using Beneish M-Score and Altman Z-

Score Models to detect financial fraud and company failure), Tekstilna industrija, 

69(4), 20–29. (M52). 
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10. Adamović, M., Milojević, S., Nikolovski, S. & Knežević, S. (2021), Pharmacy 

response to natural disasters. International Journal of Disaster Risk Management, 3(2), 

25–30. https://doi.org/10.18485/ijdrm.2021.3.2.3. (M53). 

11. Knežević, S., Milojević, S., Paunović, J. (2021), Razvoj forenzičkog računovodstva i 

izazovi u savremenom okruženju, Revizor, časopis za teoriju i praksu, 24(95/96), 77-

90, DOI: 10.5937/Rev2196077K77-90, DOI: 10.5937/Rev2196077K. (М53). 

12. Knežević, S., Milojević, S., Špiler, M. (2021), Edukacija o forenzičkom 

računovodstvu i veza s praksom, Revizor, časopis za teoriju i praksu, 24(95/96), 35–

49, DOI: 10.5937/Rev2196035K. (M53). 

13. Milašinović, M., Knežević, S. & Mitrović, A. (2019), Bankruptcy forecasting of hotel 

companies in the Republic of Serbia using Altman’s Z-score model, Hotel and 

Tourism Management, 7(2), 87–95. https://doi.org/10.5937/menhottur1902087M. 

(M53). 

14. Knežević, S., Mitrović, A., Sretić, D. (2018), „Specifics of reporting on cash flows in 

insurance companies“, Hotel and Tourism Management, 6(2), 21–33. 

DOI: https://doi.org/10.5937/menhottur1802029K. (M53). 

 

Пре избора у звање ванредног професора: 

1. Radonić, M., Кnežević, S. (2017), Primena modela efikasnosti i profitabilnosti kroz 

finansijsku analizu u funkciji utvrđivanja konkurentnosti domaćih ICT kompanija, 

Info M, 63(16): 45–50, ISSN 1451-4397, UDC 659.25, Fakultet organizacionih nauka. 

(M52). 

2. Кnežević, S., Mitrović, A., Ilić, Z. (2016), Pogled na izveštavanje o tokovima 

gotovine iz različitih perspektiva, Menadžment u hotelijerstvu i turizmu – HiT 

menadžment, 4(2), 36-47, Fakultet za hotelijerstvo i turizam u Vrnjačkoj Banji, 

Vrnjačka Banja, Univerzitet u Кragujevcu, ISSN 2334-8267. (M53). 

 

I-10.6. Радови објављени у зборницима радова са скупова од националног 

значаја (М60) 

 

После избора у звање ванредног професора: 

1. Radonić, M., Knežević, S. & Dmitrović, V. (2019), Metode procene vrednosti 

nematerijalne imovine u IT industriji. „XII skup privrednika i naučnika SPIN: Lin 

transformacija i digitalizacije privrede Srbije“, str. 542–549. (M63). 

2. Knežević, S., Milojević, S., Adamović, M., Travica, J. (2022), Prevare u kontekstu 

upravljanja vanrednim situacijama, „Pravni i bezbednosni aspekti upravljanja rizicima 

od prirodnih i antropogenih katastrofa“, str. 81–94, Zbornik radova, urednik V. M. 
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Cvetković, Naučno-stručno društvo za upravljanje rizicima u vanrednim situacijama, 

Pravni fakultet u Novom Sadu i Međunarodni institut za istraživanje katastrofa, ISBN: 

978-86-81424-07-0, str. 81–94. (M63). 

3. Knežević, S., Špiler, M., Mitrović, A., Milašinović, M. (2022), Prevare u slučaju 

katastrofe: finansijski aspekti, „Pravni i bezbednosni aspekti upravljanja rizicima od 

prirodnih i antropogenih katastrofa“, Zbornik radova, urednik V. M. Cvetković, 

Naučno-stručno društvo za upravljanje rizicima u vanrednim situacijama, Pravni 

fakultet u Novom Sadu i Međunarodni institut za istraživanje katastrofa, ISBN: 978-

86-81424-07-0, str. 96–109. (M63). 

4. Milašinović, M., Mitrović, A., Knežević, S. (2021), Merenje finansijskih performansi 

hotelijerskog preduzeća na bazi izveštaja o tokovima gotovine, Peta nacionalna 

naučno-stručna konferencija sa međunarodnim učešćem „Trendovi u poslovanju“, 

Zbornik radova, ISBN 978-86-7566-057-6, str. 89–98, Visoka poslovna škola 

strukovnih studija „Prof. dr Radomir Bojković“, Kruševac. (M63). 

5. Knežević, S., Obradović, T., Mitrović, A., Milašinović, M. (2021), Računovodstveni 

informacioni sistemi u digitalnom okruženju, „Skup privrednika i naučnika, Industrija 

4.0 – mogućnosti, izazovi i rešenja za digitalnu transformaciju privrede“, 8–9 

novembar, 2021, Beograd, Univerzitet u Beogradu, Fakultet organizacionih nauka, 

Centar za operacioni menadžment, Proceedings SPIN 21, pp. 390–398. (M63). 

 

Пре избора у звање ванредног професора: 

1. Кnežević, S., Mitrović M. (2017),. Merenje finansijskih performansi na primeru 

domaće kompanije, XI Skup privrednika i naučnika – SPIN 2017 „Štedljivo (LEAN) 

upravljanje resursima u privredi Republike Srbije“, 9–10. novembar, Beograd, Srbija, 

Zbornik radova, str. 373–380, ISBN 978-86-7680-343-9, COBISS.SR-ID 248837644. 

(M63). 

2. Radonić, M., Кnežević, S. (2017), Sprovođenje javnih nabavki kroz primenu TCO 

metodologije, „XI Skup privrednika i naučnika – SPIN 2017 „Štedljivo (LEAN) 

upravljanje resursima u privredi Republike Srbije“, 9–10. novembar 2017, Beograd, 

Srbija, Zbornik radova, 396–403, ISBN 978-86-7680-343-9, COBISS.SR-ID 

248837644. (M63). 

3. Dmitrović, V., Radovanović, N., Кnežević, S. (2017), Značaj intelektualnog kapitala 

za srpsku privredu, „XI Skup privrednika i naučnika – SPIN 2017 „Štedljivo (LEAN) 

upravljanje resursima u privredi Republike Srbije“, 9–10. novembar 2017, Beograd, 

Srbija, Zbornik radova, str. 365–372, ISBN 978-86-7680-343-9, COBISS.SR-ID 

248837644. (M63). 
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I-10.7. Уџбеник, практикум, збирка задатака, или поглавље у публикацији 

те врсте са више аутора 

 

После избора у звање ванредног професора: 

1. Адамовић, М., Милојевић, С., Кнежевић, С., Јаковљевић, В., Ђурић, Д., Стојков, 

С. (2022). „Менаџмент породичних предузећа“, Апотекарска установа „Здравље 

лек“, Београд, ISBN 978-86-86369-01-7 (Одлуком наставно-научног већа 

Факултета медицинских наука Универзитета у Крагујевцу, број 01/4574/9-31 од 

20. 04. 2022. уџбеник, мастер студије Менаџмент у систему здравствене заштите; 

Одлуком наставно-научног већа Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу, број 01/4574/9-32 од 20.04.2022, уџбеник, докторске студије 

Менаџмент у систему здравствене заштите.)  

2. Кнежевић, С., Милојевић, С., Стојановић Алцараз, Ј. (2021), „Индикатори 

преварног финансијског извештавања (red flags): како препознати преварне 

радње? Поглавље у „Форензичко рачуноводство, истражне радње, људски 

фактор и примењени алати“, Факултет организационих наука (група аутора), 

стр. 323–353, Београд, ISBN 978-86-7680-393-4 (литература за предмет Сајбер 

форензика). 

3. Мавренски, Б., Богојевић Арсић, В., Кнежевић, С. (2021), „Идентификовње 

преварних радњи применом Бенфордовог закона на узорку предузећа чије акције 

се налазе у оквиру сектора А – Пољопривреда, шумарство и рибарство на 

Београдској берзи“, поглавље у „Форензичко рачуноводсто, истражне радње 

људски фактор и примењени алати“ (група аутора), Факултет организационих 

наука, Београд, стр. 985–1035, ISBN 978-86-7680-393-4 (литература за предмет 

Сајбер форензика).  

 

Пре избора у звање ванредног професора: 

1. Петровић, Д., Михић, М., Илић, Б., Јашко, О., Милићевић, В., Чуданов, М., 

Филиповић, В., Обрадовић, В., Дамњановић, В., Кнежевић, С., Јевтић, М. 

(2012), „Менаџмент и организација“, ФОН, Београд, ISBN 978-86-7680-238-8 

(предмет Менаџмент у систему здравствене заштите на Мастер академским 

студијама из менаџмента у систему здравствене заштите).  

2. Филиповић, В., Илић, Б., Јашко, О., Милићевић, В., Сукновић, М., Петровић, Д., 

Чуданов, М., Делибашић, Б., Кнежевић, С., Михић, М., Обрадовић, В., 

Штављанин, В. (2012), Менаџмент и организација – изабрана поглавља, 

Факултет организационих наука, Београд, ISBN 978-86-7680-239-5. 

 

 



 

30 

 

II Приказ одабраних радова кандидата 

 

II-1 Завршни радови 

„Рачуноводствено извештавање у функцији управљања банкама“, магистарска теза, 

Универзитет у Београду, Економски факултет, Београд, 2002. 

Магистарска теза је написана на 175 странa и илустрована је са 38 слика и 16 табела. 

Теза је структурисана кроз следећих седам поглавља: 1. Увод; 2. Рачуноводствена 

информациона подршка управљачкој структури банака; 3. Управљање активом и 

пасивом у функцији општег управљања пословањем банака; 4. Управљање ризиком и 

анализа финансијских извештаја у функцији доношења пословних одлука; 5. 

Рачуноводствено извештавање као основ за контролу успешности управљања банкама; 

6. Примена савремених технологија у рачуноводственом извештавању у функцији 

подизања ефикасности управљања банкама; 7. Закључак. Допринос тезе је првенствено 

у систематизацији сазнања до којих се дошло у области сагледавања специфичности 

рачуноводственог извештавања у банкама, те као резултат тога је конципиран 

релативно заокружен теоријски и практични рачуноводствени систем као кључни 

инструмент управљања банкама. Од посебног је значаја комплексна обрада обрачуна 

трошкова у банкама. Целовито су обрађени проблеми управљања ризицима у 

банкарском пословању.  

 

„Стратегијско одлучивање у банкама на основу информација управљачког 

рачуноводства“, докторска дисертација, Универзитет у Београду, Факултет 

организационих наука, Београд, 2006. 

Докторска дисертација је обима од 253 стране, које поред текста садрже 54 слике, 12 

табела и 102 литературнa навода. Састоји се од девет основих поглавља и две пратеће 

целине. У дисертацији су истражени улога, место и значај управљачког рачуноводства 

у процесу стратегијског одлучивања у банкама. У докторату су представљени 

релевантни коцепти и технике којима се потрврђује неопходност имплементације 

управљачког рачуноводства у процес стратегијског пословног одлучивања у банкама. 

Указано је на улогу стратегијски оријентисаног управљачког рачуноводства у креирању 

и преносу информација на основу којих ће се побољшати знање банкарског 

менаџмента, првенствено због идентификовања извора за стицање конкурентске 

предности банке, и у ту сврху је представљен модел стратегијски оријентисаног 

управљачког рачуноводства за банке. Рачуноводствени систем информисања за банке 

све више је оријентисан ка анализи тржишта и кокуренције. Трансакциона компонента 

рачуноводственог система информисања добија секундарни значај, док примарни 

значај припрада управачкој компоненти. У том смислу, посебна пажња је посвећена 

идентификовању стратегија управљања трошковима и банкарском контролингу који је 
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важан за интеграцију свих управљачких компоненти. Представљена су конкретна 

решења за поједине спцифичне проблеме обрачуна трошкова у банкама. Посебно је 

указано на даље правце развоја управљачког рачуноводства стратегијске оријентације 

за банке. С обзиром на комплексност и мултидисциплинарност обрађене теме, 

обављеног опсежног истраживања, недовољне истражености теме у светским оквирима 

и непостојања литературе на нашем језику из ове области, ова теза задовољава највише 

критеријуме и показује способност кандидата да успешно изводи научноистраживачки 

рад.  

 

II-2 Анализа одабраних радова после избора у звање ванредног професора 

 

Радонић, М., Кнежевић, С., Митровић, А., Милојевић, С. (2020), How does the intangible 

asset affect company efficiency? Evidence from the listed companies in Serbia's meat industry. 

Custos e Agronegócio Online, 16(4), 51-78. (М23).  

Нематеријална имовина је постала највреднији део сваког пословања. Многи аутори 

тврде да представља витални ресурс сваке организације. Овај рад се бави анализом 

утицаја људског капитала као дела нематеријалне имовине на ефикасност индустрије 

меса у Републици Србији. Истраживање се састоји од систематског приступа, упоредне 

анализе постојеће литературе, као и истраживања аутора. У анализи 45 компанија током 

петогодишњег периода (2013–2017), коришћена је DEA метода за мерење ефикасности 

репрезентативних предузећа и упоређивање са HCVA индексом. Резултати истраживања 

су указали да компаније са већим степеном коришћења људског капитала имају боље 

показатеље ефикасности. Анализом литературе показало се да постоји недостатак 

истраживања у овој области. Емпиријски резултати су указали на линију тренда 

ефикасности одабраних предузећа и корелацију са HCVA индексом као мером за скор 

искоришћености људског капитала. 

 

Радонић, М., Милосављевић, М., Кнежевић, С. (2021), Intangible Assets as Financial 

Performance Drivers of IT Industry: Evidence from an Emerging Market. E&M Economics 

and Management, 24(2), 119–135. https://doi.org/10.15240/tul/001/2021-2-008. (M23).  

Циљ овог рада је анализа људског, релационог, структурног и иновационог капитала ИТ 

компанија и да се измери њихов утицај на финансијске перформансе. У том контексту, 

идентификован је утицај елемената интелектуалног капитала на неколико кључних 

индикатора учинка који се најчешће користе у оваквим истраживањима. Ово питање је 

веома важно, посебно ако се има у виду да је интелектуални капитал широко прихваћен 

као део агенде за трансформацију и раст. Ресурси засновани на знању су ти који 

обезбеђују компанији конкурентску предност у економији која се мења. Нематеријални 

ресурси засновани на знању стварају конкурентску предност и веће перформансе 

организације. Резултати истраживања указују на позитиван ефекат интелектуалног 
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капитала на пословни учинак. Указано је на правце управљања интелектуалним 

капиталом кључним стејкхолдерима у Републици Србији с посебним акцентом на ИТ 

индустрију.  

 

Brown, A., Милашиновић, М., Митровић, А., Кнежевић, С. (2020), Are audit opinions 

related to bankruptcy forecasting of companies listed on the Sector A-Agriculture, forestry 

and fisheries? Fresenius Environmental Bulletin, 29(11), 9899-9905 ISSN: 1018-4619. 

(M23).  

Ревизорски извештај је резултат процеса ревизије. Уколико ревизорски извештај није у 

могућности да представи резултате ревизије, циљеви ревизије неће бити испуњени, што 

га лишава било какве финансијске и економске вредности. Инвеститори треба да 

реагују на квалификације у ревизорском извештају. Ревизорски извештаји и ревизорска 

мишљења су важни за транспарентност и инвеститоре у њиховом доношењу одлука. 

Поред инвеститора, многи корисници финансијских извештаја су заинтересовани за 

пословање (перформансе) предузећа. Услед њихове бројности, важно је размотрити 

чињеницу да се утврди могућност настанка банкротства. Altman Z-Scоre модел је 

примењен на одабраном узорку предузећа у периоду 2016–2018, а истовремено се 

анализирају мишљења ревизора ради утврђивања постојања корелације између 

мишљења ревизора и области у којима предузећа послују према резултатима добијеним 

на основу примене Altman Z-Score модела. Посебан допринос овог рада огледа се у томе 

што су аутори указали на потребу сагледавања ревизорских мишљења према 

предвиђању банкротства котираних компанија у посматраном сектору.  

 

Богићевић, Ј., Митровић, А., Кнежевић, С. (2021), Agriculture, forestry and fishing sector 

liquidity in the Republic of Serbia. Fresenius Environmental Bulletin, 30(06A), 6865–6873, 

ISSN 1018-4619. (M23). 

Овај рад је резултат емпиријског истраживања које су аутори спровели у циљу 

утврђивања кључних тенденција развоја ликвидности сектора А – Пољопривредa, 

шумарствo и рибарствo у Републици Србији. Ова анализа ликвидности сектора 

заснована је на показатељима коефицијента и нето обртног капитала и покрива 

шестогодишњи период (2013–2018). Анализа је спроведена на основу збирних биланса 

стања свих субјеката сектора садржаних у годишњим билтенима финансијских 

извјештаја. Анализа ликвидности је спроведена посебно за привредна друштва, а 

посебно за предузетнике, како би се открила сличност или разлика између њих. 

Утврђено је да су обе групе субјеката у овом сектору суочене са проблемом 

неликвидности.  
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Кнежевић, С., Цветковић, Д., Мићовић, М., Митровић, А., Милојевић, С. (2021), 

Analysis of the Presence of Criminal Offenses in the Field of the Shadow Economy in Serbia. 

Lex locallis – Journal of Local Self-Government, 19(1), 131–147. 

DOI: https://doi.org/10.4335/19.1.131-147. (M23). 

Сива економија је глобални феномен и познато је да је присутна у различитом степену 

у свим земљама, без обзира на врсту друштвеног уређења и степен друштвено-

економског развоја. Један од најважнијих циљева државне управе је свакако сузбијање 

и спречавање привредног криминала који обухвата и кривично дело пореске утаје и 

друга кривична дела из области сиве економије. Циљ овог рада је анализа присуства 

кривичних дела из области сиве економије у Србији. Специфична природа области сиве 

економије, те као посебног облика привредни криминал, доводе до повећаног 

интересовања за ову област. Годишњи статистички извештаји Министарства 

унутрашњих послова Републике Србије о пријављеним кривичним делима за период 

2006–2018. коришћени су као извор података, a примењено је деск истраживање. 

Анализирани су обим и динамика укупног и привредног криминала и учешћа 

привредног криминала у укупном криминалу у Србији у периоду 2006–2018; учешће 

кривичних дела из области сиве економије у укупном криминалу и привредни 

криминал у Србији у периоду 2006–2018 године; учешће (појединачних) кривичних 

дела у укупном броју кривичних дела учињених у области сиве економије у Србији у 

периоду 2006–2018. године. Говорећи посебно о привредном криминалу, може се 

истаћи значај ове категорије, кроз потенцијално велику штету која се може нанети 

економији једне земље. Сходно томе, указано је на важност превенције у суочавању са 

привредним криминалом. 

 

Цвијовић, Ј., Обрадовић, Т., Кнежевић, С. (2020), A literature survey on relationship 

between renewable energy consumption and economic growth. Economics of Agriculture, 

67(3), 991–1010, doi:10.5937/ekoPolj2003991C. (M24). 

Сврха овог рада је да пружи опширан емпиријски преглед литературе о односу између 

потрошње обновљиве енергије и економскog раста. Опште запажање из прегледане 

литературе је одсуство било каквог јасног консензуса у вези са односом између 

обновљиве енергије и економског раста, чему могу допринети различити фактори. 

Аутори су се фокусирали на радове засноване на емпиријским истраживањима која 

покривају тему обновљиве енергије и економског раста. Већина прегледаних радова 

потврђују везу између потрошње енергије из обновљивих извора и економског раста, 

само је правац односа другачији, док мањи број студија потврђују хипотезу о 

неутралности, што указује да не постоји веза између две варијабле. Разумевање узрочно-

последичне везе између потрошње обновљиве енергије и економског раста игра важну 

улогу у дефинисању политике обновљиве енергије. Циљ је био да се консолидују 

резултати који су сагледани код различитих аутора и на тај начин предложе идеје за 

креаторе политике обновљиве енергије.  
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Лекић, Н., Савић, Г., Кнежевић, С., Митровић, А. (2018), The Efficiency Analysis in Small 

Wineries in The Republic of Serbia. Economics of Agriculture, 65(4), 1529–1544. 

DOI:10.5937/ekoPolj1804529L. (M24).  

Овај рад је покушај евалуације активности ефикасности развоја малих винарија у 

Републици Србије као недовољно искоришћеног развојног потенцијала једне гране 

индустрије. Анализа је извршена коришћењем DEA модела. Циљ овог рада је да се 

коришћењем анализе финансијских извештаја и утврђивањем ефикасности 

репрезентативних винарија, које припадају категорији малих предузећа, обезбеди основа 

за рационално стратешко одлучивање. За доношење оптималних одлука потребно је 

сагледати различите аспекте анализе. Без анализе фундаменталних финансијских рација 

(техника финансијске анализе) није могуће направити недвосмислен закључак 

применом искључиво DEA модела. 

 

Кнежевић, С., Живковић, А., Милојевић, С. (2021), The role and importance of internal 

control and internal audit in the prevention and identification of fraudulent actions in banks. 

Banking, 50(1), 66–89. DOI: 10.5937/bankarstvo2101066K. (М52). 

Превара је данас препозната као значајна претња са којом се суочавају предузећа и 

појединци широм света, а постоје бројни извештаји о преварама почињеним у 

пословању и против појединаца. Преваре у банкарству се разликују по природи, 

карактеру и начину пословања. У овом раду аутори истражују улогу интерне контроле и 

интерне ревизије у откривању могућих превара у банкама. Поред тога, указано је и на 

њихове предности које имају у ефикаснијем управљању активностима банака. Дат је и 

преглед општих фактора окружења који у значајној мери могу довести до повећања 

вероватноће да ће се превара догодити. Имајући у виду чињеницу да су починиоци 

превара постајали све софистициранији, неопходно је континуирано развијати 

механизме заштите. Интерна ревизија не може у потпуности спречити преваре, али 

може да прилагоди начин њеног рада и процедуре како би се повећале шансе за 

препознавање и правилно тумачење знакова преваре. Позитивни ефекти интерне 

контроле видљиви су када је у питању конкурентска предност банке. Кључ за смањење 

ризика и губитака од преваре је развијање и примена одговарајућег плана управљања 

ризиком у пословним банкама. Рад даје преглед литературе у тој области и утврђује 

неопходне предуслове у циљу остварења предности коју доносе примена интерне 

контроле и интерне ревизије у банкама у функцији спречавања и идентификовања 

преварних радњи. 
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Митровић, А., Кнежевић, С., Милашиновић, М. (2021), Profitability analysis of hotel 

companies in the Republic of Serbia. Hotel and Tourism Management, 9(1), 121–134, doi: 

10.5937/menhottur2101121M. (M51). 

Из године у годину, профитабилност хотелијерских предузећа широм света испитује се 

и у различитим земљама појединачно и кроз низ упоредних анализа трендова 

показатеља профитабилности међу различитим земљама. Остваривање профита је 

покретачка снага сваког пословања. Профитабилност је важан аспект евалуације рада 

који указује на способност предузећа да изврши разне задатке на најефикаснији начин. 

Сврха истраживања је испитивање профитабилности хотелијерских предузећа која 

послују у Републици Србији у периоду од 2016. до 2019. године. Идентификовани су 

ниво и тренд профитабилности хотелâ у Републици Србији на основу одабраних 

финансијских индикатора. Истраживање је спроведено на узорку од сто хотелијерских 

предузећа. Многе студије сматрају туризам једним од главних потенцијала економске 

експанзије. Да би хотелијерска предузећа могла да имају финансијски одрживо 

пословање, потребно је да прате и евалуирају постојећи финансијски учинак. 

Профитабилност и конкурентност било којег предузећа у значајној су вези са 

ефикасношћу коришћења ресурса. Мерење профитабилности не би требало да буде само 

по себи циљ, већ би требало да указује на квалитет остваривања циљева, као и на 

управљачки капацитет предузећа у остваривању задатих циљева. Резултати 

истраживања могу бити значајни за менаџмент предузећа, његове власнике, јер 

омогућавају стицање увида у ниво профитабилности поверених предузећа, односно 

предузећа која су у власништву и, најзад, инвеститора и креатора политике развоја 

туризма. 

 

Кнежевић, С., Митровић, А., Цветковић, Д. (2019), The role of auditing profession in 

detecting frauds in financial statements. NBP – Journal of criminalistics and law, 24(2), 97–

109 https://doi.org/10.5937/nabepo24-18979. (M24). 

У овом раду су прво објашњене врсте ревизора у односу на активности које спроводе, на 

начин да би се стекла јаснија слика о циљевима одређених врста ревизија и разумели 

концептуални оквири који их димензионирају. Много корпоративних скандала и 

превара покренуло је важно друштвено питање о одговорности ревизорске професије и 

улоге ревизора. Наиме, постоји разлика између онога што ревизори раде и онога што 

јавност очекује од њих. Ревизија нуди разумно а не апсолутно уверење којим се 

гарантује да финансијски извештаји немају материјално значајне грешке. У овом раду се 

истиче да литература прави разлику између (екстерног) ревизора, ревизора преварних 

радњи и форензичког рачуновође. Ревизори се суочавају с преварама на два нивоа: то су 

преваре запослених и преваре менаџмента. Пошто сваки облик преваре има различите 

импликације за ревизоре, неопходно је направити разлику између ове две врсте. 

Посебно је важно ово узети ово треба узети у обзир приликом креирања система за 

идентификацију, превенцију и праћење превара у организацији. 
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II-3 Aнализа одабраних радова пре избора у звање ванредног 

професора 

 

Мандић К., Делибашић Б., Кнежевић С., Бенковић С. (2014), Analysis of the financial 

parameters of Serbian banks through the application of the fuzzy AHP and TOPSIS methods, 

Economic modelling, 43: 30-37. (М22).  

Банке представљају ентитете финансијског тржишта и од посебне су важности за 

целокупни систем финансирања привреде, тако да директно или индиректно постају 

покретачи и контролни механизми финансијског система без којих би процес 

пословања био практично немогућ. Банке, као специфичне финансијске институције, 

имају централно место унутар финансијског система, не само због функција које 

обављају, већ и због релативног обима финансијског потенцијала који се налази на 

њиховим рачунима. Евалуација рада банака је од суштинског значаја за повериоце, 

инвеститоре и друге заинтересоване стране, јер одређује способност банке да буде 

конкурентна унутар сектора. Циљ овог истраживања је да предложи фази 

вишекритеријумски модел који ће олакшати процену финансијског учинка банака. У 

раду је извршена анализа целокупног банкарског сектора у Србији који покрива период 

између 2005. и 2010. године. Методе као што су Fuzzy Analytic Hierarchy Process 

(FAHP) и Technique for Order Performance by Similarity to Ideal Solution (TOPSIS) 

интегрисане су у предложени модел. У првој фази су одређене приоритетне тежине 

критеријума користећи FAHP, док је у другој фази извршено рангирање банака кроз 

примену методе ТОPSIS. Наиме, FAHP омогућава за финансијске критеријуме 

експертско лингвистичко поређење, док TOPSIS генерише коначну ранг-листу. Модел 

представља допринос теорији и пословној пракси у сегменту евуалуирања 

финансијских перформанси банака, те ефикаснијег пословног одлучивања.  

 

Кнежевић С., Марковић М., Brown А. (2015), Measuring the efficiency of Serbian 

insurance companies, Acta oeconomica, ISSN 0001-6373, 2015, 65(1):91-

105. http://www.akademiai.com/, doi: 10.1556/AOecon.65.2015.1.5. (М23). 

 

Прелазни период и текућа економска криза повећавају волатилност на домаћем 

тржишту осигурања и утичу на менаџмент осигуравајућих компанија да континуирано 

прати промене на тржишту, односно да идентификује ризике и могућности, а самим 

тим и предузима одређене активности. Фокус пословања осигуравајућих друштава 

заснива се на задовољавању потреба постојећих и потенцијалних клијената. Поштујући 

тренутну ситуацију на тржишту осигурања у очекивању будућих догађаја, успешно 

управљање осигуравајућим друштвима захтева идентификацију и имплементирање 

оптималне стратегије у складу са могућностима компаније. Ово имплицира да је у ту 
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сврху неопходно мерити ефикасност пословања, што је предмет истраживања у овом 

раду где се примењује Data Envelopment Analysis (DEA) на финансијским подацима из 

јавно објављених извештаја за осигуравајуће компаније које су пословале у Србији у 

посматраном периоду. Циљ истраживања је да се добију подаци о ефикасности 

компанија које послују у осигуравајућем сектору у Србији. Резултати истраживања су 

указали на релативан положај осигуравајућих друштава. Осигуравајућа друштва која су 

се појавила на тржишту осигурања у Србији имају веома ниску ефикасност. Поједине 

осигуравајуће компаније за референтни период показују споро повећање ефикасности 

из године у годину, а треба имати у виду и то да је истраживање показало да је од самог 

почетка, за обухваћени период, био веома низак интензитет посматране ефикасности. 

 

Митровић А., Кнежевић С., Величковић М. (2015), Ratio analysis specifics of the family 

dairies’ financial statements, Ekonomika poljoprivrede, (Economics of Agriculture), LXII (4): 

1061–1078, ISSN 0352-3462. (М24).  

Предмет овог рада је евалуација специфичности финансијске анализе породичних 

млекара са фокусом на имплементацију рацио анализе засноване на подацима из 

финансијских извештаја. Рацио анализа је често примењивана менаџерска метода и 

представља централни део финансијске анализе, јер се заснива на томе да се истраже 

односи између логички повезаних ставки у финансијским извештајима како би се 

извршила процена финансијског положаја посматраног предузећа и његова способност 

да генерише зараду. Говорећи о извештавању о финансијском учинку у породичним 

млекарама, креирана је основа за приказивање техника финансијске анализе, односно 

дефинисан је теоријски оквир са посебном назнаком специфичности њихове примене у 

пољопривредним предузећима која се фокусирају на компаније које се баве 

производњом млека. У раду је ова метода финансијске анализе примењена на примеру 

породичне млекаре која послује у Србији. Финансијски индикатори су послужили као 

основа за идентификацију односа на основу којих се пореде стварне перформансе и 

одређене су разлике или варијације у пословним стандардима. У делу који је 

апликативан, дата је систематизација финансијских показатеља који су 

карактеристични за посматрану врсту делатности са примером из праксе.  

 

Кнежевић С., Митровић А., Дмитровић В. (2016), The role of internal audit in public 

sector on the basis of the Republic of Serbia, Public risk management. Tom 1, Perspective of 

theory and practice/edited by Piotr Tworek, Józef Myrczek, Publishing House of University of 

Economics, pp. 207–217, Katowice, Poland, ISBN 978-83-7875-330-8 COBISS.SR-ID 

515611290, УДК 657.6. (М14). 

Имајући у виду посебан значај који интерна ревизија има, како у приватном, тако и у 

јавном сектору, циљ овог рада је да се целовито сагледа улога интерне ревизије у 

јавном сектору на примеру њене имплементације у Републици Србији, као и да се 

идентификују кључни фактори који на њу утичу. Интерна ревизија је део интегралног 
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система финансијске контроле у јавном сектору, и нарочито је важна за евалуацију и 

побољшање ефикасности процеса управљања ризиком, за контролу и менаџмент. 

Посебна пажња у овом раду је посвећена сагледавању механизама које омогућава 

примена интерне ревизије у јавним набавкама како би се оптимално управљало јавним 

средствима, са фокусом на значај улоге интерне контроле у том процесу. Резултати 

истраживања указују на то да је посебно важна примена COSO модела у јавном сектору 

са аспекта финансијске ефикасности. 

 

Кнежевић С., Јовановић П., Митровић А. (2016), Fiscal Decentralization – City of 

Belgrade Case Study. Management, ISSN 1820-0222. English ed., 21(79): 55–68, 

doi: 10.7595/management.fon.2016.0015. (М24). 

У овом раду примењена је метода студије случаја. Истраживање у овом раду посвећено 

је анализи буџетских ставки за град Београд, приходима и зарадама, трошковима и 

емисијама за 2013, 2014. и 2015. годину како би се утврдиле промене у структури и 

повезности, а на основу њих, изведени су одговарајући закључци, који могу послужити 

као препоруке за израду буџета у будућности. Циљ овог рада је био да се истраже 

значајне разлике за исте предмете набављене од стране различитих уговорних 

ауторитета посматрајући њихове ценовне компоненте. У том контексту, истраживање 

је настављено ка важности централизације јавних набавки у сегменту где је могуће 

постићи ефикасност у управљању буџетским средствима. Другим речима, значајна 

пажња у овом раду посвећена је фискалној децентрализацији у сегменту јавних 

набавки, те на расходе и приходе локалних самоуправа за посматрани период. Добијени 

закључци на основу спроведеног истраживања могу да послуже као смернице за 

ефикасније управљање јавним средствима. 

 

Кнежевић С., Барјактаровић Ракочевић С., Вукчевић З. А. (2015), Key aspects of the 

bank reporting and stakeholders interests: findings from Serbia, 34. Mednarodna konferenca 

o razvoju organizacijskih znanosti, Portorož, 25–27. Marec, „Internacionalizacija in 

sodelovanje: zbornik 34. međunarodne konference o razvoju organizacijskih znanosti“ 

(Internationalization and cooperation: proceedings of the 34th International Conference on 

Organizational Science Development), Moderna organizacija, 2015, pp. 497–506, Kranj, 

Slovenia, ISBN 978-961-232-280-9, COBISS.SR-ID 515502490. (М33). 

Стејкхолдери банке се могу посматрати кроз три групе – владу и регулаторе, 

инвеститоре и аналитичаре, као и купце и клијенте. Све групе су директно или 

индиректно заинтересоване за пословање банака и њихову репутацију. Кључне метрике 

у вези са захтевима финансијских аналитичара и инвеститора предмет су истраживања 

у овом раду. Посебан фокус заинтересованих страна је на захтевима покрића, с обзиром 

на регулаторни капитал и ликвидност банкарског сектора. Капитална снага банке је 

кључно питање, и због тога је посебно важан извештај о ризику и капиталу. Очекује се 

да менаџмент тимови банака достављају извештаје високог квалитета за годишње 
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финансијске извештаје. На нивоу банкарске групе, што је и фокус посматрања, раде се 

различити извештаји, као што је извештај о друштвеном и капиталном односу (однос са 

друштвом и заинтересованим странама), извештај о финансијском капиталу 

(финансијски учинак и тржишно понашање), извештај о интелектуалном капиталу 

(интелектуална својина, организациони капитал, нематеријална средства), извештај о 

људском капиталу (надлежности, способности и искуство запослених у банкама), 

извештај о продукционом капиталу (зграде, физичка инфраструктура) и извештај о 

природном капиталу (климатске промене и финансирање, као и осигурање). Сви 

наведени типови капитала банке разматрани су и анализирани у раду, јер сваки од ових 

извештаја има своју циљну групу која је информационо зависна у односу на 

дефинисане захтеве.  

 

Дмитровић В., Доброта М., Кнежевић С. (2015), А Statistical Approach to Evaluating 

Bank Productivity. Management, ISSN 1820-0222. English ed., 20(75): 47–56, doi: 

10.7595/management.fon.2015.0010. (М24). 

Евалуација ефикасности банака одувек је представљала изазов за истраживаче. 

Независно од тога што су предложене бројне методе, не постоји општеприхваћени 

принцип решавања односног проблема. У овом раду је предложена примена метода I-

distance за евалуацију банака у Србији за посматрани петогодишњи период. Метода 

рангирња, позната под називом I-distance, примењена је на 27 банака које су пословале 

на српском тржишту у периоду од 2006. до 2010. године. Крајем 2010. у Србији су 

пословале на тржишту 34 банке, али само оне са пуним подацима за период 2006–2010. 

биле су укључене у анализу (неукључене су чиниле само 1% српског банкарског 

тржишта и стога нису биле релевантне за анализу). Посматрајући ефикасност банака, 

резултати истраживања су показали драстичне промене посматраних банака у том 

периоду. После извођења фактора који се односе на анализу четрнаест постојећих 

варијабли, седам варијабли је укључено у анализу и то као извори улазних варијабли: 

ликвидна средства, готовина, портфолио и број запослених; с друге стране, као излазне 

варијабле укључени су пословни добитак, и нето зарада од камата. На основу тога је 

извршено рангирање банака према њиховој ефикасности, што је од значаја како за 

банке, тако и за банкарски сектор у делу који је обухваћен анализом у овом раду (99% 

српског банкарског тржишта). резултати истраживања су, поред осталог, дали стручни 

допринос у сегменту анализе ефикасности банкарског сектора за посматрани период и 

већине банака које су биле присутне на тржишту.  
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  Кнежевић С., Митровић А. (2015), The accounting treatment of internally generated 

intangible asset, „Management of entrepreneurship in a knowledge based economy: the issue 

of knowledge and intellectual capital management”, Crakow University of Economics, 

Crakow, pp. 97–106, ISBN: 978-83-941580-6-4. (М 45). 

Предмет овог рада је анализа рачуноводственог третмана интерно генерисане 

нематеријалне имовине. Нематеријална средства генерално представљају ексклузивна 

права која власнику пружају разне користи. Упркос недостатку физичког постојања, 

ова имовина може бити изузетно вредан извор за предузеће. Нематеријална имовина у 

последње време има све већи значај у стварању конкурентске снаге малих и средњих 

предузећа. Глобална конкуренција подстиче предузећа да улажу више у циљу стварања 

или одржавања конкурентске предности. Успешно позиционирање малих и средњих 

предузећа на тржишту може у великој мери допринети нематеријалној имовини. 

Истраживање представљено у овом раду представља рачуноводствени (обрачунски) 

третман нематеријалних средстава која се интерно генеришу – признавање и мерење 

интерно генерисаних нематеријалних средстава. У овом раду је посебна истраживачка 

пажња посвећена примени модела трошкова за интерно генерисана нематеријална 

средства са практичним примером који се односи на софтвер. Резултати истраживања 

показују да постоји много различитих приступа у вредновању нематеријалне имовине и 

различити захтеви у домену доминантних група рачуноводствених стандарда.  

 

III Оцена резултата научноистраживачког и 

 педагошког рада и испуњености услова 

 

На основу прегледа и анализе објављених радова, може се констатовати да је кандидат 

др Снежана Кнежевић остварила значајне научноистраживачке резултате. У 

квалитативном смислу, анализа радова кандидата др Снежане Кнежевић показује 

озбиљан приступ значајним истраживачким проблемима у области финансијског 

менаџмента, рачуноводства и ревизије. Након последњег избора у звање ванредног 

професора, др Снежана Кнежевић је објавила три уџбеника (аутор у једном и коаутор у 

два уџбеника), девет радова у научним часописама са СЦИ и ССЦИ листе, два рада у 

националним часописима међународног значаја, шеснаест радова на међународним 

научним скуповима, пет саопшења са међународног скупа штаманих у изводу, пет 

радова на националним научним скуповима. Уз то, има цитираност знатно већу од 

неопходних десет хетероцитатa (укупан број цитата: Web of Science 123; Scopus 130, 

Google scholar 723).  

 

У следећој табели приказан је кратак резиме везан за све публикације кандидата др 

Снежане Кнежевић.  
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Име и презиме:  

др Снежана Кнежевић, 

ванредни професор 

 

Звање у које се бира: 

Редовни професор 

Ужа научна, односно научна област за коју се 

бира: Финансијски менаџмент, 

рачуноводство и ревизија 

Научне публикације 

Број публикација у којима је једини или први 

аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 

једини или први 

 пре последњег 
избора/реизбора 

 после последњег  
избора/реизбора 

 пре последњег 
избора/реизбора 

после последњег  
избора/реизбора 

Монографије, монографске 

студије, тематски зборници, 
лексикографске и 

картографске публикације од 

међународног значаја (М10) 

1 - 1 - 

Рад у врхунском 

међународном часопису 

(М21) 

- - - - 

Рад у истакнутом и 

међународном часопису 

(М22 и М23) 

1 1 4 9 

Рад у националном часопису 

од међународног значаја 
значаја (М24) 

2 1 6 3 

Рад у зборницима 

међународних научних 
скупова (М33) 

9 4 15 16 

Саопштење са међународног 
скупа штампано у изводу 

(М34) 

- 3 - 5 

Националне монографије, 

тематски зборници, 

лексикогрфске и 
картографске публикације од 

нацинолног значаја (М40) 

2 - 5 - 

Рад у часописима од 
националног значаја (М50) 

1 5 2 14 

Рад у зборницима 
националних научних 

скупова (М60) 

1 3 3 5 

Стручне публикације 

Број публикација у којима је једини или први 
аутор 

Број публикација у којима је аутор, а није 
једини или први 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

пре последњег  

избора/реизбора 

после последњег  

избора/реизбора 

Рад у стручном часопису или 

другој периодичној 
публикацији стручног или 

општег карактера 

- - - - 

Уџбеник, практикум, збирка 

задатака, или поглавље у 

публикацији те врсте са више 

аутора 

- 2 2 3 

Остале стручне публикације 
(пројекти, софтвер, и друго) 

- - 3 1 

 

Др Снежана Кнежевић је своје обавезе у настави и раду са студентима успешно и 

савесно извршавала, што показују и добијене високе оцене на спроведеним анкетама за 

евалуацију квалитета наставе на Факултету организационих наука Универзитета у 

Београду. Била је члан комисије за избор два наставника у звање ванредног професора 

и члан комисије за избор у звање асистента и сарадника. Више пута је била ментор и 

члан комисија за израду завршних радова на основним, мастер и специјалистичким 

академским студијама. Била је ментор једне одбрањене докторске дисертације и једне 

магистарске тезе, ментор једне докторске дисертације која је у току (завршен увид 

јавности), два пута члан Комисије за преглед и одбрану приступног рада и за оцену 

научне заснованости теме докторске дисертације.  
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Све претходно наведене оцене и критеријуми за избор у звање редовног професора 

сумирани су у оквиру категорије IV (оцена испуњености услова за избор), у којима се 

види да кандидат др Снежана Кнежевић задовољава тражене услове законом и 

Правилником о минималним условима за стицање звања наставника на универзитету у 

Београду (Гласник Универзитета у Београду, бр. 192/16, 195/16,199/17 и 203/18).  

 

IV Оцена испуњености услова за избор 

 

IV-1. Обавезни услови 

На основу увида у конкурсни материјал, Комисија је закључила да др Снежана 

Кнежевић, ванредни професор Факултета организационих наука Универзитета у 

Београду, у потпуности задовољава услове конкурса:  

- Др Снежана Кнежевић има више од 23 године искуства у педагошком раду, од 

чега четрнаест година у настави на Факултету организационих наука. Током 

каријере изводила је наставу на предметима свих нивоа студија. Каријеру на 

Факултету организационих наука започела је као доцент, а затим је напредовала 

кроз звање ванредни професор на Факултету организационих наука. Показала је 

да успешно може да изводи наставу на предметима за које је задужена, да 

ефикасно спроводи испите, да учествује у научним истраживањима и да буде 

ментор кандидатима у области за коју се бира, што је потврђено њеним 

досадашњим радом и резултатима. Педагошки рад др Снежане Кнежевић може 

се оценити као изузетно успешан. Резултати које је остварила др Снежана 

Кнежевић на подручју педагошког рада, у потпуности испуњавају критеријуме 

за избор у звање редовног професора.  

- Од последњег избора у звање ванредног професора, за предмете на основним 

академским студијама, просечна оцена педагошког рада, добијена у студентским 

анкетама по школским годинама, јесте: 4,80 (2016/2017), 4,94 (2017/2018), 4,57 

(2018/2019), 4,51 (2019/2020), 4,63 (2021/2022).  

- На основу прегледа и анализе објављених радова може се констатовати да је др 

Снежана Кнежевић остварила значајне научноистраживачке резултате, како у 

квалитативном, тако и у квантитативном смислу. У квалитативном смислу, 

анализа научних, стручних и других радова кандидата показује значајан 

допринос развоју научне мисли у ужој научној области за коју се бира.  

- Од последњег избора у звање ванредног професора др Снежана Кнежевић је 

објавила:  

- а) Девет радова у научним часописима од међународног значаја (М20), од 

чега три категорије М22, шест категорије М23 и три рада категорије М24 (и 
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један рад категорије М22, три рада категорије М23 и шест радова категорије 

М24 након првог избора у звање у звање ванредног професора);   

- б) Четрнаест радова у научним часописима од националног значаја 

(М50), од чега пет радова категорије М51, четири категорије М52 и осам 

категорије М53; 

- в) Двадесет и један рад у зборницима са међународних научних скупова 

(М30), од чега шеснаест категорије М33 и пет категорије М34;  

- г) Пет радова у зборницима радова са скупова од националног значаја 

(М60), категорије М63;  

- д) Три уџбеника из области за коју се бира и једну публикацију.  

- Др Снежана Кнежевић испуњава услов цитираности од минимум десет 

хетероцитата. Остварила је цитираност од 111 хетероцитата у бази података Web 

of Science, 130 цитата у бази Scopus и 723 цитата у бази Google Scholar.  

- Учествовала је у развоју научнонаставног подмлатка, учешћем у комисији за 

избор наставника у звање ванредног професора на Факултету организационих 

наука, избор наставника у звање ванредног професора на Факултету за 

хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи Универзитета у Крагујевцу, избор у 

звање асистента на Факултету за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи 

Универзитета у Крагујевцу и избор сарадника на истом факултету. Поред тога, 

свој допринос развоју научно-наставног подмлатка дала је и писањем препорука 

студентима приликом конкурисања за бројне стипендије, као и код подношења 

пријава за посао. 

- Била је ментор: на 79 завршних радова на основним академским студијама, 52 на 

мастер академским студијама и један на специјалистичким академским 

студијама. Била је члан комисије за преглед и одбрану 184 завршна рада на 

основним академским студијама, 70 завршних радова на мастер академским 

студијама и два специјалистичкa академскa рада. 

-  Била је ментор једне одбрањене докторске дисертације и једне која је у изради. 

Такође, била је члан две комисије за одбрану приступног рада на докторским 

студијама.  

-  

1. Стручно-професионални допринос:  

а) Члан је уређивачких одбора међународног часописа и више часописа од 

националног значаја.  

б) Била је члан научног и програмског одбора више научних скупова 

међународних конференција.  

в) Била је председник или члан комисије за израду већег броја завршних радова 

на академским мастер или докторским студијама. 
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г) Рецензент радова у часописима са импакт фактором и часописима од 

националног значаја. 

д) Рецензент радова са домаћих и међународних конференција. 

ђ) Сарадник на међународном научном пројекту. 

е) Поседује професионалне сертификате и лиценце.  

 

2. Допринос академској и широј заједници:  

a) Члан је једног националног научног друштва и научно-стручног друштва.  

б) Ангажована је у развоју Факултета организационих наука активним учешћем у раду 

органа на Факултету.  

в) Рецензент је Агенције за високо образовање Републике Српске за акредитацију и 

проверу квалитета у високом образовању у образовно-научном пољу друштвене 

науке.  

г) Ангажована је у наставним активностима ван студијских програма (учествовала у 

реализацији семинара, курсева, тренинга и других облика перманентног 

образовања).  

д) Добитник је награде за допринос развоју науке и награде за унапређење студијског 

програма.  

 

3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама у 

земљи и иностранству:  

a) Учествовала је у реализацији међународног научног пројекта. 

б) Реализовала је наставу на Економском факултету Универзитета у Београду и на 

Факултету за хотелијерство и туризам у Врњачкој Бањи Универзитета у 

Крагујевцу.  

в) Члан је неколико професионалних удружења међународног нивоа и националног 

научног и струковног удружења. 

г) Учествовала је у комисијама за избор наставника и сарадника на другим 

високошколским установама у земљи. 

д) Одржала је предавања по позиву на једном универзитету у земљи и међународним 

конференцијама. 
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V Закључно мишљење и предлог комисије 

 

Комисија констатује да једини учесник конкурса који се пријавио у предвиђеном року, 

проф. др Снежана Кнежевић, испуњава све услове за избор у звање редовног професора 

предвиђене Законом о високом образовању, Правилником за стицање звања наставника 

на Универзитету у Београду, Статутом Универзитета у Београду и Статутом Факултета 

организационих наука. 

Др Снежана Кнежевић је, након последњег избора у звање ванредног професора, 

објавила три рада у часопису категорије М22, шест радова у часопису категорије М23, 

три рада категорије М24, два рада категорије М51 (и један рад категорије М22, три рада 

категорије М23 и шест радова категорије М24 након првог избора у звање ванредног 

професора), три уџбеника из научне области за коју се бира, и већи број радова 

објављених у зборницима са скупова од међународног и националног значаја. У току 

досадашњег ангажовања на Факултету организационих наука Универзитета у Београду, 

показала је изразите склоности ка стручном, научном и педагошком раду. Била је 

ментор једне одбрањене докторске дисертације и члан комисије једне одбрањене 

магистарске тезе, ментор је једне докторске дисертације која је у току (завршен увид 

јавности), а била је и члан две комисије за одбрану приступног рада и оцену научне 

заснованости теме докторске дисертације. Такође, била је ментор или члан комисије за 

одбрану великог броја радова на основним, мастер и специјалистичким академским 

студијама. Оцене за педагошки рад, добијене од стране студената у анкетама о 

вредновању педагошког рада наставника, у протеклом изборном периоду увек су биле 

високе.  

Има цитираност знатно већу од неопходних десет хетероцитатa (укупан број цитата: 

Web of Science 123; Scopus 130; Google scholar 723). Др Снежана Кнежевић остварила је 

допринос развоју научнонаставног подмлатка. Остварила је и запажен стручно-

професионални допринос: као члан уређивачког одбора и зборника радова, научних и 

програмских одбора конференција, ангажманом у научним и стручним пројектима, 

активним чланством у домаћим и међународним асоцијацијама.  

Остварила је допринос академској и широј заједници чланством у страним и домаћим 

стручним асоцијацијама, чланством у органима на факултету и учешћем у наставним 

активностима ван студијских програма. Остварила је и допринос сарадњи са другим 

високошколским и научноистраживачким установама, учешћем у пројектима, 

ангажовањем у настави на другим институцијама у земљи, и предавањима по позиву на 

другом универзитету. 
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Имајући све ово у виду, Комисија сматра да кандидат др Снежана Кнежевић поседује 

изразите научне, стручне и педагошке квалитете и да испуњава све законске и 

Статутом предвиђене услове конкурса за избор у звање редовног професора за ужу 

научну област за коју се бира. Стога, Комисија предлаже да се ванредни професор др 

Снежана Кнежевић изабере за наставника у звање редовног професора за ужу научну 

област Финансијски менаџмент, рачуноводство и ревизија на неодређено време, са 

пуним радним временом. 

 

У Београду, 24. 11. 2022. године 

КОМИСИЈА 

 

 

________________________________________________ 

др Весна Богојевић Арсић, редовни професор  

Факултета организационих наука 

 Универзитета у Београду, председник 
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др Владимир Обрадовић, редовни професор  

Факултета организационих наука  

Универзитета у Београду, члан 

 

 

________________________________________________ 

др Радојко Лукић, редовни професор у пензији, 

Економског факултета  

Универзитета у Београду, члан 


