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В) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

Образац 4 Г 

 

С А Ж Е Т А К 

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

 

 
I - О КОНКУРСУ 

 
 

II - О КАНДИДАТИМА 

 
1) - Основни биографски подаци 

 

2) - Стручна биографија, дипломе извања 

Основне студије: 

- Назив установе: Економски факултет, Универзитет уБеограду 

- Место и година завршетка: Београд,2012. 

 
Мастер: 

- Назив установе: Економски факултет, Универзитет уБеограду 

- Место и година завршетка: Београд,2014. 

- Ужа научна, односно уметничка област: Економска политика и развој 

 
Докторат: 

- Назив установе: Економски факултет, Универзитет уБеограду 

- Место и година одбране: Београд,2023. 

- Наслов дисертације: Енергетска ефикасност и механизми подршке за обновљиве изворе енергије 

- Ужа научна, односно уметничка област: Економика енергетике 

 
Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

- 2013. године – сарадник у настави за ужу научну област Пословна економија и макроекономија на Факултету 

организационих наука Универзитета уБеограду; 

- 2015. године – асистент за ужу научну област Пословна економија и макроекономијана Факултету 

организационих наука Универзитета уБеограду; 

- 2022. године – истраживач сарадник на Факултету организационих наука Универзитета у Београду; 

- Име, средње име и презиме: Немања М. Бацковић 

- Датум и место рођења: 08.01.1989., Београд, Република Србија 

- Установа где је запослен: Факултет организационих наука, Универзитет у Београду 

- Звање/радно место:Истраживач сарадник 

- Научна, односно уметничка област: Пословна економија и макроекономија 

Назив факултета: Факултет организационих наука, Универзитет у Београду 

Ужа научна, односно уметничка област: Пословна економија и макроекономија 

Број кандидата који се бирају: 1 (један) 

Број пријављених кандидата: 1 (један) 

Имена пријављених кандидата: др Немања Бацковић 
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3) Испуњени услови за избор у звање доцента 

 
ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 
  

(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

оцена / број година радног искуства 

1 Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно 

оцењено од стране високошколске установе 

Позитивна оцена 5,00  

(на скали од 1 до 5). 

2 Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама 

током целокупног претходног изборног периода 

Просечна оцена изнад 4,7 у периоду од 

школске 2013. године до 2020. године  

(на скали од 1 до 5) 

3 Искуство у педагошком раду са студентима Више година радног искуства у 

наставним активностима на Факултету 

организационих наука у звањима 

сарадника у настави и асистента. 

 

  
(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

Број менторства / учешћа у 

комисији и др. 

 

4 
Резултати у развоју научнонаставног подмлатка Члан комисије за одбрану завршних 

радова на основним академским 

студијама. 

5 Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским 

специјалистичким, односно мастер студијама 

Није применљиво. 

6 Менторство или чланство у две комисије за израду докторске 

дисертације 

Није применљиво. 
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(заокружити испуњен услов за звање у које се 

бира) 

Број радова, 

сапштења, 

цитата и др 

Навести часописе, скупове, књиге 

и друго 

7 Објављен један рад из категорије М20 или 

три рада из категорије М51 из научне 

области за коју се бира. 

М51: 3 рада Радови објављени у врхунским 

часописима националног значаја (M 51) 

наведени у списку радова од редног 

броја 1 до 3 

 

8 Саопштен један рад на научном скупу, 

објављен у целини (М31, М33, М61, М63) 

М33:17 

 

Саопштења са међународних научних 

скупова штампано у целини (M33) 

наведени у списку радова од редног 

броја 1 до 17 

 

9 Објављена два рада из категорије М20 или 

пет радова из категорије М51 у периоду од 

последњег избора у звање из научне области 

за коју се бира. 

 Није применљиво. 

10 Оригинално стручно остварење или 

руковођење или учешће у пројекту 

 
- Учествовао је као сарадник на 

домаћем научном пројекту 

„Истраживање савремених тенденција 

стратешког управљања применом 

специјализованих менаџмент 

дисциплина у функцији конкурентности 

српске привреде“ бр. 179081 

Министарства просвете, науке и 

технолошког развоја Републике Србије; 

- Спровео је истраживање под називом 

“Development and integration of 

renewable energy sources: Progress and 

lessons learned from the state of 

California” као гостујући истраживач на 

Универзитету у Калифорнији; 

- Спровео је истраживање под називом 

„Current Status and Development 

Perspectives of Renewable Energy 

Resources“ као добитник стипендије 

фондације „The Ryoichi Sasakawa Young 

Leaders Fellowship Fund“; 

- Учествовао је као члан тима у 

спровођењу студије међународне 

асоцијације PDMA – Product 

Development and Management 

Association. 

 

11 Одобрен и објављен универзитетски уџбеник 

за предмет из студијског програма факултета, 

односно универзитета или научна 

монографија (са ISBN бројем) из научне 

области за коју се бира, у периоду одизбора 

у претходно звање 

 Није применљиво. 
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12 Један рад са међународног научног скупа 

објављен у целини категорије М31 или М33 

М33: 17 Саопштења са међународних научних 

скупова штампано у целини (M33) 

наведени у списку радова од редног 

броја 1 до 17 

13 Један рад са научног скупа националног 

значаја објављен у целини категорије М61 

или М63. 

 Није применљиво. 

14 Објављен један рад из категорије М20 или 

четири рада из категорије М51 у периоду од 

последњег избора из научне области за коју 

се бира. (за поновни избор ванр. проф) 

 Није применљиво. 

15 Један рад са међународног научног скупа 

објављен у целини категорије М31 или М33. 

(за поновни избор ванр. проф) 

 Није применљиво. 

16 Један рад са  научног скупанационалног 

значаја објављен у целини категорије М61 

или М63. (за поновни избор ванр. проф) 

 Није применљиво. 

17 Објављен један рад из категорије М21, М22 

или М23 од првог избора у звање ванредног 

професораизнаучнеобластизакојусебира 

 Није применљиво. 

18 Објављен један рад из категорије М24 од 

првог избора у звање ванредног професора из 

научне области за коју се бира. Додатно 

испуњен услов из категорије М21, М22 или 

М23 може, један за један, да замени условиз 

категорије М24 или М51 

 Није применљиво. 

19 Објављених пет радова из категорије М51 у 

периоду од последњег избора из научне 

области за коју се бира. Додатно испуњен 

услов из категорије М24 може, један за један, 

да замени услов из категорије М51 

 Није применљиво. 

20 Цитираност од 10 xeтepo цитата.  Није применљиво. 

21 Два рада са међународног научног скупа 

објављена у целини категорије М31 или М33 

М33: 17 Саопштења са међународних научних 

скупова штампано у целини (M33) 

наведени у списку радова од редног 

броја 1 до 17 

22 Два рада са научног скупа националног 

значаја објављена у целини категорије М61 

или М63 

 Није применљиво. 

23 Одобрен и објављен универзитетски уџбеник 

за предмет из студијског програма факултета, 

односно универзитета или научна 

 монографија (са ISBN бројем) из научне 

области за коју се бира, у периоду од избора 

у претходно звање 

 Није применљиво. 

24 Број радова као услов за менторство у 

вођењу докт. дисерт. – (стандард 9 

Правилника о стандардима...) 

 Није применљиво. 
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СПИСАК РАДОВА 

 

Радови објављени у монографији међународног значаја (M 14) 

 

1. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Adam Sofronijević: Strategic Directions in European Sustainable City 

Management, Chapter 8 in “Handbook of Research on Green Economic Development Initiatives and Strategies“, IGI 

Global, 2016., p. 147 – 168, ISBN 978-15-22504-40-5.  

2. Nemanja Backović, Bojan Ilić (2023). Managing Costs of Renewable Energy Companies for Sustainable Business. In 

Mihić, Marko, Jednak, Sandra and Savić, Gordana (Eds.) Sustainable Business Management and Digital 

Transformation: Challenges and Opportunities in the Post-COVID Era, Lecture Notes in Networks and Systems, 

Volume 562, pp. 343-359. Springer. https://doi.org/10.1007/978-3-031-18645-5 

 

Радови објављени у врхунским часописима националног значаја (M 51) 

 

1. Nemanja Backović, Makroekonomska efikasnost obnovljivih izvora energije – Uticaj na BDP, Ekonomske ideje i 

praksa broj 27, decembar 2017., str. 79-89, ISSN 2217-6217. 

 

2. Vesna Milićević, Nemanja Backović, Adam Sofronijević, Specifičnosti istočno azijskog menadžmenta relevantne za 

povećanje ekonomske efikasnosti i konkurentnosti, Anali Ekonomskog fakulteta u Subotici Vol. 50, broj 32, 2014. 

godina, str. 249-263, ISSN 0350-2120. 

 

3. Nemanja Backović: Upravljanje troškovima u oblasti vetroenergije, časopis Ekonomske ideje i praksa broj 15, 

decembar 2014., str. 85-96., ISSN 2217-6217.  

Радови објављени у истакнутим националним часописима (M 52) 

1. Vesna Milićević, Nemanja Backović, Adam Sofronijević (2015): Strategic Orientation of European Management in 

the Conditions of Globalisation, Strategic Management, Vol. 20 No. 2, p. 49-57, ISSN 2334-6191. 

Радови објављени у националним часописима (M 53) 

1. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Značaj efektivnih strategija za poslovni uspeh savremenih preduzeća, 

časopis „Ekonomski vidici“ broj 1, 2016. godina, str. 41-50., Društvo ekonomista Beograda, Beograd, ISSN 0354-9135.  

2. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Uloga BRICS zemalja u savremenoj međunarodnoj ekonomiji, str. 29-

38., časopis „Ekonomski vidici“ broj 1, mart 2015. godine, Društvo ekonomista Beograda, Beograd, ISSN 0354-9135.  

Саопштења са међународних научних скупова штампано у целини (M33) 

 

1. Nemanja Backović, Bojan Ilić, Dušan Mitrović (2023). The Possibility of Implementing Blockchain Technology 

within Energy Companies, 42nd International Conference on Organizational Science Development “Interdisciplinarity 

Counts”, March 22 – 24, 2023, Portorož, Slovenia, pp. 65-76. ISBN 978-961-286-722-5. DOI 

https://doi.org/10.18690/um.fov.3.2023. 

2. Djurić, M., Radovanović, M. &Backović, N. (2021). Overview of the Field of Circular Economy and Related 

Standards. Full Paper Proceedings CIES-2021, Vol. 04, Issue 49, p. 1-24, ISBN 978-969-683-698-8. 

3. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Upravljanje zdravstvenim projektima javnog sektora u IT okruženju, 

YUPMA 2014 – XVIII Internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta, Udruženje za upravljanje projektima 

Srbije, 12-13.05.2014., Beograd, Zbornik radova simpozijuma „Upravljanje projektima u IT okruženju“, str. 205-209, 

ISBN 978-86-86385-11-6. 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-18645-5
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4. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: The Importance of Asian Conglomerate Business Models in 

International Management, XIV International Symposium SYMORG 2014 “New Business Models and Sustainable 

Competitiveness“, 06-10.06.2014., Zlatibor, Serbia, Conference Proceedings, pp. 1021-1028. 

5. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Implikacije strategije Evropske unije za Dunavski region na projektni 

menadžment, XIX internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta YUPMA 2015 „Projektni menadžment u 

Srbiji – novi izazovi“ str. 241-245., 12-14. jun 2015. godine, Zlatibor, Srbija, ISBN 978-86-86385-12-3.  

6. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Adam Sofronijević: Managing European sustainable cities, p. 110-121, 15th 

International Academic Conference IISES, Rome, Italy, 14-17 April 2015, ISBN 978-80-87927-08-3.  

7. Nemanja Backović, Bojan Ilić, Vesna Milićević: The Importance of Wind Energy Economic Efficiency for Sustainable 

Development, 35th International Conference on Organizational Science Development, 16-18.03.2016., Portorož, 

Slovenia p. 31-40, ISBN 978-961-232-285-4. 

8. Nemanja Backović, Nela Milošević: Projektno finansiranje u oblasti vetroenergije, XX internacionalni simpozijum iz 

projektnog menadžmenta YUPMA 2016 „Značaj projektnog menadžmenta – prvih 30 godina YUPMA i 50 godina 

IPMA“, str. 76-80., 19-20. maj 2016. godine, Beograd, Srbija, redaktor: dr Petar Jovanović, ISBN 978-86-86385-13-0.  

9. Nemanja Backović, Bojan Ilić, Vesna Milićević: Managerial Decision Making and Cost Reduction for Wind 

deployment as an alternative energy, p. 48-56, 27-30
th
 June 2017 Geneva, Switzerland, Proceedings of 32

nd
 International 

Academic Conference, published by International Institute of Social and Economic Sciences, ISBN 978-80-87927-39-7.  

 

10. Nemanja Backović, Bojan Ilić, Dejan Petrović: Enabling Risk Mitigation for Pricing Strategies of Solar Energy, 

Conference Proceedings 38th International Conference on Organizational Science Development: Ecosystem of 

organizations in the Digital Age, March 20-22
nd

 2019, p. 59-68, ISBN 978-961-286-250-3. 

 

11. Nemanja Backović, A review of initial feed-in tariff policy reforms in the Western Balkans, Thematic Proceedings of 

ECIN Conference, December 2017, p. 33-39, ISBN 978-86-7329-105-5, COBISS.SR-ID 251720204 
 

12. Nela Milošević, Slađana Barjaktarović Rakočević, Nemanja Backović: Alternativni izvori finansiranja malih i srednjih 

preduzeća, XX internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta YUPMA 2016 „Značaj projektnog 

menadžmenta – prvih 30 godina YUPMA i 50 godina IPMA“, str. 239-243., 19-20. maj 2016. godine, Beograd, Srbija, 

ISBN 978-86-86385-13-0.  

13. Nemanja Backović: The Role of Regulatory Instruments for Renewable Energy Projects Success: The Case of 

Colombia, 6
th
 ELAEE/IAEE Latin America Conference “New Energy Landscape: Impacts for Latin America”, April 2-

5. 2017., Rio de Žaneiro, Brazil.  

14. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Globalni značaj projekata hidroenergije,  XXI internacionalni 

simpozijum iz projektnog menadžmenta YUPMA 2017 „Razvoj projektnog menadžmenta – Savremene tendencije i 

metodologije“ str. 234-238., 02-04.06.2017. Zlatibor, Srbija, ISBN 978-86-86385-14-7.  

15. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Adam Sofronijević: Internet Challenges for Contemporary Cultural 

Management, 10th International Academic Conference IISES (The International Institute of Social and Economic 

Sciences), 03-06.06.2014., Vienna, Austria, Conference proceedings, pp. 94-105. 

16. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Gaining Competitive Advantage in International Business 

Environment through Smart Products and Services Development, XV International Symposium SYMORG 2016 

“Reshaping the Future through Sustainable Business Development and Entrepreneurship“, 10-13.06.2016., Zlatibor, 

Serbia, Conference Proceedings, pp. 816-823. 

17. Nemanja Backović, Vesna Milićević, Bojan Ilić: Projekti javno-privatnog partnerstva u zemljama u razvoju, XX 

internacionalni simpozijum iz projektnog menadžmenta YUPMA 2016 „Značaj projektnog menadžmenta – prvih 30 

godina YUPMA i 50 godina IPMA“, str. 244-248., 19-20. maj 2016. godine, Beograd, Srbija, ISBN 978-86-86385-13-

0. 
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Саопштења са међународних научних скупова штампано у изводу (M34) 

1. Nemanja Backović, Bojan Ilić (2022). Sustainable Cost Management of Renewable Energy Companies. In Book of 

Abstracts of the XVIII International Symposium of Organizational Sciences: Sustainable Business Management and 

Digital Transformation: Challenges and Opportunities in the Post-Covid Era, Faculty of Organizational Sciences, 

Belgrade, Serbia, June 11-14, 2022., pp 82-83. ISBN: 978-86-7680-411-5. 

 

Одбрањена докторска дисертација (M70) 

1. Бацковић,Н.(2023).Енергетска ефикасност и механизми подршке за обновљиве изворе енергије. Економски 

факултет, Универзитет у Београду. Докторскадисертација. 

 
 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

(изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 
(најмање по једна из 2 изабрана услова) 

1. Стручно-професионални 

допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи илииностранству. 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на 

научним скуповима националног или међународног нивоа. 

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним 

пројектима. 

2. Допринос академској и широј 

заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира. 

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству. 

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа 

и комисије министарстава. 

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и институција, програми едукације 

наставника) или у активностима популаризације науке. 

5 . Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 

или науке. 

3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно установама 

културе или уметности у земљи 

и иностранству 

1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним 

пројектима и студијама 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи 

или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача. 

3 . Руковођење радом или чланство у органу или професионалном 

удружењу или организацији националног или међународног нивоа. 

4 . Учешће у програмима размене наставника и студената. 

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или 

иностранству. 

 
 

1. Стручно-професионалнидопринос 
 

1.2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним скуповима националног или  

ммеђународног нивоа. 

Члан организационог одбора на научном скупу међународног нивоа „2nd International Danube Cup – 

Conference on Entrepreneurship Education“ 
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1.4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним пројектима. 
 

Учествовао као сарадник на домаћем научном пројекту „Истраживање савремених тенденција стратешког 

управљања применом специјализованих менаџмент дисциплина у функцији конкурентности српске 

привреде“ бр. 179081 Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије. 

 

2. Допринос академској и широј заједници 
 

2.1 Председник или члан органа управљања, стручног органа или комисија на факултету или универзитету у 

земљи или иностранству 

Члан научне асоцијације „International Association for Energy Economics“ 

2.4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма (перманентно образовање, курсеви у 

организацији   професионалних    удружења    и    институција,    програми   едукације    наставника)    или 

уактивностима популаризације науке 

Похађао наставу у оквиру института „Global Leadership Institute – School of Global Policy and Strategy“ 

Универзитета у Калифорнији, у Сан Диегу 

2.5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања или науке. 

Добитник међународне награде фондације „The Ryoichi Sasakawa Young Leaders Fellowship Fund“ 

 

 
3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама 

културе или уметности у земљи ииностранству 

 

 3.1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним пројектима истудијама 

 

Учешће у студији међународне асоцијације PDMA - Product Development and Management Association 

 

3.2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим високошколским или научноистраживачким 

институцијама у земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача. 

 

У току 2016. године боравио је као гостујући истраживач на Универзитету у Калифорнији, у Сан Диегу. 

 

3.5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

 

Учешће у спровођењу наставних активности на студијског програму „International Business Management“,  

на међународним мастер студијама, у сарадњи Факултета организационих наука Универзитета у Београду  

и Middlesex Универзитета из Лондона, Велике Британије.
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Прегледом достављене документације Комисија је утврдила да се на конкурс у предвиђеном року пријавио 

један кандидат – др Немања Бацковић. На основу анализе приложене документације о научним, стручним и 

педагошким компетенцијама кандидата, као и разматрања остварених резултата у ужој научној области за 

коју је расписан конкурс, Комисија је закључила да кандидат др Немања Бацковић испуњава услове за 

избор у звање доцента за ужу научну област Пословна економија и макроекономија, који су прописани 

Законом о високом образовању, Статутом Универзитета у Београду, Правилником о минималним условима 

за стицање звања наставника на Универзитету у Београду, Правилником о изменама и допунама 

правилника о минималним условима за стицање звања наставника на Универзитету у Београду и Статутом 

Факултета организационих наука.  

 

Кандидат др Немања Бацковић је завршио основне академске студије са просечном оценом 9,22 на 

Економском факултету Универзитета у Београду. Такође, др Немања Бацковић је на Економском 

факултету Универзитета у Београду завршио мастер академске студије: школске 2013/2014. године, 

студијски модул Економска политика и развој са просечном оценом 9,78. Докторске академске студије на 

Економском факултету Универзитета у Београду кандидат је завршио школске 2022/23. године са 

просечном оценом 10,00 и тиме стекао титулу доктора економских наука. Поред наведеног, истиче се 

досадашње искуство које кандидат поседује у наставним и педагошким активностима у ужој научној 

области Пословна економија и макроекономија са студентима Факултета организационих наука. До сада је 

објавио 26 научних радова. Учествовао је и у реализацији научноистраживачких и стручних пројеката. 

 

С обзиром на научне, стручне и педагошке резултате кандидата, Комисија предлаже Декану и Изборном 

већу Факултета организационих наука, да се др Немања Бацковић изабере у звање доцента за ужу научну 

област Пословна економија и макроекономија на Факултету организационих наука Универзитета у 

Београду, на одређено време од пет година, са пуним радним временом. 
 

III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 
 

 

 

 

У Београду, 13.07.2023. године                                                                                       ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ 

 
 

 

 

 

   

                      Проф. др Бојан Илић, редовни професор Факултета организационих наука  

                                   Универзитета у Београду – председавајући Комисије 

 

 

 

                                   Доц. др Тања Милић, доцент Факултета организационих наука 

                                   Универзитета у Београду –члан Комисије 

 

 
 

 

                                   Проф. др Миомир Јакшић, редовни професор Економског факултета   

                                   Универзитета у Београду – члан Комисије 
 

 
 


